
Plan pracy 

Komisji ds. Rozwoju Gospodarczego i Finansów Rady Gminy Wielkie Oczy na 

rok 2025. 

 

I KWARTAŁ 

1. Sprawozdanie z działalności komisji za 2024 rok. 
2. Opracowanie planu pracy komisji na 2025 r. 
3. Spotkanie z przedstawicielami służb mundurowych (straż graniczna, policja, straż 

pożarna). 

4. Informacja na temat działalności KGW, stowarzyszeń. 

5. Informacja na temat działalności klubów sportowych, rozwój sportu w Gminie 

Wielkie Oczy. 

6. Informacja o realizacji zadań finansowanych w ramach „Programu współpracy Gminy 

Wielkie Oczy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 

3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie” za rok 2024. 

7. Organizacja roku szkolnego 2025/2026. 

8. Informacja na temat kosztów utrzymania oraz stawek opłat za wynajem świetlic. 

9. Analiza regulaminu pracy PSZOK. 

10. Strategia rozwoju OZE w Gminie Wielkie Oczy. 

11. Opiniowanie projektów uchwał. 

12. Sprawy bieżące. 

II KWARTAŁ 

1. Kontrola obiektów sportowych i rekreacyjnych. 

2. Analiza możliwości rozwoju sportu, rekreacji i agroturystyki na terenie Gminy Wielkie 

Oczy. 

3. Sprawozdanie z wykonania funduszu sołeckiego za rok 2024. Diety oraz inne 

wynagrodzenia dla sołtysów. 

4. Opiniowanie projektów uchwał w sprawie udzielenia absolutorium Wójtowi Gminy 

Wielkie Oczy. 

5. Informacja o zastosowanych ulgach, odroczeniach i umorzeniach w podatkach za 

2024 r. 

6. Informacja dotycząca ściągalności zaległości finansowych z tytułu podatków, opłat za 

wodę, odpadów komunalnych, najmu, dzierżaw i bezumownego korzystania z gruntu 

gminnego w 2024 roku. 

7. Sprawy bieżące. 

III KWARTAŁ 

1. Analiza z wykonania budżetu za I półrocze 2025 r. 

2. Analiza realizacji inwestycji w 2025 r. 

3. Opiniowanie projektów uchwał. 



4. Sprawy bieżące. 

 

IV KWARTAŁ 

1. Ustalenie stawek podatków i opłat na 2026 r. 

2. Zatwierdzenie kalendarza imprez na 2026 r. 

3. Opiniowanie projektu budżetu na 2026 r. 

4. Sprawy bieżące. 

 

 


