UCHWALA NR XX1/50/2012
RADY GMINY WIELKIE OCZY

z dnia 4 grudnia 2012 r.

w sprawie Rocznego programu wspoélpracy Gminy Wielkie Oczy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2013 rok

Dziatajac na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
72001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.) Rada Gminy Wielkie
Oczy uchwata, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny program wspolpracy Gminy Wielkie Oczy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2013 rok, stanowiacy Zalacznik Nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly zleca si¢ Wojtowi Gminy Wielkie Oczy.

§ 3. Nadzor nad realizacja uchwaty powierza si¢ Komisji ds. Samorzadu,Wychowania, Oswiaty, Kultury,
Opieki Spotecznej, Ladu i Porzadku Publicznego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z moca od dnia 1 stycznia 2013 r.

Przewodniczacy Rady Gminy
Wielkie Oczy

Antoni Mach
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XX1/50/2012
Rady Gminy Wielkie Oczy
z dnia 4 grudnia 2012 .

§ 1. Postanowienia ogélne
1. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. 1536, ze zm.),

2) organizacji — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty wymienione w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie, prowadzace
dziatalnos¢ statutowa w sferze pozytku publicznego okreslonego w ustawie,

3) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Wielkie Oczy,

4) programie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Roczny program wspotpracy Gminy Wielkie Oczy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami realizujgcymi zadania publiczne w sferze pozytku publicznego na rok
2013”,

5)zadaniu — nalezy przez to rozumie¢ zadanie publiczne wymienione wart. 4 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

6) ofercie — rozumie si¢ przez to oferte, o ktérej mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

7) komisji — rozumie si¢ przez to komisje konkursowa powotang na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego io wolontariacie do opiniowania ofert zlozonych
w otwartych konkursach ofert.

§ 2. Cel glowny i cele szczegotowe Programu

1. Celem gloéwnym Programu jest polepszenie jako$ci zycia mieszkancow Gminy, poprzez efektywna
wspotprace Gminy z organizacjami.

2. Celami szczegdélowymi Programu sa:
1) poprawa jakos$ci zycia mieszkancéw Gminy, poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb spotecznych;

2) poprawa wspolpracy pomiedzy organizacjami a Gming, w celu poprawienia jakoSci ustlug na rzecz
mieszkancow;

3) otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjno$¢ w realizacji zadan.
§ 3. Zasady wspolpracy
1. Wspotpraca Gminy z organizacjami opiera si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci;

2) suwerennosci stron;

3) partnerstwa;

4) efektywnosci;

5) uczciwej konkurencji;

6) jawnosci.
§ 4. Zakres przedmiotowy Programu

1. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadan z zakresu:
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1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyrOwnywania szans
tych rodzin 1 0séb;

2) ochrony i promocji zdrowia;

3) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracyi zagrozonych zwolnieniem
Z pracy;

4) dziatalnos$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spoltecznosci lokalnych;
5) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

6) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

7) turystyki i krajoznawstwa;

8) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

9) ratownictwa i ochrony ludnosci;

10) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy miedzy
spoteczenstwami;

11) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
12) dziatalno$ci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

13) dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotdéw wymienionych wart. 3 ust. 3 ustawy,
w zakresie okreslonym w pkt. 1 —11.

§ 5. Formy wspélpracy

1. Gmina realizuje zadania we wspolpracy z organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ statutowg w sferze
pozytku publicznego na rzecz mieszkancéw Gminy.

2. Wspotpraca,  oktérej mowa  wust. I moze odbywaé¢ si¢  wformach  finansowych
i pozafinansowych.

3. Formy finansowe wspolpracy obejmuja:

1) powierzanie wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji w wysokosci do 100 % na finansowanie jego
realizacji,

2) wspieranie wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji w wysokosci do
90% kosztow catkowitych realizacji zadania.

4. Formy pozafinansowe wspOtpracy obejmuja:

1) konsultowanie z organizacjami projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji, zgodnie z Uchwatg Nr XI1X/30/2012 Rady Gminy Wielkie Oczy z 9 pazdziernika
2012 wsprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektow aktow prawa miejscowego itworzenie wspolnych zespotdow o charakterze doradczym
1 inicjatywnym zlozonych z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli Gminy;

2) udzielanie informacji o istnieniu innych zrédet finansowania realizacji zadan w sferze pozytku publicznego,
zwlaszcza pochodzacych z innych zrédet niz budzet Gminy;

3) opiniowanie wnioskow o dotacje sktadanych przez organizacje do innych instytucji lub organdéw administracji
publicznej tj. udzielanie rekomendac;ji;

4) prowadzenie bazy danych o organizacjach;

5) udostepnianie wykazu organizacji na stronie internetowej Gminy;

6) inicjowanie lub organizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji w sferze zadan publicznych;
7) udostepnianie organizacjom pozarzadowym lokali na spotkania zwigzane z realizacja obszaréw wspotpracy;

8) udostepnianie organizacjom pozarzagdowym, na ich wuzasadniony wniosek, lokali komunalnych, sal
konferencyjnych i sprzgtu technicznego w celu realizacji zadan pozytku publicznego.
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§ 6. Priorytetowe zadania publiczne

1. Ustala si¢ nastepujace zadania priorytetowe Gminy realizowane w ramach Programu wroku 2013 we
wspoOlpracy z organizacjami prowadzacymi dziatalnos¢ statutowa w danej dziedzinie:

1) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans
tych rodzin i oséb

2) ochrona i promocja zdrowia, szczegdlnie poprzez:

a) $wiadczenie ustug pielegnacyjnych i pielegniarskich oraz dziatalnos¢ rewalidacyjng i usprawniajgca ruchowo
w srodowisku domowym o0s6b chorych, niepelnosprawnych, samotnych i starszych,

b) dziatania wspierajaco - pielegnacyjne dla oséb objetych domowg opieka paliatywna.

3) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa 0sOb pozostajacych bez pracyi zagrozonych zwolnieniem
zZ pracy,szczego6lnie poprzez:

a) dziatalno$¢ informacyjna, szkoleniowg i doradcza,
b) dofinansowanie wktadu wlasnego na realizacj¢ projektow,
c) realizacje projektow aktywizacji zawodowe;j.

4) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot 1spotecznosci lokalnych, szczegdlnie poprzez:wspieranie
przedsigwzig¢ promujacych ideg¢ odnowy wsi.

5) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego, szczegdlnie poprzez:
a) ochrong dobr kultury i dziedzictwa narodowego, poprzez:
- organizacj¢ imprez promujacych i kultywujacych dziedzictwo kulturowe,
- organizacj¢ imprez kultywujacych tradycje ludowe;
b) upowszechnianie kultury i sztuki,
¢) wspotprace migdzynarodowa w zakresie kultury i sztuki.
6) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, szczegdlnie poprzez:
a) upowszechnianie kultury fizycznej wsrod osob niepetnosprawnych,
b) prowadzenie wspolzawodnictwa sportowego w szkotach podstawowych i gimnazjalnych,
¢) organizacj¢ i przeprowadzenie zaje¢ sportowo — rekreacyjnych dla mieszkancéw Gminy,
d) organizacj¢ i przeprowadzenie imprez sportowych i rekreacyjnych na terenie Gminy.
7) turystyka i krajoznawstwo, szczegdlnie poprzez:
a) organizacje¢ i przeprowadzenie rajdow rowerowych po Gminie,
b) organizacj¢ i przeprowadzenie wypraw krajoznawczych tematycznymi szlakami Gminy.
8) porzadek i bezpieczenstwo publiczne, szczegdlnie poprzez:

a) ograniczenie demoralizacji i przestgpczosci szczegdlnie wsrdd osdb nieletnich, poprzez dziatalnosé
profilaktyczna,

b) przeprowadzenie kampanii edukacyjnych dotyczacych porzadku i bezpieczenstwa publicznego.
9) ratownictwo i ochrona ludnosci,

10) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspdlpracy miedzy spoteczenstwami,
szczegoblnie poprzez:

a) inicjowanie i pomoc w nawigzywaniu kontaktow zagranicznych,
b) dofinansowanie wktadu wtasnego na realizacje projektow.

11) przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym, szczegélnie poprzez realizacj¢ zadan ujetych
w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dla Gminy Wielkie Oczy na
rok 2013
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12) dziatalnos¢ na rzecz osob niepetnosprawnych, szczegdlnie poprzez:

a) dowoz dzieci niepelnosprawnych iz uposledzeniem umystowym zterenu gminy do o$rodkéw
rehabilitacyjno-edukacyjno-wychowawczych,

13) dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy,
w zakresie okre§lonym w pkt. 1 — 11, szczeg6lnie poprzez:

a) dofinansowanie wktadu wtasnego na realizacje projektow,
b) organizacj¢ i udzial w szkoleniach,

c¢) organizacje i udziat w forum, targach, konferencjach organizacji pozarzadowych w zakresie swoich celow
statutowych.

§ 7. OKkres realizacji Programu

1. Program realizowany bedzie w okresie od dnia 1 stycznia 2013 roku do dnia 31 grudnia 2013 roku,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Termin realizacji poszczego6lnych zadan okreslony bedzie w warunkach oglaszanych konkursow ofert.
§ 8. Sposob realizacji programu

1. Zadania okreslone w § 6 beda zlecane do realizacji w drodze otwartego konkursu ofert poprzez powierzenie
wykonania zadania oraz wsparcie realizacji zadania z dofinansowaniem do 100% catkowitych kosztow realizacji
zadania.

2. Szczegodtowe zasady i tryb zlecenia dla poszczegdlnych zadan zostang okre§lone w ogloszeniach o otwartych
konkursach ofert.

3. W przypadku gdy zadanie bedzie spetnia¢ warunki okre§lone w art. 19 a ustawy zadanie moze zostac zlecone
z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert.

4. Dla zadan zleconych z pominieciem otwartego konkursu zasady i tryb zostanie okreslony w Zarzadzeniu
Wojta Gminy Wielkie Oczy.

5. Organizacja moze zlozy¢ z wlasnej inicjatywy wniosek o realizacj¢ zadan ujetych w § 6 lub na zadania, ktore
dotychczas byly realizowane w inny sposob.

6. W przypadku okreslonym w ust. 5 tj. ztozenia oferty przez organizacje z wlasnej inicjatywy Gmina przy
rozpatrywaniu tej oferty stosuje kryteria zawarte w art. 12 ust. 2 ustawy.

§ 9. Realizatorzy programu
1. Za bezposrednich realizatorow Programu w 2013 roku uznaje sie:

1) Rade Gminy w zakresie podejmowania decyzji o kierunkach wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

2) Wojta Gminy w zakresie:
a) oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan wtasnych Gminy,
b) ustalania sktadu osobowego i powotanie komisji konkursowych,
¢) zawieranie umow na realizacj¢ zadan publicznych.
3) Jednostki organizacyjne Gminy.
4) Pracownik ds. o$wiaty w zakresie przygotowania dokumentacji.
§ 10. Wysokos$¢ $srodkow planowanych na realizacje Programu
1. W 2013 roku na realizacje zadan objetych niniejszym programem planuje si¢ kwote 70 000 zt.
2. Powyzsze $rodki zabezpieczone zostang w budzecie Gminy na 2013 rok.
§ 11. Sposdb oceny realizacji Programu

1. Sprawozdanie zrealizacji Programu wspotpracy za 2013 rok Wojt przedltozy Radzie oraz opublikuje
w Biuletynie Informacji Publicznej nie p6zniej niz do dnia 30 kwietnia 2014 roku.
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2. Celem opracowanego sprawozdania za rok 2013 bedzie ocena wplywu Programu na wzmocnienie
organizacji i partnerstwa.

3. Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezb¢dne w Sprawozdaniu do oceny realizacji Programu:
1) liczba ogtoszonych otwartych konkursow,
2) liczba ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji,
3) liczba zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego, w tym liczba organizacji,

4) liczba umow, ktore nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez Gming z przyczyn zaleznych od
organizacji,

5) beneficjenci zrealizowanych zadan,
6) wielkos¢ wlasnego wktadu finansowego organizacji w realizacje¢ zadan publicznych,
7) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach,
8) liczba ofert wspolnych ztozonych przez organizacje,
9) liczba projektow aktéw prawa miejscowego stanowionych przez Rade, konsultowanych przez organizacjg.
10) niefinansowe formy wspotpracy (szkolenia, udostgpnianie sal, konsultacje)
§ 12. Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

1. Wojt opracowal projekt Programu na 2013 rok, ktoéry jest omawiany podczas obrad merytorycznych komisji
Rady Gminy.

2. Roczny program wspotpracy Gminy z organizacjami zostat opracowany po konsultacjach przeprowadzonych
w sposob okreslony uchwaty nr XI1X/30/2012 Rady Gminy Wielkie Oczy z dnia 9 pazdziernika 2012 r. w sprawie
szczegOtowego sposobu konsultowania zradami dziatalno$ci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego

§ 13. Tryb powolywania izasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Konkurs ofert prowadzi Komisja Konkursowa powotania przez Wojta Gminy w drodze zarzadzenia.
2. W sktad Komisji Konkursowej wchodza:

1) Sekretarz Urzedu Gminy jako Przewodniczacy,

2) pracownik merytoryczny,

3) dwie osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,
z wylaczeniem osOb wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust.
3 biorace udziat w konkursie,

4) na wniosek Sekretarza Urzedu Gminy w sktad Komisji Konkursowej moga zosta¢ powolane takze, z glosem
doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktorych konkurs dotyczy (np. radni).

3. Do Czlonkéw Komisji Konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy Kodeksu
Postepowania Administracyjnego dotyczace wylgczenia pracownika.

4. Pracami Komisji Konkursowej kieruje Przewodniczacy Komisji.

5. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentow. Termin i miejsce posiedzenia
Komisji okre$la Przewodniczacy.

6. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszos$cia glosow, w obecnosci
przynajmniej potowy sktadu. W przypadku rownej ilosci glosow decyduje gltos Przewodniczacego.

7. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne.

8. Rozstrzygnigcie Komisji nie jest wigzace dla Wojta, ktory podejmuje ostateczng decyzj¢ o wyborze ofertami
przyznaniu dotacji, po zasiggnieciu opinii Komisji Konkursowe;.
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§ 14. Postanowienia koncowe
1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. Organizacja pozarzagdowa w okresie otrzymywania dotacji zobowigzana jest do zamieszczania w swoich
materialach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu realizowania zadania publicznego ze
srodkow budzetu Gminy Wielkie Oczy
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