UCHWALA NR XV/33/2016
RADY GMINY WIELKIE OCZY

z dnia 14 czerwca 2016 .

w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Wielkie Oczy na lata
2016-2025

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2016 r.
poz. 446) oraz art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2015 1.
poz. 163 z p6zn. zm.) uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ do realizacji Strategic Rozwiazywania Problemow Spotecznych Gminy Wielkie Oczy
na lata 2016-2025, stanowiagcg Zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Wielkie Oczy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Gminy Wielkie Oczy

Antoni Mach
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

1. Wprowadzenie

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-
2025 jest dokumentem planistycznym okreslajgcym podstawowe uwarunkowania, cele
i kierunki rozwoju kraju w wymiarze spotecznym, gospodarczym i terytorialnym, stanowi
podstawowy instrument zarzadzania. Wyznacza zatem, Gminie Wielkie Oczy sformutowany
syntetycznie cel nadrzedny i nastepnie w postaci hierarchicznie utozonych obszaréw

problemowych oraz kierunkdéw dziatania wskazuje, w jaki sposdb powinien on zostac

osiggniety.

Aspekty, na ktorych koncentruje sie strategia:
®" mocna strona terenu Gminy, ktérg odznacza sie tylko niewielka liczba podobnych
jednostek, czyli odniesienie sie do wyrdzniajgcych sie
waloréw / dobrodziejstw / zasobdw,
= zespot zadan, na ktérych dana Gmina bedzie podejmowata dziatania i zmagata sie
z problemami spotecznymi w celu ich zfagodzenia, redukcji, czy eliminacji, czyli
odniesienie sie do zasieg oddziatywania,
= sposOb, w jaki Gmina rozdziela swoje zasoby na rézne obszary, na ktérych pragnie

wykazaé, czy tez sie wyrdznié, czyli odniesienie sie do dystrybucji zasobdw.

Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych jest praktycznym dokumentem
zaréwno dla wtadz samorzadowych, jak i instytucji statutowo zajmujgcych sie polityka
spoteczng. Opracowanie i realizacja strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych pozwala
skoordynowac i skoncentrowaé dziatania réznych instytucji dziatajgcych na polu polityki
spotecznej w gminie wokét gtéwnych kierunkéw dziatan igtéwnych potrzeb w tej sferze.
Strategia ta nie ogranicza sie zatem w swych zapisach tylko do zadan realizowanych
bezposrednio przez instytucje pomocy spotecznej gminy. Powinna proponowac cele
i zadania, ktére stanowig wyzwania dla catej spotecznosci lokalnej oraz wszystkich
podmiotéw dziatajgcych na polu polityki spotecznej w gminie. Wspodtpraca wielu partneréw
na etapie budowy i wdrazania strategii spotecznej zapewni sukces w rozwigzywaniu

problemdw spotecznosci lokalnych.
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

Dokument zawiera diagnoze sytuacji i problemdéw spotecznych oraz prognoze

wystepowania problemoéw spotecznych w perspektywie do roku 2025.

Identyfikacja najwazniejszych kwestii spotecznych zostata skonstruowana na podstawie
dostepnych materiatéw statystycznych jak i urzedowych a takze narzedzi analizy
strategicznej, do ktérych nalezy zaliczy¢ identyfikacje mocnych i stabych stron oraz szans
i zagrozen lokalnego systemu polityki spotecznej (SWOT) a takie z uwzglednieniem
whnioskdw ptyngcych z realizacji i monitorowania dotychczasowej Strategii Rozwigzywania
Problemdéw Spotecznych Gminy Wielki Oczy na lata 2008-2015.

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych jest réwnie wazinym lokalnym
dokumentem strategicznym jak Strategie rozwoju gminy. Jej znaczenie zostato
ukonstytuowane w przepisach prawnych.

Najwazniejszym aktem prawnym obligujgcym do sporzadzania Strategii
Rozwigzywania Problemdw Spotfecznych jest: Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej. Art. 17 ust.1. pkt.1 Ustawy [tj. DZ.U z 2015r. poz 163.] méwi: ,do zadan wtasnych
gminy o charakterze obowigzkowym naleZy opracowanie i realizacja gminnej strategii
rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy
spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemdw alkoholowych i innych, ktérych celem jest

integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka”.

Wsrdd innych aktow prawnych warunkujacych przygotowanie Strategii Rozwigzywania

Problemdéw Spotecznych znajdujg sie rowniez:

e ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi

* ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

e ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego

e ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

* ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych

* ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

* ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

* ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych

* ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
* ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

* ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii

* ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow

e ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3

* ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

* ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustalaniu i wypfacie zasitkéw dla opiekunéw

Uspofecznienie planowania spotecznego jest istotnym wymogiem Unii Europejskie;j.
W praktyce wymaga zastosowania w procesie planowania co najmniej dwdch z czterech

ponizszych zasad polityki strukturalnej Unii Europejskiej:

* programowanie — obowigzek tworzenia dtugookresowych strategii i plandéw
rozwoju na poziomie narodowym, wojewddzkim i wszedzie tam, gdzie jest to
uzasadnione potrzebami lokalnymi —takze na poziomie gmini powiatow;

e subsydiarno$é¢ — jasne okreslenie kompetycji wtadzy wykonawczej réznych szczebli
i upowaznienie (na mocy stosowanych aktéw prawnych) samorzadéw do
programowania i realizacji polityki spotecznej rejonu;

* partnerstwo — statutowy obowigzek konsultowania polityki spotecznej
z partnerami spotecznymi na kazdym poziomie programowania polityki spotecznej;

e koncentracja — wybdr i ustalenie hierarchii priorytetéw w ramach programow
operacyjnych i systematyczne zwiekszanie przydziatu sSrodkéw na te dziatania

w obszarach, na ktérych koncentrujg sie problemy spoteczne i ekonomiczne.

W niniejszej Strategii zostaty uwzglednione powyzsze cztery zasady.

Okres realizacji Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych dla Gminy Wielkie
Oczy przyjeto na lata 2016-2025. Utatwi to wtadzom samorzgdowym realizacje zadan

w ramach nowego okresu programowania i rozliczania funduszy strukturalnych.
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Strategia Rozwiqgzywania Problemow Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

Za organizacje prac na dokumentem, moderowanie warsztatéw partycypacyjnych,

stuzgcych szerokim konsultacjom spotecznym, przygotowanie badan ankietowych oraz
merytoryczng zawarto$¢ dokumentu odpowiedzialny byt Wykonawca Strategii- Podkarpacki

Osrodek Szkoleniowo-Doradczy.

Dokument zostat opracowany przez ekspertdow z Podkarpackiego Osrodka

Szkoleniowo-Doradczego przy wspotpracy Zespotu Roboczego.

Tabela 1. Sktad Zespotu Roboczego do spraw opracowania strategii w Wielkich Oczach

Anna Litwinska Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Wielkich Oczach

Antoni Mach Przewodniczacy Rady Gminy Wielkie Oczy

Agata Kuchciak Pedagog szkolny ZSP w tukawcu

Stanistaw Mokrzycki Softys Sotectwa tukawiec

Ryszard Pietrucha Sottys Sotectwa Majdan Lipowiecki

Agata Lechocinska Pracownik Socjalny Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Wielkich Oczach

Janusz Jacyk Kierownik Rewiru Dzielnicowych w Wielkich Oczach

PODKARPACKI OSRODEK SZKOLENIOWO-DORADCZY SP. Z 0.0

ul. Rejtana 53, 35-326 Rzeszow, www.posd.pl, tel. 17 85 00 678

Id: 96719B54-5087-4208-B2FF-F9024C01E035. Podpisany



Strategia Rozwiqzywania Problemow Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

2.

Zgodnos¢ z dokumentami strategicznymi

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Wielkie Oczy na lata

2016-2025 jest dokumentem zgodnym z europejskimi, ogdlnopolskimi, wojewddzkimi

i gminnymi dokumentami strategicznymi i programowymi.

Dokumenty te tworzg warunki do podejmowania dziatan opartych na zasadzie

pomocniczosci panstwa przy wykorzystaniu zasobdw tkwigcych w $srodowiskach lokalnych

i aktywnosci srodowisk zagrozonych marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym. Ponizej

odniesiono sie do najwazniejszych dokumentow.

Europa 2020 — Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju sprzyjajgcego
wiaczeniu spotecznemu

Strategia Europa 2020 stanowi strategie wzrostu Unii Europejskiej do roku 2020.

Zaktada ona potrzebe stworzenia inteligentnej i zréwnowazonej gospodarki, ktéra sprzyja

wigczeniu spotecznemu. W perspektywie roku 2020 wyznaczonych zostato 5 celow:

>
>

zatrudnienie (75% oséb w wieku 20-64 lat powinno mie¢ prace),

badania i rozwdj oraz innowacje (na inwestycje w badania i rozwdj oraz w innowacje,
powinnismy przeznacza¢ 3 % PKB Unii — facznie ze S$rodkéw publicznych
i prywatnych),

zmiany klimatu i energie (ograniczenie emisji gazéw cieplarnianych o 20% w stosunku
do poziomu z roku 1990, 20% energii powinno pochodzi¢ ze Zrédet odnawialnych,
a efektywnos¢ energetyczna powinna wzrosngé o 20%),

edukacje (odsetek mtodych ludzi przedwczesnie porzucajgcych nauke nie powinien
przekracza¢ 10%, a co najmniej 40% oséb w wieku 30-34 powinno mie¢ wyksztatcenie
wyzsze),

ubdstwo i wykluczenie spoteczne (zmniejszenie liczby oséb zagrozonych ubdstwem

i wykluczeniem spotecznym o co najmniej 20 min).
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

Strategia Rozwoju Kraju 2020 aktywne spoteczenstwo, konkurencyjna gospodarka, sprawne
panstwo.

Sredniookresowa Strategia Rozwoju Kraju 2020 (dalej SSRK 2020) jest elementem
nowego systemu zarzadzania rozwojem kraju, ktérego fundamenty zostaty okreslone
w ustawie o zasadach prowadzenia polityki rozwoju. W dokumencie, odnoszac sie do
kluczowych decyzji zawartych w DSRK, wskazuje sie strategiczne zadania panistwa, ktérych
podjecie jest konieczne w perspektywie najblizszych 10 lat, w celu wzmocnienia proceséw
rozwojowych. Dokument stanowi baze dla 9 strategii zintegrowanych. W SSRK 2020
wytyczono obszary strategiczne, w ktérych koncentrowac sie beda gtéwne dziatania oraz
okreslono, jakie interwencje s niezbedne w perspektywie S$redniookresowej w celu

przyspieszenia proceséw rozwojowych.
W kontekscie niniejszego dokumentu strategicznego szczegdlnie istotne okazujg sie:

» Obszar strategiczny |. Sprawne i efektywne panstwo
Cel I.3. Wzmocnienie warunkéw sprzyjajacych realizacji indywidualnych potrzeb i aktywnosci
obywatela
Priorytetowe kierunki interwencji publicznej I.3.2. Rozwdj kapitatu spotecznego

Priorytetowe kierunki interwencji publicznej I.3.3. Zwiekszenie bezpieczenstwa obywatela

» Obszar strategiczny lll. Spdjnos¢ spoteczna i terytorialna
Cel lll.1. Integracja spoteczna
Priorytetowe kierunki interwencji publicznej Ill.1.1. Zwiekszenie aktywnosci osob
wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym
Priorytetowe kierunki interwencji publicznej 1Il.1.2. Zmniejszenie ubdstwa w grupach

najbardziej nim zagrozonych

Strategia Rozwoju Spoteczno-gospodarczego Polski Wschodniej do roku 2020

Dokument zostat przyjety przez Rade Ministrow w dniu 30 grudnia 2008r.,
a nastepnie zaktualizowany w 2013r. Dokument jest podstawg uruchamiania operacyjnych
dziatan publicznych zorientowanych na wspieranie rozwoju spoteczno-gospodarczego tego

obszaru Polski Wschodniej.
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

Wskazano, ze celem strategicznym polityki panstwa w latach 2007-2020 jest wzrost

poziomu spdéjnosci gospodarczej, spoteczne;j i terytorialnej catej Polski Wschodniej i kazdego
z jej wojewddztw w rozszerzonej Unii Europejskiej z uwzglednieniem zasady trwatego
i zZrownowazonego rozwoju.

W dokumencie wyznaczono nastepujace priorytety, aby zrealizowaé cel strategiczny:

1. Oddziatywanie na poprawe jakosci kapitatu ludzkiego;

2. Budowanie spoteczenstwa informacyjnego opartego na wiedzy;

3. Wspieranie gospodarki, wspieranie funkcjonowania MSP;

4. Zwiekszenie dostepnosci komunikacyjnej Polski Wschodniej poprzez rozwijanie
infrastruktury transportowej;

5. Wykorzystanie potoienia przy zewnetrznej granicy UE, rozwdj wspotpracy
transgranicznej;

6. Wsparcie funkcji metropolitalnych miast Polski Wschodniej;

7. Konserwacja i wykorzystanie zasobow $rodowiska przyrodniczego oraz ochrona

réznorodnosci biologiczne;.

Kierujagc sie dazeniem do skutecznego i trwatego zdynamizowania proceséw
rozwojowych w Polsce Wschodniej, Ministerstwo Rozwoju Regionalnego oraz samorzady
wojewddztw Polski Wschodniej podjety wspdlng inicjatywe odnowienia rzgdowej Strategii
rozwoju spoteczno-gospodarczego Polski Wschodniej do roku 2020. Uwzglednienie
w aktualizowanym dokumencie najistotniejszych

W dokumencie zawarto nowe uwarunkowania europejskiej polityki spdjnosci
i krajowej polityki, w tym uwarunkowan o charakterze formalno-prawnym, odnoszac je do

specyfiki wyzwan i szans rozwojowych, stojgcych przed Polska Wschodnig.

W aktualizacji stwierdzono, ze kluczowym strategicznym wyzwaniem z punktu widzenia
systematycznego wzmacniania pozycji konkurencyjnej wojewddztw Polski Wschodniej
w kraju izagranica jest podniesienie poziomu innowacyjnosci gospodarek Polski
Wschodnie;.

Z poziomu strategii makroregionalnej cel ten bedzie realizowany poprzez:

I. skoncentrowane wsparcie dla budowy trwatych przewag konkurencyjnych poprzez
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

dziatania na rzecz podnoszenia poziomu technologicznego zaawansowania i innowacyjnosci

w obszarze wiodgcych endogenicznych ponadregionalnych specjalizacji gospodarczych oraz
Il. wzmocnienie potencjatu sektora nauki i badan w Polsce Wschodniej
przy jednoczesnym wzmacnianiu powigzan i intensyfikacji wspétpracy miedzy kluczowymi

uczestnikami systemu innowacji.

Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020.

Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego  stanowi odpowiedZz na koniecznos$¢
podniesienia jakosci zycia w Polsce w perspektywie roku 2020. Stanowi jednoczesnie punkt
wyjécia do rozbudowy i podnoszenia jakosci kapitatu ludzkiego w Polsce. Strategia Rozwoju
Kapitatu Ludzkiego odpowiada takze na wyzwanie, jakim jest koniecznos¢ odrobienia
zalegtosci w stosunku do panstw, ktdre dotychczas osiggnety wyiszy poziom rozwoju.
Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego zawiera diagnoze gtéwnych probleméw i obszarow
wymagajacych podjecia dziatan wcelu poprawy sytuacji. Obejmuje zagadnienia
z réznorodnych dziedzin zycia, w tym: rynku pracy, polityki spotecznej, opieki zdrowotnej,

edukacji, problematyki oséb niepetnosprawnych i starszych.

W dokumencie wyodrebniono cel gtéwny Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego, ktérym
jest rozwijanie kapitatu ludzkiego przez wydobywanie potencjatow osdb, tak aby mogty one
w petni uczestniczy¢ w zyciu spotecznym, politycznym i ekonomicznym na wszystkich

etapach zycia.

W Dokumencie wskazano 5 celéw szczegétowych:

Cel szczegétowy 1: Wzrost zatrudnienia,

Cel szczegotowy 2: Wydtuzenie okresu aktywnosci zawodowej i zapewnienie lepszej jakosci
funkcjonowania oséb starszych,

Cel szczegétowy 3: Poprawa sytuacji oséb i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
Cel szczegotowy 4: Poprawa zdrowia obywateli oraz efektywnosci systemu opieki
zdrowotnej,

Cel szczegotowy 5: Podniesienie poziomu kompetencji i kwalifikacji obywateli.
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Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego 2020.

Strategia Rozwoju Kapitatu Spotfecznego 2020 zostata opracowana przez Rzad
w odpowiedzi na wyzwania, jakie identyfikuje Dfugookresowa Strategia Rozwoju Kraju.
Wskazuje ona, iz polityka rozwoju powinna wspieraé procesy i inicjatywy, ktére wzmacniajg
wole dziatania obywateli na rzecz dobra wspdlnego i przyczyniajg sie do wzmocnienia
zaufania, jako jednego z podstawowych komponentéw zycia spotecznego, gospodarczego
i kulturowego.
Dokument opiera sie na przekonaniu, iz kapitat spoteczny jest waznym czynnikiem rozwoju
kraju, wymagajgcym wzmocnienia. Podejmowane dziatania powinny przyczynia¢ sie do
wzrostu wzajemnego zaufania Polakdéw i sprzyja¢ poprawie zaufania do instytucji i organéw

panstwa.

Strategia sktada sie z trzech zasadniczych czesci. Czes¢ pierwsza przedstawia wprowadzenie
i streszczenie dokumentu oraz definicje kapitatu spotecznego, misje i wizje SRKS, a takze
gtdwne ustalenia przeprowadzonej diagnozy, oraz charakteryzuje wyzwania rozwojowe dla

kapitatu spotecznego. Podsumowanie tej czes¢ stanowi analiza SWOT.

Cele, priorytety i kierunki dziatania, przedstawione zostaty w czesci drugiej dokumentu.
Odwotujg sie one do przyjetej struktury wyzwan dla SRKS. W celach szczegdétowych

wyodrebniono priorytety, a w ich ramach kierunki dziatania.

Cel gtownym wyznaczonym w dokumencie jest: Wzmocnienie udziatu kapitatu spotecznego

w rozwoju spoteczno-gospodarczym Polski.

Cel gtéwny bedzie realizowany przez cztery cele szczegétowe:

Cel szczegotowy 1. Ksztaftowanie postaw sprzyjajgcych kooperacji, kreatywnosci oraz
komunikacji

W celu szczegétowym 1 dotyczg one zagadnien zwigzanych z edukacja i budowg
kompetencji, rowniez poza systemem szkolnym i z uwzglednieniem grup szczegdlnie

istotnych dla zmieniajacej sie struktury demograficznej kraju.
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Cel szczegétowy 2. Poprawa mechanizmow partycypacji spotecznej i wptywu obywateli na

zycie publiczne

Cel szczegétowy 2 odpowiada na wyzwania zwigzane z budowg spoteczenistwa
obywatelskiego i rozwijaniem mechanizmdéw partycypacji spotecznej. Uwzglednione w nim
zostaty  kierunki  dziatan dotyczace m.in. ekonomii spofecznej, partnerstwa
publiczno-spotecznego, nowych narzedzi partycypacji, a takze wolontariatu: w wymiarze

indywidualnym i wpisanym w strategie spoteczng firm.

Cel szczegofowy 3. Usprawnienie procesow komunikacji spotecznej oraz wymiany wiedzy

Kierunki dziatania celu szczegétowego 3 zostaly wypracowane w kontekscie zmian
spotecznych i kulturowych, jakie przynoszag nowe media i spoteczeristwo sieci. Wyzwaniem,
do ktérego odnoszg sie proponowane narzedzia, jest wykluczenie cyfrowe czeéci obywateli

i brak mozliwosci korzystania przez nich z zasobdéw kultury.

Cel 4. Rozwdj i efektywne wykorzystanie potencjatu kulturowego i kreatywnego.

Cel szczegétowy 4 dotyczy dziatan lezgcych w tradycyjnie pojmowanym zakresie zadan
ministra wfasciwego ds. kultury i ochrony dziedzictwa narodowego. Priorytety i kierunki
dziatania majg przyczynia¢ sie do wzmacniania roli kultury w rozwoju spofecznym

i gospodarczym.

Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020
Nowy wymiar aktywnej integracji

Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020
jest programem rozwoju. Jest to dokument o charakterze operacyjno-wdrozeniowym,
ustanowiony w celu realizacji sredniookresowej strategii rozwoju kraju — ,Strategii Rozwoju
Kraju 2020” oraz Strategii Rozwoju Kapitatu Spotecznego, Strategii Rozwoju Kapitatu
Ludzkiego, Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego oraz innych strategii rozwoju. Celem
niniejszego dokumentu jest przedstawienie projektowanej polityki paistwa w zakresie walki
z ubdéstwem i wykluczeniem spotecznym. Krajowy Program zawiera cel gtdwny i piec¢ celéow
operacyjnych oraz sze$é priorytetéw wyznaczonych do realizacji celéw szczegdtowych, a tym

samym celu gtéwnego.
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Celem gtéwnym jest zmniejszenie liczby oséb zagrozonych ubéstwem i wykluczeniem

spotecznym o 1,5 mIn 0sdb oraz wzrost spojnosci spoteczne;j.

Cel operacyjne 1 Ustugi dla aktywnosci i profilaktyki — ograniczenie wykluczenia dzieci
i mtodziezy,

Cel operacyjny 2 Gwarancje dla przysztosci mtodziezy — Stworzenie szansy dla mtodziezy do
wejscia na rynek pracy i tworzenie rodzin,

Cel operacyjny 3 Aktywna osoba, zintegrowana rodzina, odpowiednie lokalne srodowisko,
Cel operacyjny 4 Zapobieganie niepewnosci mieszkaniowej,

Cel operacyjny 5 Seniorzy- bezpiecznie, aktywni i potrzebni.

W dokumencie wyznaczono nastepujace priorytety:

Priorytet | Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu dzieci i mtodziezy
Priorytet Il Zapewnienie spdjnosci dziatan edukacyjnych

Priorytet Ill Aktywna integracja w spotecznosci lokalnej

Priorytet IV Bezpieczenstwo i aktywnos¢ oséb starszych

Priorytet V Zapobieganie niepewnosci mieszkaniowej

Priorytet VI Zarzadzanie i zmiany strukturalne systemu integracji spotecznej

Strategia Rozwoju Wojewddztwa - Podkarpackie 2020

Na poziomie wojewddzkim podstawowym dokumentem rozwojowym jest Strategia
Rozwoju Wojewddztwa. STRATEGIA ROZWOJU WOJEWODZTWA - PODKARPACKIE 2020
zostata uchwalona w sierpniu 2013 r. i stanowi rozwiniecie i aktualizacje.
Celem gtébwnym strategii jest: Efektywne wykorzystanie zasobéw wewnetrznych
i zewnetrznych dla zréwnowazonego i inteligentnego rozwoju spoteczno-gospodarczego

droga do poprawy jakosci zycia mieszkarncéw.

W ramach drugiego kierunku dziatan strategicznych: KAPITAt LUDZKI | SPOLECZNY,
wyznaczonym celem jest: Rozwdj kapitatu ludzkiego i spotecznego jako czynnikdéw:

innowacyjnosci regionu oraz poprawy poziomu zycia mieszkancow.
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W ramach niego wyznaczono 6 priorytetéw:

Priorytet 2.1. Edukacja Cel: Dostosowanie systemu edukacji do aktualnych potrzeb i wyzwan
przysztosci

Priorytet 2.2. Kultura i dziedzictwo kulturowe Cel: Rozwiniety i efektywnie wykorzystany
potencjat kulturowy regionu

Priorytet 2.3. Spoteczenistwo obywatelskie Cel: Wzmocnienie podmiotowosci obywateli,
rozwdj instytucji spoteczeristwa obywatelskiego oraz zwiekszenie ich wplywu na zycie
publiczne

Priorytet 2.4. Wiaczenie spoteczne Cel: Wzrost poziomu adaptacyjnosci zawodowej
i integracji spotecznej w regionie

Priorytet 2.5. Zdrowie publiczne Cel: Zwiekszenie bezpieczenstwa zdrowotnego
spoteczenstwa poprzez poprawe dostepnosci i jakosci funkcjonowania systemu ochrony
zdrowia

Priorytet 2.6. Sport powszechny Cel: Zwiekszenie aktywnosci ruchowej oraz rozwoju

psychofizycznego spoteczenstwa

Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych w Powiecie Lubaczowskim na lata 2013-
2020

Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych w Powiecie Lubaczowskim na lata
2013- 2020 jest dokumentem programowym, ktéry w sposdb zaplanowany i celowy umozliwia
realizacje zadan powiatu w sferze polityki spotecznej w najblizszych latach.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Lubaczowskim na lata
2013-2020 jest dokumentem wyznaczajagcym kierunki dziatania w obszarze polityki spotecznej
opierajac sie na istniejgcym juz lokalnym systemie pomocy spoteczne;.

Strategia zawiera diagnoze problemdw spotecznych wystepujgcych w Powiecie Lubaczowskim
wedtug stanu obecnego, cele strategiczne i cele operacyjne poszczegdlnych obszaréw.

Celem Strategii sg dziatania dtugofalowe polegajgce na inwestycji w kapitat ludzki, edukacje,
poprawe sytuacji materialnej rodzin, dziatania na rzecz rynku zatrudnienia i promowania
przedsiebiorczosci. Strategia ma pobudzaé¢ do aktywnosci organizacje, instytucje dziatajace

w obszarze pomocy spotecznej oraz rozwoju gospodarczego i spotecznego powiatu.
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W dokumencie wyznaczono cele strategiczne:

Cel strategiczny nr 1 - Kompleksowa i profesjonalna jakos¢ ustug w Pomocy Spotecznej

Cel strategiczny nr 2 - Wspieranie osob niepetnosprawnych i oséb Starszych

Cel strategiczny nr 3 - Poprawa stanu zdrowia i zwiekszenie dostepu do ustug Specjalistycznych
Cel strategiczny nr 4 - Promocja zatrudnienia oraz aktywacja lokalnego rynku pracy

Cel strategiczny nr 5 - Rozwdj kultury, edukacji i zagospodarowania wolnego czasu

Cel strategiczny nr 6 - Poprawa stanu i poczucia bezpieczeristwa mieszkaricéow Powiatu
Lubaczowskiego

Cel strategiczny nr 7 - Zapobieganie i przeciwdziatanie problemom uzaleznien

Realizacja celdw Strategii Rozwiqzywania Problemow Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na
lata 2016-2025 wpisuje sie w ramy wyzej opisanych dokumentdw oraz przyczyni sie do

osiggniecia zaktadanych w nich celow.
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025 l

3. Podstawowe informacje o Gminie Wielkie Oczy

3.1 Potozenie geograficzne

Gmina Wielkie Oczy potozona jest we wschodniej czesci wojewddztwa
podkarpackiego w powiecie lubaczowskim, na pograniczu Polski i Ukrainy w odlegtosci ponad
90 km od stolicy wojewddztwa - Rzeszowa. W niedalekiej odlegtosci znajduje sie przejscie

graniczne Korczowa — Krakowiec.

Rysunek 1. Powiat lubaczowski na tle wojewddztwa podkarpackiego

Grodzki Tarnobr;

Zrédto: Urzqd Gminy Wielkie Oczy
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Wielkie Oczy to najbardziej wysunieta na potudnie gmina powiatu lubaczowskiego.
W sktad powiatu wchodzi osiem gmin: Lubaczéw - miasto, Lubaczéow - gmina, Cieszandw,
Oleszyce, Narol, Horyniec Zdrdj, Stary Dzikow i Wielkie Oczy. Gmina Wielkie Oczy graniczy od
potnocy z gming Lubaczéw, od wschodu z Ukraing, od potudnia z gming Radymno w powiecie

jarostawskim, zas od zachodu z gminami Oleszyce i Laszki.

Rysunek 2. Potozenie gminy Wielkie Oczy na tle powiatu lubaczowskiego

Wielkie Oc
(0]

Zrédto: Urzqd Gminy Wielkie Oczy
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W sktad gminy wchodzi dziesie¢ miejscowosci soteckich:

* Bihale

* tukawiec

* Kobylnica Wotoska
* Kobylnica Ruska

* Potok Jaworowski
* Majdan Lipowiecki
e Skolin

e Zmijowiska

* Wielkie Oczy

e Wolka Zmijowska

Rysunek 3. Sktad gminy Wielkie Oczy

Zrédto: www.wielkieoczy.info.pl
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Gmina Wielkie Oczy rozciaga sie na powierzchni 146,29 km?% Szczegétowe dane

dotyczace obszaru gminy zawiera tabela ponizej.

Tabela 2. Powierzchnia gminy Wielkie Oczy w podziale na miejscowosci (w km®)

Lp. Nazwa miejscowosci Powierzchnia w km?
1 Bihale 13,30

2 tukawiec 35,80

3 Kobylnica Wotoska 21,92

4 Kobylnica Ruska 28,41

5 Potok Jaworowski 2,15

6 Majdan Lipowiecki 10,84

7 Skolin 5,97

8 Zmijowiska 5,09

9 Wielkie Oczy 20,36
10 Wdlka Zmijowska 2,45

Razem: 146,29

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Urzedu Gminy Wielkie Oczy

Najwiekszg powierzchnie gminy Wielkie Oczy, az 25% terenu catej gminy zajmuje
miejscowos$é tukawiec — 35,80 km?. Natomiast najmniejszymi obszarowo miejscowos$ciami

gminy sg Potok Jaworowski — 2,15 km? i Wélka Zmijowska — 2,45 km?.
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Wykres 1. Powierzchnia gminy Wielkie Oczy w podziale na miejscowosci (w km?)

Wielkie Oczy; 20,36; Wélka Zmijowska;
14% 2,45; 2%

Bihale; 13,3; 9%

Zmijowiska; 5,09;
4%

Skolin; 5,97; 4%
tukawiec; 35,8; 25%

Majdan Lipowiecki;
10,84; 7%

Kobylnica Wotoska; !

Potok Jaworowski; Kobylnica Ruska; Sy

2,15; 1% 28,41; 19%

H Bihale

B tukawiec

1 Kobylnica Wotoska
B Kobylnica Ruska

B Potok Jaworowski
= Majdan Lipowiecki
| Skolin

B Zmijowiska

B Wielkie Oczy

B Wélka Zmijowska

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Urzedu Gminy Wielkie Oczy
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3.2 Sytuacja demograficzna

Liczba ludnosci gminy Wielkie Oczy w 2014 roku wyniosta 3886 osdb, co stanowi
6,8% ogoétu mieszkancédw powiatu lubaczowskiego. Natomiast gestos¢ zaludnienia wyniosta

odpowiednio 27 os./km?*dla gminy i 43 o0s./km” dla powiatu.

Tabela 3.Ludnosc¢ gminy Wielkie Oczy na tle powiatu lubaczowskiego

Ludnos¢
Wyszczegdlnienie
Rok 2011 Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014
Gmina Wielkie Oczy 3930 3912 3904 3886
Powiat Lubaczowski 57635 57283 57057 56895

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych

Na przestrzeni ostatnich kilku lat ludnos¢ zarowno gminy Wielkie Oczy jak i powiatu
lubaczowskiego stopniowo spada. W roku 2014 nastgpit spadek o 1,12 % ludnos$ci w gminie

Wielkie Oczy i spadek 0 1,28% ludnosci w powiecie lubaczowskim.

Wykres 2. Ludnosc¢ Gminy Wielkie Oczy na przestrzeni lat 2011 - 2014

Rok 2011 _
3860 38I70 38I80 38I90 39I00 39I10 39I20 39I30

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych
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Liczbe mieszkarnicow gminy Wielkie Oczy w podziale na poszczegdlne miejscowosci

W ujeciu osobowym i procentowym przedstawiono w tabeli oraz na wykresie ponizej.

Tabela 4. Liczba mieszkaricdw gminy Wielkie Oczy w 2014 roku

Lp. Nazwa miejscowosci Liczba mieszkancow (os.) | Liczba mieszkancow (%.)
1 Bihale 305 8
2 tukawiec 1432 36
3 Kobylnica Wotoska 375 10
4 Kobylnica Ruska 171 4
5 Potok Jaworowski 63 2
6 Majdan Lipowiecki 167 4
7 Skolin 247 6
8 Zmijowiska 167 4
9 Wielkie Oczy 988 25
10 Waélka Zmijowska 21 1

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Urzedu Gminy Wielkie Oczy

Wykres 3. Ludnos¢ Gminy Wielkie Oczy w roku 2014 w podziale na miejscowosci (%)

1%; 1% 8%; 8%

H Bihale

25%; 25% .

H tukawiec

1 Kobylnica Wotoska

B Kobylnica Ruska

36%; 36%
M Potok Jaworowski

o)

6%; 6% & B Zmijowiska
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Urzedu Gminy Wielkie Oczy
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Najliczniej zasiedlong miejscowoscia gminy Wielkie Oczy jest tukawiec — liczba

mieszkaricow wsi stanowi ponad /5 populacji gminy. Natomiast najmniej licznym sotectwem
jest Woélka Zmijowska — zamieszkuje jg zaledwie 21 oséb, co stanowi tylko 1% ogétu

mieszkancow gminy.

Tabela 5. Struktura ludnosci wg pfci

Gmina Wielkie Oczy Powiat Lubaczowski
Lata
ogotem kobiety mezczyzni ogotem kobiety mezczyzni
2014 3886 1973 1913 56895 28584 28311
2013 3904 1991 1913 57057 28656 28401
2012 3912 1980 1932 57283 28718 28565
2011 3930 1998 1932 57635 28896 28739

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych

Na przestrzeni lat 2011 — 2014 liczba ludnosci gminy Wielkie Oczy w podziale na pteé
przedstawiata sie podobnie. Wsrdd mieszkaricow w niewielkim stopniu przewazaty kobiety.
W 2014r. kobiety stanowity 50,77% ogdtu populacji gminy, a na 100 mezczyzn przypadato
104 kobiety.

W powiecie lubaczowskim na przestrzeni lat 2011 — 2104 ludnos¢ w podziale na pteé
takze przedstawiata sie podobnie. Nieznacznie wsréd mieszkancow przewazaty kobiety.
Stanowity one odpowiednio 50,14% - 2011r., 50,13% - 2012r., 50,22% - 2013r., 50,24% -
2014r. ogoétu populacji powiatu. Wskaznik feminizacji wskazuje, ze na 100 meziczyzn

przypadato w 2104r. 101 kobiet.
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Ludno$¢ gminy Wielkie Oczy w podziale na pte¢ zaprezentowano na wykresie ponize;.

Wykres 4. Ludnosc¢ Gminy Wielkie Oczy w roku 2014

Ludnos$¢ Gminy Wielkie Oczy Ludnos$¢ Gminy Wielkie Oczy
na tle Powiatu Lubaczowskiego w podziale na pteé

Gmina
Wielkie Oczy

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych

Wedtug analizy struktury ekonomicznej w 2014 roku w gminie Wielkie Oczy
z 0gdblnej liczby mieszkanncédw 63,15% stanowity osoby w wieku produkcyjnym, 19,48% osoby
w wieku przedprodukcyjnym, pozostata czesé¢ —17,37% to osoby w wieku poprodukcyjnym.
Natomiast w powiecie lubaczowskim struktura ekonomiczna ludnosci prezentowata sie
nastepujaco: 63,97% - ludnos¢ w wieku produkcyjnym, 18,29% - ludnos¢ w wieku

przedprodukcyjnym, a 17,74% - ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym.

Tabela 6. Struktura ekonomiczna ludnosci gminy Wielkie Oczy na tle
powiatu Lubaczowskiego w roku 2014.

Ludnos¢
g i ozdtem w wieku w wieku w wieku
& przedprodukcyjnym produkcyjnym | poprodukcyjnym
Gmina Wielkie Oczy 3886 757 2454 675
Powiat Lubaczowski 56895 10404 36399 10092

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych
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Powyzisze dane dotyczace struktury ekonomicznej ludnosci gminy Wielkie Oczy

zobrazowano na wykresie ponize;.

Wykres 5. Struktura ekonomiczna ludnosci gminy Wielkie Oczy w 2014 roku

B w wieku przedprodukcyjnym
B w wieku produkcyjnym

= w wieku poprodukcyjnym

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych

Najistotniejszymi czynnikami wptywajacymi na liczbe mieszkancoéw jest przyrost

naturalny oraz poziom migracji spoteczenstwa.

Saldo migracji to réznica miedzy naptywem a odptywem ludnosci z danego obszaru
w okreslonym czasie. Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego saldo migracji dla
gminy Wielkie Oczy na przestrzeni lat 2010 — 2014 wynosito kolejno: 3, -5, 4, -2 i 0 w 2014r.
W wiekszosci przypadkéw przyczyng wyludniania sie jest migracja ludnosci za granice oraz
w kierunku duzych miast, ktére dajg wieksze mozliwosci pracy i rozwoju. Szczegdtowe
informacje odnosnie salda migracji i liczby zameldowan na terenie gminy zaprezentowano na

wykresie.
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Wykres 6. Migracje ludnosci gminy Wielkie Oczy na pobyt staty

osoby zameldowania —— saldo migracji
40 -
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30 32 33
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N\ /\
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Zrédto: Statystyczne Vademecum Samorzgdowca 2015

Przyrost naturalny to rdznica pomiedzy liczbg urodzen zywych a liczbg zgondw.

W 2014r. w gminie Wielkie Oczy odnotowano ujemny przyrost naturalny -3. Odpowiada to

przyrostowi naturalnemu -0,8 na 1000 mieszkarnicéw gminy Wielkie Oczy.

Przyrost naturalny na 1000 ludnosci w latach 2013 — 2014 dla gminy Wielkie Oczy

i powiatu lubaczowskiego przedstawia tabela ponize;j.

Tabela 7. Urodzenia zywe, zgony i przyrost naturalny na 1000 ludnosci w latach 2013 — 2014

Rok 2013 Rok 2014
.. . . | urodzenia przyrost | urodzenia przyrost
Wyszczegllnienie | . zgony na . zgony na
Zzywe na 1000 naturalny | Zywe na 1000 naturalny
1000 L. na 1000 1000 L. na 1000
L . ludnosci e . . ludnosci L .
ludnosci ludnosci ludnosci ludnosci
Gmina Wielkie 9,8 12,07 2,3 9,5 10,22 0,8
Oczy
Powiat 8,9 9,93 1,1 8,5 9,78 1,2
Lubaczowski

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych
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4. Infrastruktura spoteczna na terenie Gminy Wielkie Oczy

4.1 Oswiatai kultura

Na terenie gminy Wielkie Oczy funkcjonujg nastepujace jednostki:
» Zespot Szkot w Wielkich Oczach:
* Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza
* Gimnazjum Nr 1 im. Jana Kochanowskiego

» Zespot Szkot w tukawcu:

e Szkota Podstawowa im. Bohateréw Wrzesnia 1939 roku

e Gimnazjum Nr 2 im. Jana Pawta Il

Zespot Szkét w Wielkich Oczach obejmuje szkote podstawowa wraz z oddziatem

przedszkolnym oraz gimnazjum. Do zespotfu uczeszczajg dzieci z nastepujgcych miejscowosci:

* -Wielkie Oczy,

e Zmijowiska,

e Wolka Zmijowska,

e Skolin,

*  Kobylnica Wotoska,

*  Kobylnica Ruska,

e  Potok Jaworowski.

Zespot Szkét wtukawcu obejmuje szkote podstawowg wraz z oddziatem
przedszkolnym oraz gimnazjum. Do zespotfu uczeszczajg dzieci z nastepujgcych miejscowosci:
e tukawiec,
e Bihale,

* Majdan Lipowiecki.

Uczniowie uczeszczajacy do szkoty w Wielkich Oczach dowozeni sg na zajecia gimbusami,

natomiast uczniéw podlegajgcych pod placéwke w tukawcu dowozi zewnetrzny przewoznik.
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Tabela 8. Edukacja w Gminie Wielkie Oczy

Edukacja 2012/2013 2013/2014 2014/2015
Placowki wychowania
4 4 2
przedszkolnego
w tym przedszkola - - -
Miejsca w przedszkolach - - -
Dzieci w placéwkach 103 108 111
wychowania przedszkolnego
w tym w przedszkolach - - -
Szkoty podstawowe 2 2 2
Uczniowie szkot 214 213 530
podstawowych
Szkoty gimnazjalne 2 2 2
U(EZhIO\A{Ie szkot 147 129 105
gimnazjalnych
Liczba uczniéw przypadajaca
na 1 oddziat w szkotach 18 18 19
podstawowych
Liczba uczniéw przypadajaca
na 1 oddziat w szkotach 25 22 18
gimnazjalnych

Zrédto: Statystyczne Vademecum Samorzqdowca 2015
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W szkotach na terenie gminy Wielkie Oczy w roku szkolnym 2014/2015 uczyto sie

tacznie 446 ucznidw: 230 uczeszczato do szkét podstawowych, 105 oséb to uczniowie
gimnazjum, natomiast pod opieka przedszkolng pozostawato 111 dzieci. Na przestrzeni
ostatnich lat odnotowano niewielki spadek ogdlnej liczby ucznidéw. W roku szkolnym

2012/2013 ich liczba wynosita 464 osoby, natomiast w roku 2013/2014 byto to 450 osdb.

Informacje odnosnie liczby oséb w gminie Wielkie Oczy wedtug edukacyjnych grup wieku

zaprezentowano w tabeli ponize;j.

Tabela 9. Edukacyjne grupy wiekowe w Gminie Wielkie Oczy w 2014r.

Ludno$¢ gminy wedtug edukacyjnych grup wieku

0-2lata 120
3-6lat 180
7-12lat 232
13 - 15 lat 117

Zrédto: Statystyczne Vademecum Samorzqdowca 2015

W 2014 roku subwencja o$wiatowa w gminie wyniosta 2884,7 tys. zi.

W gminie Wielkie Oczy jest Gminna Biblioteka Publiczna. Posiada ona dwie filie
— w Kobylnicy Wotoskiej oraz w tukawcu. Placowki sg skomputeryzowane. Na przestrzeni lat
liczba oséb korzystajgcych ze Zrédet bibliotecznych spada. W 2012 roku z oferty biblioteki
skorzystato 620 oséb. W kolejnych latach liczba czytelnikow malata: w 2013 roku — 592

osoby, natomiast w roku 2014 byto to 584 osoby.
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Tabela 10. Czytelnictwo w Gminie Wielkie Oczy w 2012r. - 2014r.

1 czytelnika w woluminach

Wyszczegdlnienie 2012 rok 2013 rok 2014 rok
Biblioteki i filie 3 3 3
Czytelnicy w bibliotekach publicznych 620 592 584
Wypozyczenia ksiegozbioru na 15,6 16 14

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych

Na terenie gminy zlokalizowana jest niewielka liczba placéwek kulturalnych. Na

obszarze danej jednostki terytorialnej znajdujg sie dwa domy kultury: Wiejski Dom Kultury

w Wielkich Oczach oraz Wiejski Dom Kultury w tukawcu. Od 1 stycznia 2013r. dziata takze

Centrum Kultury w Wielkich Oczach, ktdre swojg siedzibe ma w budynku Urzedu Gminy.

Wiejskie swietlice funkcjonujg w nastepujgcych miejscowosciach na terenie gminy:

Bihale, tukawiec, Kobylnica Wotoska,

Kobylnica Ruska,

Majdan Lipowiecki, Skolin,

Zmijowiska, Wielkie Oczy. Natomiast Potok Jaworowski i Wolka Zmijowska nie posiadaja

swoich Swietlic.

Najblizsze kino znajduje sie w Lubaczowie przy Miejskim Domu Kultury. Aby obejrzec

spektakl teatralny bgdZ opere nalezy udac sie do stolicy wojewddztwa — Rzeszowa, lub na

Ukraine, do niezbyt oddalonego Lwowa posiadajgcego piekng opere.

Wsrodd licznych wydarzen o charakterze kulturalnym, ktére majg miejsce w Wielkich

Oczach warto wymienié:

e Coroczne Swieto Plonéw, zwane powszechnie dozynkami gminnymi, ktére jest

swoistym dziekczynieniem rolnikdw za zbiory oraz wyrazem wdziecznosci ptyngcym

ze strony miejscowej ludnosci;

e Obchody Swiat Paristwowych, ktére stanowig taczno$é pomiedzy tym co przemineto,

a terazniejszoscig oraz przyczyniajg sie do wspdlnego przezywania waznych rocznic

z dziejow Polski i Polakéw;

» Zawody strazackie;

PODKARPACKI OSRODEK SZKOLENIOWO-DORADCZY SP. Z 0.0

ul. Rejtana 53, 35-326 Rzeszow, www.posd.pl, tel. 17 85 00 678

Id: 96719B54-5087-4208-B2FF-F9024C01E035. Podpisany

30




Strategia Rozwiqgzywania Problemow Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

* Festyny;

* Zawody sportowe, rajdy, biegi itp.

Miejscowa ludnos¢ bardzo chetnie i licznie uczestniczy w imprezach o charakterze
kulturalnym, patriotycznym i rozrywkowym, wyrazajagc tym samym che¢ wspdlnego

Swietowania i integracji z sgsiadami.

Gtéwnym atutem gminy Wielkie Oczy jest bogate dziedzictwo kulturowe i liczne zabytki.
Najwazniejsze z nich wymieniono ponizej:
» Wielkie Oczy:
* Zespot koscielno-klasztorny
* Cerkiew pw. sw. Mikotaja Cudotworcy
* Synagoga
* Izba pamieci
e Dawny dwor obronny

Cmentarz zydowski

» tukawiec:
* Modrzewiowy kosciéf pw. Trzech Kréli
* Kosciot pw. NMP Krélowej Polski
* Cerkiew pw. $w. Dymitra Meczennika
* Izba Pamieci $w. Jana Pawta Il
* Moczary - rezerwat przyrody

Cmentarz zotnierzy austriackich

» Kobylnica Wotoska:

* Cerkiew pw. $w. Dymitra

> Potok Jaworowski:

e Kosciot pw. Trojcy Przenajswietszej
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> Zmijowska:

* Cerkiew pw. Wniebowziecia NMP

> Wodlka Zmijowska:

* Cerkiew pw. Narodzenia NMP

» Kobylnica Ruska:
e Linia Mototowa - pozostatosci po bunkrze
* Cmentarz zotnierski

» Majdan Lipowiecki:

* Pie¢ Sosen

> Bihale:

e Cerkiew pw. Opieki NMP
Na terenie gminy Wielkie Oczy dziata takze Punkt Informacji Turystycznej.

W organizowaniu zycia spotecznego wazng role odgrywa:

e Ochotnicza Straz Pozarna w Wielkich Oczach;

* Koto Gospodyn Wiejskich, ktérego rolg jest pomoc udzielana przy organizacji
i prowadzeniu imprez o charakterze religijno-kulturalnym;

e Koto towieckie ,Tur”, prowadzi ono gospodarke towiecka na terenie Gminy
Wielkie Oczy w dwdch obwodach: lesSnym nalezagcym do Nadle$nictwa Lubaczéw
i polnym z Nadlesnictwa Radymno;

*  Stowarzyszenie Inicjatyw Spotfecznych ,Terra Nostra”, ktérego gtéwnym celem
jest: dbanie o rozwdj gospodarczy, spoteczny i kulturalny, ksztattowanie
pozytywnego obrazu Gminy Wielkie Oczy, aktywizacja miejscowej ludnosci,
wspieranie 0s6b niepetnosprawnych, pomoc w pozyskiwaniu funduszy
europejskich i wiele innych;

*  Ludowy Klub Sportowy ,,Unia” tukawiec i Ludowy Klub Sportowy ,Gwiazda Wielkie
Oczy” — angazujg one mtodziez z terenu miejscowosci i uczg aktywnego spedzania
wolnego czasu;

*  Zwigzek Harcerski;
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*  Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Rozwdj Ziemi Lubaczowskiej;

e Uczniowski Klub Sportowy przy ZSP Wielkie Oczy.

4.2 Ochrona zdrowia

Na terenie gminy funkcjonuja dwie placowki opieki medycznej:
* Gminny Osrodek Zdrowia w Wielkich Oczach

*  Wiejski Osrodek Zdrowia w tukawcu.

W osrodkach zdrowia przyjmujg lekarze z Zaktadu Opieki Zdrowotnej R-36
w Lubaczowie. W Placéwce w Wielkich Oczach funkcjonuje gabinet rehabilitacyjny. Brakuje
natomiast specjalistycznych i prywatnych gabinetéw lekarskich oraz stomatologicznych.
Lekarze specjalisci udzielajgcy konsultacji na terenie gminy to internista, laryngolog

i ginekolog.

Tabela 11. Przychodnie ogdétem w gminie Wielkie Oczy

Przychodnie ogétem
Jednostka terytorialna

2013 rok 2014 rok

Wielkie Oczy 2 2

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych

Tabela 12. Liczba oséb przypadajgca na 1 przychodnie w gminie Wielkie Oczy

Liczba oséb przypadajaca na 1 przychodnie
Jednostka terytorialna

2013 rok 2014 rok

Wielkie Oczy 1952 1943

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych

W miejscowosci Wielkie Oczy zlokalizowany jest jeden punkt apteczny.

PODKARPACKI OSRODEK SZKOLENIOWO-DORADCZY SP. Z 0.0

o
ul. Rejtana 53, 35-326 Rzeszow, www.posd.pl, tel. 17 85 00 678 pDSD

33
Id: 96719B54-5087-4208-B2FF-F9024C01E035. Podpisany



Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

4.3 Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wielkich Oczach

Pojecie polityka spoteczna powstato na przetomie XVIII i XIX wieku. Nazwano tak
celowe dziatanie panstwa, zwigzkéw zawodowych i innych organizacji, zmierzajgcych do
poprawy warunkdw bytu i pracy szerokich warstw ludnosci, usuwania nieréwnosci
spotecznych oraz podnoszenia kultury zycia.

Do podstawowego katalogu polityki spotecznej potrzeb mozna zaliczy¢:

- praca zgodna z kwalifikacjami,

- odpowiedni dochdd z pracy,

- bezpieczenstwo i higiena pracy,

- ochrona zdrowia i pomoc w chorobie,

- odpowiednie warunki mieszkaniowe,

- mozliwo$¢ wypoczynku i kulturalne spedzanie wolnego czasu od pracy.

Ponadto sfera zainteresowan polityki spotecznej rozcigga sie na sprawy ksztatcenia
zawodowego i upowszechniania kultury oraz walki ze zjawiskami patologii spotecznej.

Natomiast pomoc spoteczna jako instytucjg polityki spotecznej pafistwa, ma na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnej sytuacji zyciowej w jakiej sie
znalazty, i ktdrej nie sg w stanie samodzielnie pokonaé¢ wykorzystujagc witasne zasoby,
mozliwosci i uprawnienia.

Jedng z podstawowych zasad pomocy spotecznej jest zasada subsydiarnosci,
polegajgca na tym, ze wsparcie danej osoby czy rodziny moze by¢ udzielone, gdy nie sg one
w stanie pokonaé swych trudnosci we wtasnym zakresie. Udzielana pomoc ma zatem na celu
uzupetnianie witasnych uprawnien, zasobdw i mozliwosci podopiecznych, a nie petne
zaspokajanie  wszystkich ich potrzeb oraz dostarczanie swiadczen pienieznych
w wysokosci dla nich wygodnych czy pozgdanych. Ponadto pomoc spofeczna nie jest
nastawiona na wyreczanie osob korzystajgcych z pomocy w przezwyciezaniu ich trudnej
sytuacji ale na ich wspieranie, ktére powinno by¢ dostosowane do mozliwosci danej osoby
czy rodziny, a takze do mozliwosci finansowych gminy a osoby korzystajgce z pomocy sg
zobowigzane do wspodtdziatania z osrodkiem pomocy spotecznej w rozwigzywaniu swoich

probleméw.
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Dziataniami z zakresu pomocy spotecznej zajmuje sie Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

w Wielkich Oczach. Jest on jednostka organizacyjng Urzedu Gminy Wielkie Oczy realizujgca
zadania wtasne w zakresie pomocy spotecznej, jak rowniez zadania zlecone gminie z zakresu
administracji rzgdowej. Osrodek zatrudnia 7 pracownikéw, w tym:
- kierownika osrodka,
- trzech pracownikéw socjalnych,
- inspektora do spraw swiadczen rodzinnych oraz
- ksiegowq zatrudniong na % etatu
- asystenta rodziny
Pomieszczenia biurowe Osrodka znajdujg sie na parterze budynku Urzedu Gminy w Wielkich
Oczach. Kazde stanowisko pracy wyposazone jest w zestaw komputerowy oraz niezbedny
sprzet biurowy, pracownicy majg takze staty dostep do Internetu.
GOPS realizuje zadania w zakresie zadan wtasnych i zleconych, w ramach ktérych:
- wyptaca zasitki state, okresowe, celowe,
- prowadzi dozywianie dzieci w szkole"
- optaca sktadke zdrowotng,
- Swiadczy ustugi opiekuncze
- $wiadczy prace socjalng na rzecz rodzin,
- prowadzi réwniez prace spotfecznie — uzyteczne,
- przyznaje stypendia,
- przyznaje Karte Duzej Rodziny,
- realizuje Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie
W ramach swiadczen rodzinnych GOPS wyptaca zasitki rodzinne wraz z dodatkami:
z tytutu urodzenia dziecka, z tytutu rodziny wielodzietnej, dojazdu do siedziby szkoty,
zamieszkiwania w internacie, z tytutu rozpoczecia roku szkolnego, ksztatcenia i rehabilitacji,
samotnego wychowywania dziecka, korzystania z urlopu wychowawczego, s$wiadczenia
pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, specjalny zasitek opiekunczy, jednorazowg zapomoge
pieniezng, swiadczenie rodzicielskie, zasitek dla opiekuna, $wiadczenia z programu 500+.
Natomiast w zakresie wyptat z funduszu alimentacyjnego wyptaca Swiadczenia

alimentacyjne, wspotpracuje z komornikami i innymi jednostkami w zakresie ustalenia
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sytuacji majgtkowej dtuznikéw.

Osrodek wspiera osoby i rodziny znajdujace sie w trudnej sytuacji zyciowej. Tutaj mozna
otrzymadé informacje, badz uzyskaé niezbedng pomoc finansowg, rzeczowg lub ustugowa.

Osrodek oferuje réwniez pomoc asystenta rodziny, ktéry zostat zatrudniony 1 kwietnia
2015r. Asystent wspotpracuje z 8 rodzinami z terenu gminy Wielkie Oczy. Sq to rodziny,
w ktorych wystepujg réznego rodzaju problemy, patologie, a takze niepetnosprawnosé.
Cztonkami rodzin sg osoby niezaradne zyciowo. Asystent wspiera rodzine, aby w przysztosci

samodzielnie potrafita pokonywaé trudnosci zyciowe, zwitaszcza dotyczace opieki i wychowania

dzieci.

W realizacji zadan pomocy spotecznej GOPS wspédtdziata przede wszystkim z nastepujgcymi
instytucjami i podmiotami:
» Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie,
Powiatowym Urzedem Pracy w Lubaczowie,
Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie,
Szkotami i przedszkolem, Gming Bibliotekg Publiczng,
Urzedem Gminy Wielkie Oczy,
Placéwkami stuzby zdrowia ,
Organizacjami spotecznymi,
Sadami, kuratorami,
Kosciotem Rzymsko-Katolickim,
Policja,
Sottysami,
Rada Gminng i Radnymi,
Gminng Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
PFRON, KRUS, ZUS,
Zaktadami Karnymi,

Gminnym Centrum Kultury,

vV vV v vV v vV v vV v vV v vV v v Vv Y%

z innymi OPS.
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Mieszkancy Gminy korzystali w latach 2010-2014 z pomocy spotecznej na

nastepujgcym poziomie:

-w roku 2010 — 10,5 % os6b w ludnosci ogétem,

-w roku 2011 - 10,3 % oséb w ludnosci ogétem,

-w roku 2012 - 11,6 % oséb w ludnosci ogdtem,

-w roku 2013 — 11,9 % os6b w ludnosci ogétem,

-w roku 2014 - 11,5 % oséb w ludnosci ogdtem.

Opisany poziom korzystania z réznych form pomocy spotecznej unaocznia jak duze

zapotrzebowanie na te pomoc istnieje w Gminie Wielkie Oczy. Pokonanie trudnosci

zyciowych, na jakie napotkali mieszkancy gminy mozliwe jest dzieki wsparciu, ktére

zapewnione zostaje dzieki zabezpieczeniu corocznie znacznej puli srodkéw finansowych.

Zatem, odnoszac sie do wydatkéw na pomoc spoteczng w budzecie Gminy Wielkie

Oczy na 2015 rok to wykonanie wydatkéw na zadania dotyczace Pomocy spofecznej

w tymze roku, w podziale na rozdziaty, przedstawiato sie nastepujgco:

v

v
v
v

AN N NN

rodziny zastepcze — 31 392,53 zt,

zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie — 461,76 zt
wspieranie rodziny — 31 135,59 zt,

Swiadczenia rodzinne, Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego -
1661 807,67 zt

sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektore
Swiadczenia z pomocy spotecznej, niektére Swiadczenia rodzinne -
8 274,78 1,

zasitki na pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe — 34 747,36 zt,

dodatki mieszkaniowe — 9 659,50 z1,

zasitki state — 13 706,90 4,

osrodki pomocy spotecznej - 270 722,08 zt,

ustugi opiekunicze i specjalistyczne ustugi opiekuncze — 5 159,86 zt,
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v pozostata dziatalno$¢ — 100 377,16 zt.

Zestawienie udzielonych swiadczen przez GOPS w Wielkich Oczach w latach 2013-2015

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 13. Zestawienie udzielonych swiadczen przez GOPS w Wielkich Oczach w latach 2013-2015

Udzielone Liczba oséb, ktérym przyznano
_ . Formy pomocy Rok ., .
Swiadczenia decyzja swiadczenia

Zadania . . 2014 2
Zlecone wynagrodzenie nalezne
Gminie opiekunowi z tytutu sprawowania 2013 2
Wielkie Oczy opieki przyznane przez sqd >o12 o
2014 4
Zasitki state 2013 5
2012 5
2014 21
Zasitki okresowe 2013 23
2012 25
Zadania 2014 114
wiasne )
Gminy Positek 2013 111
Wielkie Oczy 2012 110
2014 3
Ustugi opiekuricze 2013 4
2012 4
2014 84
Inne zasitki celowe i w naturze 2013 149
2012 126

Zrédto: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wielkich Oczach
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Analiza wydatkow GOPS w Wielkich Oczach w latach 2013 - 2015 uwidacznia:

- jak duzym problemem sg sie kwestie spoteczne na terenie gminy, a takze

- jak duzg wage do kwestii pomocy spotecznej przyktada sie w gminie.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej oprécz form pomocy pienieznej udziela wsparcia
niefinansowego - pomoc $wiadczong przez pracownikdw socjalnych np. przy dopetnianiu
formalnosci urzedowych.

Swiadczenia niefinansowe udzielane przez Osrodek Pomocy Spotecznej to:
- schronienie,

- ubranie,

- positki,

- ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekunicze,

- praca socjalna,

- poradnictwo specjalistyczne,

- interwencja kryzysowa,

- sktadki na ubezpieczenie spoteczne,

- sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

Odnoszac sie do kwestii pomocy spofecznej nalezy bardzo mocno podkredli¢ role
Domu Pomocy Spotecznej dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych intelektualnie w
Wielkich Oczach. Jest to Dom prowadzony przez Zgromadzenie Siostr Mitosierdzia Sw. Karola
Boromeusza. Dziata on na podstawie umowy zawartej pomiedzy Powiatem Lubaczowskim,

a Zgromadzeniem oraz ustaw zwigzanych z pomoca spoteczna.
Dom uwzglednia zasady i wartosci chrzescijanskie.

Jest to placowka statego pobytu przeznaczona dla 70 oséb niepetnosprawnych
intelektualnie. Mieszkaricom zapewniono odpowiednie warunki: bytowe, opiekurcze,

wspomagajace, spoteczne, edukacyjne, religijne.
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Domem kieruje Dyrektor powotany przez Zgromadzenie Sidstr Mitosierdzia sw. Karola

Boromeusza.
Sprawne funkcjonowanie tego osrodka zapewnione jest przez pracownikéw pionu:

1. administracyjnego: referent administracyjny, ksiegowy, kasjer,

2. opiekuniczo-terapeutycznego: pracownicy socjalni, pracownik kulturalno
oswiatowy, terapeutki, opiekunki, pokojowe.,

3. medyczno-rehabilitacyjny: pielegniarki, fizjoterapeuci,

4. gospodarczy i obstugi: technik zywienia, kucharki, konserwator, palacz, pracownik

gospodarczy.

Mieszkancy Domu miedzy innymi: biorg udziat w terapii zajeciowej, podnoszg swoj3
sprawnosci i aktywizacje, biorg udziat w organizowaniu $wigt i uroczystosci, imprez
kulturalnych, turystycznych, nawigzujg, utrzymuja i rozwijaja kontakty z rodzing
i spoteczenstwem, uczestniczg w dziataniach zmierzajgcych do ich usamodzielnienia. Poza
tym pobierajg nauke, uczestniczg w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych, uczg sie takze

przez doswiadczenia zyciowe.
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5. Przyczyny udzielania pomocy spotecznej

Pomoc spoteczna tak jak to juz zostato opisane na wstepie jest instytucjg panstwowa,
majaca na celu umozliwianie osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji
zyciowych jakie ich dotknety lub w jakich mimowolnie sie znalazty. Zadaniem Os$rodka jest
pomoc takim osobom w przezwyciezeniu trudnosci na jakie napotkaty oraz pomoc
w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb. Rodzaj, forma i rozmiar
powinny by¢ adekwatne do okoliczno$ci uzasadniajgcych udzielenie pomocy.

Ze wzgledu na to, w jakiej sytuacji znajdujg sie cztonkowie okreslonej spotecznosci
przydzielane jest im odpowiednie wsparcie, ktére jednoczesnie miesci sie w mozliwosciach
pomocy spoteczne;j.

Zatem pomocy spotecznej udziela sie osobom i rodzinom z powodu:
sieroctwo

bezdomnosci

potrzeby ochrony macierzyistwa

bezrobocia

niepetnosprawnosci

dtugotrwatej lub ciezkiej choroby

V V. .V ¥V V VYV V

bezradnos$ci w sprawach opiekuniczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego

przemocy w rodzinie

alkoholizmu

trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego

zdarzen losowych

sytuacji kryzysowe;j

VvV V V VYV V VY

kleski zywiotowej lub ekologicznej

Najwazniejsze powody udzielania pomocy spotecznej w Gminie Wielkie Oczy podobnie jak

dla catego powiatu lubaczowskiego zostaty przez ankietowanych réwnie czesto wskazywane.
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Tabela 14. Powody udzielania pomocy spotecznej w Wielkich Oczach

Liczba oséb
L.P. Powé . B St q
owad trudnej sytuacji zyciowej 2014r.
1 sieroctwo 0
2 bezdomnos¢ 0
3 potrzeba ochrony macierzynstwa 23
4 bezrobocie 80
> niepetnosprawnosci 38
6 dtugotrwata lub ciezka choroba 30
bezradnos$¢ w sprawach opiekuriczo-
7 wychowaweczych i prowadzenia gospodarstwa 14
domowego
8 przemoc w rodzinie 0
9 alkoholizm 2
10 trudnosci w przystosowaniu do zZycia po 1
zwolnieniu z zaktadu karnego
11 zdarzenia losowe 0
12 sytuacja kryzysowa 0

Zrédto: GOPS w Wielkich Oczach

Z powyzszego zestawienia jasno wynika, ze wsparcie Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Wielkich Oczach najczesciej skierowane jest do oséb bezrobotnych i ich rodzin
w celu zapewnienia minimalnego Zrédta utrzymania w postaci zasitkéw czy dofinansowan jak
rowniez w postaci rzeczowej czy zywnosciowe]. Zaraz za bezrobociem a réwnie czestym
powodem udzielania pomocy spotecznej byta potrzeba ochrony macierzyistwa oraz
niepetnosprawnos¢ i dtugotrwata lub ciezka choroba. Nastepnie przez ankietowanych zostat
wskazany alkoholizm. Choroba bo tak nalezy interpretowac uzaleznienie od alkoholu jest
jednym z najczestszych uzaleznien w Polsce i bezposrednio przektada sie na koniecznos¢
niesienia pomocy takim osobom.

Do pozostatych przyczyn majgcych wptyw na rodzaj i konieczno$é swiadczenia pomocy
spotecznej zaliczy¢ mozemy m.in.: bezradnos¢ w sprawach opiekuniczo-wychowawczych,
prowadzenia gospodarstwa domowego, migracje zewnetrzne i wewnetrzne, bezpieczeistwo
publiczne czy problem dotykajgcy coraz wiekszg liczbe populacji a mianowicie starzenie sie

spoteczenstwa.
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Szczegdtowy opis przyczyn powstawania i udzielania $wiadczen pomocy spotecznej zostat

opisany i scharakteryzowany w rozdziale 6 niniejszej strategii.

Liczba rodzin i oséb objetych pomocg spoteczng w ostatnich trzech latach udzielonych przez

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

Tabela 15 Liczba rodzin i 0oséb objetych pomocq spoteczng

Wielkie Oczy
2013 2014 2015
Liczba osdb objetych pomoca 196 204 198
spoteczng
Liczba rodzin objetych pomoca 114 113 118
spoteczng
Liczba os6b w rodzinie 491 460 477

Zrédto: Dane Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

Jak wynika z powyzszego zestawienia w roku ubiegtym 2015 liczba osdb objetych pomoca
spoteczng zmalata w stosunku do roku 2014 o 6 oséb. Jednoczesnie w analogicznym okresie
nastgpit wzrost liczby rodzin objetych pomoca spoteczng i liczby oséb w rodzinie objetych
pomoca.

Lokalny GOPS gtéwnie udziela pomocy zgodnie z zapisem art.36 ustawy o pomocy spotecznej

tj.: w:

formie finansowej w postaci: wyptaty zasitkéw statych, okresowych celowych i specjalnych

obejmujgcych rowniez rodziny zastepcze jak réwniez w

postaci rzeczowej do ktdérych nalezg m.in. udzielanie pomocy w postaci zapewnienia
schronienia, positku, niezbednego ubrania, ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania,

szkolen, poradnictwa rodzinnego i terapii.
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Osrodek udziela rdwniez pomoc w postaci pracy socjalnej (rozmowa, wywiad) czy realizacji

zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych.

W ramach udzielanej pomocy lokalny oddziat Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
wsparciem swym obejmuje przede wszystkim rodziny niepetne, wielodzietne. Wsréd
podopiecznych sg réwniez emeryci i rencisci jak rowniez osoby samotne. Za cze$¢ swoich

podopiecznych GOPS optaca sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

Podsumowujgc rozwazania nt. najwazniejszych przyczyn udzielania pomocy spotecznej oraz
waznej funkcji jakg stanowi lokalny oddziat Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej wynika,
ze pogtebiajgce sie zjawisko bezrobocia, problemy osdéb dtugotrwale chorych
i niepetnosprawnych, ochrona macierzynstwa, niedostatek materialny rodzin szczegdlnie

wielodzietnych, uzaleznienie od alkoholu to trudne problemy spoteczne, ktére stojg do
rozwigzania przed lokalnymi wtadzami oraz instytucjami pomocy spotecznej na poziomie

lokalnym gminy Wielkie Oczy.
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6. Analiza kluczowych kwestii spotecznych

6.1 Bezrobocie

Bezrobotny zgodnie z Ustawg o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu - to osoba
niezatrudniona i nie wykonujgca innej pracy zarobkowej zdolna i gotowa do podjecia
zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy obowigzujgcego w danym zawodzie lub stuzbie
albo innej pracy zarobkowej nie uczaca sie w szkole w systemie dziennym, zarejestrowana

we wiasciwym wedtug miejsca zameldowania rejonowym urzedzie pracy.

W wielu opracowaniach poza wspomniang powyzej definicja bezrobocia mozemy
znalez¢ jeszcze dwa dosyé czesto uzywane i obecnie wystepujgce terminy bezrobocia
a mianowicie strukturalne i frykcyjne.

Bezrobocie frykcyjne dosy¢ czesto spotykane polegajgce i wystepujagce w gminie Wielkie
Oczy polegajgce i spowodowane mobilnoscig pracownikéw, ktérzy szukajg jak najlepszej

pracy.

Bezrobocie strukturalne terminem tym okreslamy miano braku odpowiednich miejsc pracy
pomimo istnienia innych, nieodpowiednich z punktu widzenia oséb bezrobotnych.

Poza wspomnianymi powyzej dwoma gtdwnymi nurtami czy rodzajami bezrobocia mozemy
wyrdznic jeszcze:

- bezrobocie cykliczne — pojawiajace sie podczas kryzyséw ekonomicznych

- bezrobocie utajnione - bezrobocie nie ujete zadng statystyka

- bezrobocie sezonowe — spowodowane okresowg zmiang warunkow klimatycznych i cyklow
produkcyjnych w niektérych rodzajach dziatalnosci gospodarczej

- bezrobocie lokalne — spowodowane szczegdlnym nasileniem barku wolnych miejsc pracy
w pewnych regionach

- bezrobocie klasyczne — zwigzane z tym, ze poziom ptac w gospodarce i nie rGwnowazy

podazy i popytu na prace.
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Analizujgc problem bezrobocia warto zwréci¢ uwage, iz jest to bardziej ztozony problem

anizeli tylko wytgcznie kwestia samego nie posiadania pracy. Bezrobocie przyjmuje charakter
spoteczny. Bezrobocie moze powodowaé zmniejszenie i pogorszenie standardu zycia nie
tylko samego bezrobotnego ale rowniez catej jego rodziny. W szczegdlnosci mezczyzni,
ktérzy do tej pory utrzymywali rodzine sytuacja moze mie¢ wptywa na roztam rél rodzinnych.
Bezrobocie wywiera takze pietno w codziennym funkcjonowaniu oséb bezrobotnych.
Powoduje przede wszystkim pogorszenie standardu zycia, a w zwigzku z tym poczucie
bezsilno$ci, beznadziejnosci, niepewnos$ci prowadzacych czesto do izolacji spotecznej,

problemdw rodzinnych oraz zdrowotnych czy alkoholowych.

Z reguty problem bezrobocia dotyka osoby o niskim poziomie wyksztatcenia,
charakteryzujgcych sie wysokim poziomem bezradnosci w poszukiwaniu pracy. Dominujaca
grupg wsrod oséb bezrobotnych w gminie Wielkie Oczy sg osoby znajdujgce sie

w szczegolnej sytuacji tj. osoby dtugotrwale bezrobotne i osoby bez prawa do zasitku.

Skala zjawiska bezrobocia sprawia, ze nie nalezy dtuzej marginalizowa¢ tak waznego dla
gospodarki problemu a wrecz przeciwnie nalezy go zwalcza¢ poczgwszy od budowania
zaradnosci zyciowej, wsparcia rodzinnego, programdéw naprawczych i zaradczych na polityce

krajowej konczac.

Innymi skutkami bezrobocia sg wzgledu ekonomiczne. Bezrobocie nie dos¢, ze nie wptywa na
wzrost krajowego PKB to jeszcze ma ujemne skutki w postaci obcigzenia wydatkow
publicznych poprzez wyptate zasitkow i innych $wiadczen socjalnych. Dodatkowo bezrobocie
generuje dodatkowe koszty w postaci wprowadzania programéw naprawczych

przeciwdziatania i zapobiegania bezrobociu.
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Wykres 7. Procentowy udziat 0sob korzystajgcych z pomocy spotecznej

Udziat osdb korzystajacych z pomocy
spotecznej
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Zrédto: Bank Danych lokalnych

Konsekwencjami bezrobocia dla spoteczeistwa s3: znaczne koszty swiadczen za rzecz oséb
bezrobotnych, ktére obcigzajg budzet zaréwno Panistwa jak i mniejszych jednostek na

poziomie poszczegdlnych gmin.
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Wykres 8. Wydatki w tys zt na pomoc spoteczng i pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej

Wydatki na pomoc spoteczng w latach 2011-
2014 w gminie Wielkie Oczy
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Zrédto: Vademecum Samorzqdowca

Analizujgc obecny stan bezrobocia w gminie Wielkie Oczy przede wszystkim pod
uwage nalezy braé potozenie geograficzne gminy a co za tym idzie tzw. dyskryminacje
regiondéw, zacofania technologicznego czy stabego dostepu do edukacji i checi podnoszeni
kwalifikacji zawodowych. Silne wiezi rodzinne kulturowe i regionalne niejednokrotnie

wygrywajg z mozliwoscig wzbudzenia mobilnos$ci w celu podjecia pracy zarobkowej.

Innym czynnikiem decydujgcym o wysokiej stopie bezrobocia jest stopien
uprzemystowienia. Brak duzych zaktadéw pracy w regionie czy inwestoréw chcacych
uruchomi¢ produkcje przektada sie na liczbe oséb bezrobotnych. Dotychczas dotowana

i optacalna produkcja rolnicza z rozwojem duzych grup producenckich przektada sie niska

optacalnos$¢ produkcji rolne;.
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Miernikiem poziomu bezrobocia jest stopa bezrobocia, czyli ukazywana w procentach

relacja pomiedzy liczbg zarejestrowanych osdéb bezrobotnych a liczbg oséb czynnych
zawodowo (zdolnych w prawnie okreslonych warunkach do podjecia pracy). Dane zbierane
sg z Powiatowego Urzedu Pracy i nie obejmuje w swoich obliczeniach bezrobotnych samych
poszukujgcych pracy i jednoczesnie niebedgcych zarejestrowanych oraz z pominieciem oséb

zarejestrowanych i jednoczesnie nie szukajacych pracy.

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w urzedach w kraju na koniec roku 2015 wyniosta
1563,3 tys. oséb (w tym 816,1 tys. kobiet) i byta wyisza od odnotowanej w korcu
poprzedniego kwartatu o 24,0 tys. 0sob (tj. 0 1,6%) oraz nizsza o 261,8 tys. Osdb (tj. 0 14,3%)

w poréwnaniu z analogicznym okresem poprzedniego roku.

Stopa bezrobocia rejestrowanego w gminie Wielkie Oczy na koniec roku 2014
wynosita 315 oséb z czego 43,8 % stanowig kobiety. Do roku poprzedniego liczba oséb

bezrobotnych zarejestrowanych zmalata do poziomu 258 oséb (w tym 108 kobiet).

Wykres 9. Bezrobocie rejestrowane w latach 2012-2014 w gminie Wielkie Oczy
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Zrédto: opracowanie wtasne
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Bezrobocie jak wynika z powyzszego wykresu nadal dotyka znaczng cze$é spotecznosci gminy

Wielkie Oczy, przyczyniajac sie do ubozenia rodzin i w efekcie ich marginalizacji.

Powyzsze statystyki bezrobocia nie odzwierciedlajg w petni jego obrazu ze wzgledu na duzy
stopient, tzw. bezrobocia ukrytego” oraz pracy ,na czarno”. Problem dotyka przede
wszystkim sektora rolniczego typowego dla gminy Wielkie Oczy oraz szeroko rozumianej
przedsiebiorczosci pozarolniczej. Bezrobocie w rolnictwie ma charakter ukryty.

Oszacowanie jego skali jest rzeczg trudng jednak biorgc pod uwage znaczng liczbe oséb
pozbawionych jakiejkolwiek formy zabezpieczenia socjalnego mozna w sposdb zdecydowany

stwierdzié, ze jego skala jest znaczna.

Na brak pracy w gminie narazone sg w dalszym ciggu przede wszystkim osoby o niskim
poziomie wyksztatcenia, mtodziez wkraczajgca na rynek pracy bez doswiadczenia

zawodowego, oraz osoby ktére przekroczyty 50 rok zycia.

Aby temu trendowi zapobiec nalezy w ramach lokalnych inicjatyw prowadzi¢ za
posrednictwem GOPS dalszg aktywizacje bezrobotnych (realizowa¢ projekty systemowe) jak
i pomoc najbardziej potrzebujgcym i zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Pozytywny
wptyw na zmiane sytuacji moze miec rowniez rozwdj przedsiebiorczosci, czy powstawanie

nowych zaktadéw produkcyjnych.

Podjete dziatania bedg wyzwaniem dla lokalnej polityki spotecznej w zakresie

przeciwdziatania bezrobociu.

6.2 Przemoc

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, definiuje sie ja
jako: jednorazowe, albo powtarzajgce sie umyslnie dziatanie lub zaniechanie naruszajgce
prawa lub dobra osobiste cztonkdw rodziny, w szczegdlnosci narazajgce je na
niebezpieczeAstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajgce ich godnos¢, nietykalno$é cielesna,
wolnos¢, w tym seksualna, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym,
a takze wywotujgce cierpienia lub krzywdy moralne u oséb dotknietych przemoca.

Natomiast Kodeks karny przemoc w rodzinie zalicza do kategorii przestepstw.
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Przemoc w rodzinie charakteryzuje sie nastepujgcymi cechami:

» jest intencjonalna to znaczy, ze jest zamierzonym dziataniem,

» sity sg nierbwnomierne, co oznacza, ze jedna ze stron ma przewage nad drugg - ofiara
jest stabsza od sprawcy,

» narusza prawa i dobra osobiste, co oznacza, ze sprawca wykorzystujgc przewage sit
narusza podstawowe prawa ofiary, powoduje cierpienie i bdl, to znaczy, ze
sprawca naraza zdrowie i zycie ofiary na powazne szkody.

Mozna wyrdznic¢ nastepujgce formy (rodzaje)przemocy w rodzinie:

» przemoc fizyczna — popychanie, szarpanie, bicie, duszenie itp.,

» przemoc psychiczna — izolacja, grozby, ignorowanie, upokorzenie,

» przemoc seksualna — zmuszanie do okreslonych zachowan seksualnych, gwatt,

» przemoc ekonomiczna — odbieranie zarobionych lub zaoszczedzonych pieniedzy,

okradanie.

Przemoc doznawana w rodzinie rodzi niezmiernie gtebokie i szkodliwe konsekwencje
w rodzinie, dajgc o sobie zna¢ w postaci zaburzen emocjonalnych w blizszej lub dalszej

perspektywie czasowe;.

W Gminie Wielkie Oczy system przeciwdziatania przemocy w rodzinie budowany jest
od szesciu lat, poniewaz prowadzenie dziatan zwigzanych z profilaktykg i rozwigzywaniem
probleméw przemocy w rodzinie nalezy do zadan wfasnych Gminy Wielkie Oczy,
realizowanych na podstawie Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie. Celem Programu jest wypracowanie sprawnego
systemu przeciwdziatania przemocy osobom i rodzinom doznajgcym przemocy. Adresowany
jest do wszystkich mieszkancéw Gminy Wielkie Oczy, a przede wszystkim do:

- ofiar przemocy w rodzinie (najczesciej — wspdétmatzonkdw, dzieci, oséb starszych,
niepetnosprawnych),

- sprawcOw przemocy, oraz

- Swiadkéw przemocy.
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W realizacje Programu zaangazowani sg specjalici, instytucje oraz organizacje

zajmujgce sie problemem przemocy w rodzinie. Zadania majgce na celu integrowanie
i koordynowanie ich dziatan w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie realizowat
Zespot Interdyscyplinarny. Tworzy on grupy robocze, ktdre stuzg podejmowaniu dziatan
i interwencji w przypadkach konkretnych rodzin, zgtaszanych przez Przewodniczacego
Zespotu. W sktad grup roboczych wchodzg pracownicy socjalni, przedstawiciel Gminnej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, policji, oswiaty, ochrony zdrowia.
Ogromng role w przeciwdziataniu przemocy w rodzinie odgrywa Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Wielkich Oczach, ktéry to w ramach swojej pracy, w tym pracy
srodowiskowej informuje, poprzez pracownikdw socjalnych, o mozliwosci skorzystania
z poradnictwa specjalistycznego w Osrodku Interwencji Kryzysowej przy PCPR w Lubaczowie.
Ze sprawcami przemocy prowadzone sg rozmowy dyscyplinujgco — ostrzegawcze, podczas
ktérych powiadamia sie o konsekwencjach prawnych stosowania przemocy, kieruje sie
sprawcéw przemocy na leczenie odwykowe itp. Ponadto pracownicy socjalni wraz

z funkcjonariuszami policji prowadza monitoring sytuacji rodzin objetych procedurg NK.

W roku 2015 na terenie Gminy przemoc w rodzinie objawiata sie w postaci:
v' awantur domowych, w tym awantur pod wptywem alkoholu,

pobic,

ponizania i wyzwisk,

przemocy ekonomicznej,

zaniedbania,

AN N RN

aktéw przemocy fizycznej i psychicznej — w szkole - przybierajgcych forme agresji
(np. kopanie, szarpanie, popychanie, wysmiewanie, ponizanie, wyzwiska).

W roku 2015 zjawisko przemocy w rodzinie wystgpito w 7 rodzinach, w tym zatozono
4 nowe niebieskie karty. W wyniku przemocy poszkodowanych zostato 21 oséb, w tym 13
kobiet, 5 mezczyzn oraz 3 dzieci. W tym samym roku zamknietych zostato 5 kart z powodu:
ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego
stosowania przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy oraz

rozstrzygniecia, badz braku zasadnosci podejmowania dalszych dziatan.
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Z informacji GKRRA wynika, ze w roku 2015 przeprowadzono 16 rozmow

profilaktyczno-ostrzegawczych z osobami naduzywajgcymi alkoholu, a na leczenie odwykowe

skierowano 10 wnioskdéw do sadu.

Pedagodzy szkolni, ktérzy sg zarazem cztonkami ZI réwniez prowadzg poradnictwo w
zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, a takze udzielajg wsparcia mentalnego
ofiarom przemocy w ciezkich dla ich chwilach i trudnej sytuacji zyciowej.

Z porad i wsparcia Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych (ktérej
dwéch cztonkéw wchodzi w sktad ZI) korzystajg osoby, w ktérych rodzinach wystepuje

problem alkoholowy (w roku 2015 z tej formy pomocy skorzystato 8 osdb).

Zjawisko przemocy rodzinnej jest Scisle powigzane z innymi problemami spotecznymi
takimi jak alkoholizm, narkomania a w sposdb posredni takze z ubdstwem. Niewatpliwie
czesciej dochodzi do przemocy niz jest to zgtaszane i odnotowywane w oficjalnych
statystykach. Niestety cztonkowie rodzin niejednokrotnie nie sg Swiadomi posiadanych praw,
ciggle zbyt czesto zwycieza poczucie leku czy wstydu. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie
wymaga wiec promowania nowych, skutecznych rozwigzan skutecznymi w walce z barierami
w przeciwdziataniu przemocy takimi jak: niska wykrywalnos¢, mata skutecznos¢
prowadzonych dziatan czy milczenie sgsiedzkie. Trudne jest takie wtasciwe rozpoznanie
przemocy stosowanej przez rodzicow czy opiekunéw wobec dzieci jak réwniez rozpoznanie
przemocy wobec dorostych cztonkdw rodziny. Dlatego osoby tworzace Zespdét
Interdyscyplinarny caty czas rozwijajg sie i zbierajg cenne doswiadczenie w swojej pracy,

ktére w przysztosci z cata pewnoscig pozwoli na coraz skuteczniejsze dziatania.
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6.3 Potrzeba ochrony macierzynstwa

Potrzeba ochrony macierzynstwa jest jednym z celéw priorytetowych pomocy
spotecznej. Zapewnienie o opiece i ochronie matzeistwa, rodziny i macierzynstwa reguluje
Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej*

"Rodziny znajdujgce sie w trudnej sytuacji materialnej i spotecznej, zwtaszcza wielodzietne
i niepetne, majq prawo do szczegdlnej pomocy ze strony wtadz publicznych” - uznaje ona

macierzynstwo za samoistng warto$¢ konstytucyjna.

Innym dokumentem regulujgcym kwestie ochrony i obrony macierzynstwa jest Ustawa
o pomocy spotecznej’ ktéra okreéla przestanki udzielania pomocy osobom i rodzinom
w szczegdblnosdci z powodu m.in. ubdstwa, sieroctwa, bezdomnosci, przemoc w rodzinie,
potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci (...).

Wymieniona w ustawie o pomocy spofecznej przestanka ,,ochrona macierzynstwa”
kierowana jest do kobiet posiadajgcych dzieci i wigzg sie z nig dwa istotne zagadnienia — do
ktérego momentu dziecko wymaga ochrony macierzynskiej oraz jaka jest w tym zakresie
sytuacja ojca dziecka. Potrzeba ta jest najistotniejsza w pierwszym okresie zycia dziecka,
tj. do 18 roku zycia, a to znajduje odzwierciedlenie w unormowaniach prawnych. Ochrona
macierzynstwa wspierana jest poprzez wyptacanie zasitkdw rodzinnych oraz przewidzianych
do nich dodatkéw, takich jak: z tyt. urodzenia dziecka, opieki nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu wychowawczego, samotnego wychowywania dziecka, a takze
$wiadczenia z funduszu alimentacyjnego dla oséb niemogacych wyegzekwowac alimentow

na dziecko.

Ochrona macierzynstwa jest uregulowana rowniez w Kodeksie Pracy. Ochrona ta obejmuje

kobiety w cigzy, w okresie porodu i potogu oraz wychowujgce dzieci.

! Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej uchwalona 2 kwietnia 1997 roku (Dz. U. Nr 78,poz. 483 21997 r.)

Dz.U.2015.0.163 t.j. - Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
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Zmiany kulturowe oraz spotfeczno-ekonomiczne, a zwtaszcza pogarszajgca sie sytuacja na

rynku pracy, powodujg, ze ludzie coraz rzadziej decydujg sie na wiecej niz jedno dziecko.
Poza tym czesto dziecko przychodzi na swiat dopiero wtedy, gdy rodzice majg ustabilizowane
zycie, sta¢ ich na zapewnienie dziecku godnego bytu. Odchodzi sie od tradycyjnego,
wielodzietnego modelu rodziny. Przyczyny spadku urodzen doszukiwac sie mozna réwniez
w pogoni za lepszym bytem i coraz wiekszym kultem pienigdza. Coraz czesciej napotkac
mozna mtode matzenstwa zyjace osobno z czego jedno z matzonkdéw przebywa na emigracji
w celach zarobkowych. Taki stan rzeczy przektada sie automatycznie na coraz wiekszy
problem jaki wystepuje w regionie a mianowicie coraz wiekszg liczbe tzw. Eurosierot czyli
dzieci posiadajacych jedno lub dwoje rodzicéw za granica. Wspdiczesny obraz rodziny
wielodzietnej jest juz tylko raczej obrazem stereotypowym a wielodzietno$¢ odbierana jest
czasami jako zjawisko patologiczne, i nieodpowiedzialne ze strony rodzicow powigzane

z ubéstwem i bieda.

Wyzwaniem dla lokalnej polityki jest prowadzenie dziatan informacyjnych i naprawczych
zmierzajgcych do utrzymanie ciggtosci biologicznej i kulturowej lokalnego spoteczeristwa
poprzez, realizowanie zadan kontrolnych i socjalizacyjnych, zaspokajania potrzeb bytowych
i emocjonalnych jej cztonkéw. Zatem rodzina jest zaréwno instytucja formalng, jak
i spoteczng. Stanowi ona podstawowg kwestie w polityce spotecznej. Dlatego istotng role
powinna odgrywaé gmina poprzez utworzenie i zapewnienie odpowiedniej liczby miejsc
w ztobkach i przedszkolach, aby da¢ matkom mozliwos¢ podjecia zatrudnienia i jednoczesnie
szanse na poprawe sytuacji finansowej i zminimalizowa¢ mogacy powstaé problem ubdstwa

czy migracji szczegolnie w przypadku rodzin wielodzietnych.
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Tabela 16. Liczba dzieci objetych opiekg w Ztobkach

L. X Dzieci objete opiekg w | Odsetek dzieci objetych
Dzieci w wieku do 3 lat . . .
2tobkach opieka w ztobkach
ogoétem ogoétem ogoétem
Jednostka terytorialna

2014 2014 2014
osoba osoba %
PODKARPACKIE 61112 2915 4,8
Powiat lubaczowski 1476 34 2,3
Gmina Wielkie Oczy 120 0 0

Zrédto: Urzqd Gminy Wielkie Oczy

Jak wynika z zestawienia powyzej w gminie Wielkie Oczy pomimo znacznej liczby dzieci

w wieku 0-4 brak jest miejsc opieki nad najmtodszymi. Ztobki oraz oddziaty ztobkowe gtéwnie

zlokalizowane s3 w wiekszych miejscowosciach czy miastach.

Brak dostepnosci do tych

placéwek jest dosy¢ istotnym problemem na wsiach i matych miejscowosciach co przektada

sie na niskg aktywno$é zawodowa kobiet po okresie macierzynskim i ich powrotu na rynek

pracy.

Natomiast panstwo i gminy powinno tworzy¢ takie warunki spoteczne, bytowe, edukacyjne,

prawne i ekonomiczne, aby zacheca¢ mtodych ludzi do zaktadania rodzin
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6.4 Niepelnosprawnosc¢ oraz dlugotrwata lub ciezka choroba

Niepetnosprawnos¢ oraz dtugotrwata lub ciezka choroba juz teraz stanowig jeden z gtdwnych
powodow udzielania pomocy spotecznej . Stanowig tez wyzwanie dla polityki spotecznej ze

wzgledu na skale zjawiska.

Nie ma jednej obowigzujacej definicji niepetnosprawnosci. Definicje sg rézne w zaleznosci od
celu, jakiemu majg stuzyé, czy to jest udzielenie pomocy spotecznej, czy pomocy medycznej,
czy ustug opiekunczych, czy przyznanie swiadczen rentowych. Definiujgc niepetnosprawnos¢
czesto powotujemy sie na definicje wypracowang na potrzeby ustawy z 27.8.1997r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U.
z 2011 r. Nr 127, poz. 721): ,Osoby niepetnosprawne to osoby, ktérych stan fizyczny,
psychiczny lub umystowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza badZ uniemozliwia
wypetnianie rél spotecznych, a w szczegdlnosci zdolnosci do wykonywania pracy zawodowej,

jezeli uzyskaty odpowiednie orzeczenie”

Inna réwnie czesto przytaczana definicjag opracowang przez Swiatowa Organizacje Zdrowie
jest to , Osoba niepetnosprawna to osoba, u ktérej istotne uszkodzenia i obnizenie
sprawnosci funkcjonowania organizmu powodujg uniemozliwienie, utrudnienie lub
ograniczenie sprawnego funkcjonowania w spotfeczenstwie, biorgc pod uwage takie czynniki

jak pte¢, wiek oraz czynniki zewnetrzne”

Problemami oséb niepetnosprawnych w gminie Wielkie Oczy zajmujg sie przede
wszystkim dwie jednostki:
* Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
e Dom Pomocy Spotecznej dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnej intelektualnie

prowadzone przez Zgromadzenie Siéstr Mitosierdzia Sw. Karola Boromeusza
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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej jak juz zostato to szczegétowo opisane w Rozdziale 4

realizuje zadania w zakresie zadan wtasnych izleconych, w ramach ktérych wyptaca zasitki

state, okresowe, celowe, prowadzi dozywianie dzieci w szkole" optaca sktadke zdrowotng,

Swiadczy ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuricze z zaburzeniami psychicznymi

a takze prace socjalng na rzecz rodzin. Prowadzi réwniez prace spofecznie — uzyteczne,

stypendia szkolne, Karte Duzej Rodziny.

Dom Pomocy Spotecznej dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnej intelektualnie - jest

placéwkag statego pobytu przeznaczong dla 70 oséb niepetnosprawnych intelektualnie.

Zapewnia mieszkaricom warunki bezpiecznego i godnego zycia. Zaspokaja istotne potrzeby

mieszkancow:

bytowe;
opiekuncze;
wspomagajace;
spoteczne;
edukacyjne;

religijne;

Charakteryzujgc osoby niepetnosprawne nalezy wzig¢ pod uwage zmiane ustawy ktéra

zniosta obowigzujgce wczesniej grupy inwalidzkie, wprowadzajac nowe nazewnictwo dla

oznaczenia stopnia niepetnosprawnosci. | tak wedtug nowego podziatu mozemy wyrdznic¢

trzy stopnie niepetnosprawnosci poczawszy od:

stopnia znacznego (naruszenie sprawnosci organizmu w stopniu uniemozliwiajgcym
zaspokajanie bez pomocy innych oséb podstawowych potrzeb zyciowych, za ktére
uwaza sie samoobstuge, poruszanie sie, komunikacje, komunikowanie sie
z otoczeniem),

stopnia umiarkowanego (osoba o naruszonej sprawnosci organizmu, zdolna do
zatrudnienia na stanowisku pracy odpowiednio przystosowanym do potrzeb
i mozliwosci wynikajgcych z niepetnosprawnosci),

stopnia lekkiego (osoba o naruszonej sprawnosci organizmu, zdolna do zatrudnienia,

niewymagajgca pomocy innej osoby w celu petnienia rdél spotecznych).
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Dane statystyczne liczby oséb niepetnosprawnych w gminie Wielkie Oczy

Tabela 17 Osoby niepetnosprawne w gminie z podziatem na wiek

Osoby niepetnosprawne w Gminie Wielkie Oczy
Przedziat wiekowy 2012 2013 2014
20-30 40 43 45
31-40 50 58 60
41-50 90 92 95
51- wzwyz 110 157 180
Razem 180 350 380

Zrédto: Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

Jak wida¢ z powyzszego zestawienia 0sdb niepetnosprawnych na przestrzeni kilku lat nalezy
pochyli¢ sie nad problemem osdb niepetnosprawnych ze wzgledu na coraz to wiekszg liczbe
i skale takich osdb. Liczba oséb niepetnosprawnych tylko na przestrzeni dwéch lat podwoita
sie. Problem osdéb niepetnosprawnych powinien by¢ jak najszybciej zauwazony przez wtadze
samorzgdowe i gminne w celu niwelowania barier i réznic niezbednych do prawidtowego
funkcjonowania o0séb niepetnosprawnych poczawszy od barier architektonicznych na

komunikacyjnych konczac.

Wykres 10. Osoby niepetnosprawne w gminie z podziatem na wiek

Osoby niepetnosprawne w gminie

Wielkie Oczy
200
150 ‘
100
- o) Il |
0
20-30 31-40 41-50 50 +

2012 m2013 [@2014

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
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Typowe i najczesciej wystepujace bariery napotykane wsérdd oséb niepetnosprawnych:

e utrudniony dostep do leczenia i rehabilitacji,

* utrudnienia architektoniczne i komunikacyjne,
e ograniczenie kontaktéw towarzyskich,

e pogorszenie sytuacji materialnej,

e zaniedbywanie gospodarstwa domowego,

* bariery psychologiczne.

Osoby z niepetnosprawnoscig czy dtugotrwatg i ciezkg chorobg przez dtugi czas s3
przystosowywane i wychowywane ze Swiadomoscig 0sdOb niepetnosprawnych do Zzycia
w rodzinie po czym podobna procedura spotyka je podczas kwalifikacji czy to do szkoty
specjalnej czy integracyjnej. Osoby niepetnosprawne spychane s3 mimowolnie na margines.

Bedac w tym marginalnym nurcie ksztatcenia pozbawiamy takie osoby mozliwosci
wspotistnienia w naturalnym srodowisku spotecznym. Dlatego waznym jest umozliwienie
osobom niepetnosprawnym w szczegélno$ci dzieciom ksztatcenie na poziomie
podstawowym gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym ktére moga by¢ decydujgce jesli chodzi o
ich dalszy rozwdj i usamodzielnienie. Ksztatcagc sie w okreslonym typie szkoty osoba
z niepetnosprawnoscig zdobywa dostepne wyksztatcenie, a nie takie, ktére spetniatoby jej
oczekiwania i aspiracje. To, do czego zostanie doskonale przygotowana w trakcie procesu
ksztatcenia to rola osoby z niepetnosprawnoscig. Pietno niepetnosprawnosci pozostanie z nig

na cate zycie. Od wychowania w rodzinie poprzez system ksztatcenia.

W przypadku osdb dtugotrwale chorych niezbedna jest pomoc pielegniarki, opieki spotecznej
i ciggtego kontaktu z osrodkiem zdrowia. Osoby te nie tyle wymagajg wsparcia finansowego, ile
szeroko pojetej opieki: medycznej, pielegniarskiej, spotecznej oraz pomocy w zatatwianiu
podstawowych spraw bytowych. Forma wsparcia dla tych oséb sg ustugi opiekuricze, medyczne i

specjalistyczne w domu podopiecznego oraz pomoc w zatatwianiu codziennych spraw zyciowych.
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Formutujgc kierunki polityki spotecznej trzeba pamieta¢ o prowadzeniu szeroko zakrojonych

dziatan majacych przeciwdziataé spotecznemu wykluczeniu o0séb niepetnosprawnych
prowadzgcych do zwiekszenia ich aktywnosci zawodowej i spotecznej. W przypadku oséb
dtugotrwale i ciezko chorych choroba moze by¢ okresem przejsciowym ale moze byc¢ takzie
przyczyna okreslenia stopnia niepetnosprawnosci. Stad problem ludzi chorych w naszym
spoteczenstwie czesto nie zostaje w petni rozwigzany dlatego celowym a wrecz koniecznym jest
prowadzenie przez gmine wszelkich dziatan zapobiegajgcych rdéinego rodzaju chorobom

i uzaleznieniom np. poprzez propagowanie zdrowego trybu zycia.

Dziatania zawarte w obszarze pomocy osobom niepetnosprawnym, lub dtugotrwale i ciezko
chorych i ich rodziny wpisujg sie w ogdlng polityke przeciwdziatania wykluczeniu

spotecznemu.

Jak pokazata tabelka powyzej liczba osdb niepetnosprawnych stopniowo zwieksza sie na
przestrzeni ostatnich lat, w szczegdlnosci jesli chodzi o grupe oséb powyzej 50 roku zycia.
Przewiduje sie, ze problemy w opisywanym obszarze bedg narastaé. Wynika to z faktu, ze
prawie na catym Swiecie zwieksza sie przecietna dtugos$¢ zycia, a liczba o0séb
niepetnosprawnych rosnie wraz ze starzeniem sie spoteczenstw — we wszystkich krajach,

rowniez w Polsce, osoby starsze, stanowig wiekszos¢ wsrdd niepetnosprawnych.

Program gminny na rzecz poprawy warunkéw zycia spotecznego i zawodowego osdb
niepetnosprawnych i dfugotrwale chorych powinien by¢ z zatozenia programem wieloletnim

z uwagi na koniecznos¢ podjecia wielu zadan.
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6.5 Alkoholizm

Alkoholizm — stanowi obecnie jedng z powazniejszych kwestii spotecznych, ktéorym gmina
powinna poswieci¢ coraz to wiecej uwagi. Zjawisko to dotyczy coraz to mtodszej grupy
wiekowej i niesie ze sobg czesto nieodwracalne skutki w postaci braku poczucia
bezpieczenstwa spotecznego, jak réwniez na ogdlnego stanu zdrowia populacji, obnizenia
zdolnos$¢ do konkurencji na coraz bardziej wymagajgcym rynku pracy cz zaburzen relacji
interpersonalnych

z réwiesnikami i Srodowiskiem rodzinnym.

Epidemiologia alkoholizmu charakteryzuje sie kilkoma pojeciami i definicjami. W 1960 roku
Elvin Morton Jellinek opublikowat prace pt.: "Koncepcja alkoholizmu jako choroby". Okreslit
on alkoholizm jako: "wszelkie uzywanie napojow alkoholowych, ktére powoduje szkody
indywidualne, spoteczne lub jedne i drugie" (Kinney J. i Leaton G. 1996 s. 63). W ramach
prowadzonych rozwazain nad chorobg alkoholowg opisat pieé¢ form : fazy wstepnej
prealkoholowej, fazy ostrzegawczej, krytycznej oraz przewlektej. Podsumowaniem byta teza

iz zatrzymanie choroby jest mozliwe na kazdym etapie i w kazdej fazie.

Prowadzac rozwazania nt. choroby alkoholowej jej poczatkéw nalezy poszukiwac po okresie
transformacji ustrojowej jaka nastgpita w kraju. Sytuacja wielu rodzin jak i duzej czesci
spoteczenstwa znacznie ulegta pogorszeniu. Praca a w zasadzie jej brak przyczynit sie do
pogorszenia sytuacji materialnej wielu rodzin co powodowato pogtebienie sie problemu
spotecznego jakim byto ubdstwo. Wraz z rosngcym ubdstwem pogarsza sie sytuacja jakosci
zycia i relacji spotecznych z rodzinnymi wtgcznie. Pojawiajg sie sytuacje konfliktowe co
w konsekwencji wielokrotnie doprowadzato do uzaleznienia od srodkéw psychoaktywnych.
Zmiany stylu zycia oraz wysoki poziom bezrobocia spowodowaty w ostatnich latach w Polsce
silne tendencje gwattownego wzrostu spozycia substancji uzalezniajgcych, wsréd ktérych
dominujgcy role wecigz odgrywa alkohol. Problem alkoholizmu nie jest przeciez czyms
nowym. Od lat stanowit problem socjalny z ktérym po dzien dzisiejszy nie sposéb sie uporaé.
Obojetnos¢ i brak reakcji na tamanie prawa: sprzedaz alkoholu nieletnim, sprzyja

potegowaniu tego zjawiska wsrdd ludzi mtodych. Alkoholizm pocigga za sobg liczne, daleko
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idgce skutki spoteczne: dezorganizacje rodziny, destrukcyjny wptyw na srodowisko

wychowawecze dzieci, zaniedbanie pracy prowadzgce do bezrobocia, zaburzenia stosunkéw
miedzyludzkich i przestepczosc.

Jak wynika z badan zrealizowanych w 2011 r. w ramach miedzynarodowego projektu ESPAD,
chociaz raz w ciggu catego swojego zycia pito 87,3% ucznidw z klas trzecich szkot
gimnazjalnych (wiek: 15-16 lat) i 95,2% uczniéw a klas drugich szkét ponadgimnazjalnych
(wiek 17-18). Spozywanie alkoholu przez osoby niepetnoletnie uposledza czynnosci

poznawcze: koncentracje uwagi, zapamietywanie, uczenie sie, rozwdj kontroli emocjonalnej

Oszacowanie skali problemu uzaleznienia jest trudne z uwagi na znaczy odsetek oséb
dotknietych problemem, ktére nie szukajg wsparcia i profesjonalistéw i w instytucjach
pomocowych.

Najlepiej widac¢ to w sferze odczué spotecznych mieszkancow, ktérzy bardzo czesto wskazujg
na alkoholizm jako powazny problem spoteczny. Podczas prowadzonych badan 13,58 %

ankietowanych wskazato alkoholizm za istotny problem spoteczny

W ramach dziatan profilaktycznych oraz przy wspétudziale jednostek pomocowych Gminy
Wielkie Oczy od wielu juz lat prowadzi sie program profilaktyczny rozwiazywania probleméw
alkoholowych. Od wielu lat opracowywany jest réwniez Gminny Program Profilaktyki
i Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii, ktérego
gtéwnym celem jest:

- ograniczenie spozycia napojow alkoholowych i srodkéw odurzajacych

- zapobieganie powstaniu nowych probleméw zwigzanych z naduzywaniem alkoholu
i Srodkéw odurzajgcych

- ograniczenie spozywania alkoholu przez osoby niepetnoletnie

- doskonalenie metod i zwiekszenie zasobdow niezbednych do radzenia sobie z juz

istniejgcymi problemami

- zwiekszenie dostepnosci do ustug terapeutycznych i pomocowych dla oséb uzaleznionych

oraz cztonkdw ich rodzin
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Ponadto skala problemu jest czestym tematem Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemdéw

Alkoholowych.

Dziatania zwigzane z profilaktyka i rozwigzywaniem problemdw alkoholowych i narkomanii
wspierajg poza Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Gminna Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, Wéjt Gminy Wielkie Oczy, Rewir dzielnicowych w Wielkich
Oczach, Dyrektorzy zespotéw szkét wraz z kadrg pedagogiczng, Stowarzyszenia, organizacje
pozarzagdowe, parafie, placowki zajmujgce sie profilaktyka i terapig uzaleznien, Stuzba
zdrowia oraz inne podmioty, ktérym zlecane beda zadania Gminnego Programu Profilaktyki

i Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii.

Koordynacjg zadan GKRPA zajmuje sie Petnomocnik Wéjta ds. Rozwigzywania Problemdéw

Alkoholowych w Gminie Wielkie Oczy.

6.6 Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego

Bezradno$é¢ — pojecie o niejednoznacznym zakresie moggce byé rozpatrywane w ujeciu

obiektywnym i subiektywnym.

Ujecie bezradnosci obiektywnej wigze sie z faktycznie bezradnoscia danej osoby, czyli
brakiem umiejetnosci zaspokajania niezbednych potrzeb swoich oraz swoich bliskich. Ujecie

Subiektywne zwigzane z wewnetrznym przekonaniem danej osoby o swojej bezradnosci.
Z punktu widzenia pomocy spotecznej pojecie to nalezy widzie¢ w ujeciu obiektywnym, gdyz

tylko tak ujmowane moze stanowié przestanke ubiegania sie o $wiadczenie”?.

* Zrédto: S.Nitecki, ,,Prawo do pomocy spotecznej w polskim systemie prawnym”, Warszawa 2008, s.171]
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Bezradno$¢ w ujeciu opiekunczo-wychowawczym jest powszechnym problemem wystepujgcym

w rodzinach objetych pomocg Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej. Specyfika s$rodowiska
i podopiecznych GOPS, borykajgcymi sie z problemami dtugotrwatego bezrobocia i trudnosciami
natury materialnej sprawiajg, ze zjawisko bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych
w tych rodzinach pojawia sie dosy¢ czesto. Dosy¢ powszechnie znane jest powigzanie bezradnosci
z innymi problemami poza materialnymi a majacymi wptywa na ich wystepowanie takimi jak

uzaleznienie, przemoc w rodzinie, niepetnosprawnosé, choroba.

Rodziny objete pomocg spoteczng u ktérych wystepuje bezradno$¢ w ujeciu opiekunczo-
wychowawczym i trudnosciach w prowadzeniu gospodarstwa domowego najczesciej
w oparciu w wtasne zasoby nie s3 w stanie sprosta¢ podstawowym problemom czy rozwiac
wynikte sytuacje. Czesto brakuje im wiedzy i umiejetnosci wychowawczych, ktérych nie

wyniosty i nie nabyty z domu rodzinnego.

Dlatego tak waznym jest rola rodziny w przysztym jej prawidtowym funkcjonowaniu.
W rodzinie dokonujg sie podstawowe proces wychowawcze dziecka i wprowadzenia go
w Swiat kontaktéw spotecznych. Brak skupienia uwagi na dzieciach, odrzucenie przez rodzine
prowadzi do poszukiwania akceptacji wsréd réwiesnikdw. Najczesciej problemy
wychowawcze w srodowisku rodzinnym, ujawniajg sie w postaci zachowan buntowniczych,
agresywnych, konfliktowych, tamania przez dzieci i mtodziez panujgcych obyczajow, norm,

wartosci.

Dzieci takie pozostawione sg same sobie i stajg sie ,spotecznymi sierotami”. Problemy
opiekuniczo-wychowawcze wielokrotnie sg przyczyng umieszczania dzieci i mtodziezy
w placéwkach opiekunczych lub resocjalizacyjnych a doroste osoby w zaktadach karnych
a rodzina moze zosta¢ objeta decyzjg sadu kuratelg w celu wspierania jej dziatan

i nadzoru.
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Rodzina, jest pomostem miedzy jednostka a spoteczefistwem, wskazujgc w ten sposdb na jej

podstawowg role w spoteczenstwie.

Kazda rodzina petni rézne funkcje, a realizacja tych funkcji zalezna jest od struktury rodziny,
jak réwniez od liczebnosci dzieci. Czasami zdarza sie, ze rodzina ma problemy w wypetnianiu
swoich funkcji z réznych przyczyn, a cztonkowie tej rodziny majg problemy w wypetnianiu rdl
spotecznych. Dlatego tez rodziny takie korzystajg czesto ze wsparcia Gminnych Osrodkow
Pomocy Spotecznej czy innych instytucji udzielajgcych podobnego wsparcia tj. Caritas czy

kosciot.

Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych objawia sie poprzez
pojawiajgce sie problemy w petnieniu rél rodzicielskich i wychowawczych zwigzanych
z jednej strony z prezentowaniem przez dzieci agresywnych zachowan, tamaniem obyczajow
i norm spofecznych z drugiej zas, brakiem ze strony rodzicow wtasciwej i adekwatnej
postawy wobec tych zachowan. Czesto struktura srodowiska rodzinnego jest przyczyna
tworzenia nie wtasciwego klimatu zycia rodzinnego, roztadowywania napie¢ powstatych poza
domem, brak jest jakichkolwiek wzorcdw komunikacji i dawania poczucia bezpieczeristwa.
Niezaradnos¢ rodziny w opiece i wychowaniu wtasnych dzieci faczy sie z innymi dysfunkcjami
takimi jak: uzaleznienie od alkoholu czy narkotykéw, przemocy domowej, zaburzeniami
rownowagi systemu rodzinnego w sytuacjach kryzysowych, problemami zawodowymi,
wyrazajgce sie m. in. w postaci niedojrzatosci emocjonalnej, czy niezaradnosci
w prowadzeniu gospodarstwa domowego. Osoby te czesto charakteryzuje wyuczona
bezradno$¢, niska samoocena, nieumiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych czy
trudnosci w kontaktach interpersonalnych co moze prowadzi¢ do coraz czestszego zjawiska

jakim jest wykluczenie spoteczne.
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Niezbedne dziatania pomocowe

Opisane powyzej problemy powodujgce bezradno$¢ w sprawach opiekuniczo-
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego s3g najczesciej problemem
dziedziczonym z pokolenia na pokolenie. Rodziny takie poniekad sg uzaleznione od Pomocy
Osrodkéw dlatego niezbedne i konieczne wydajg sie dziatania naprawcze i pomocowe
wptywajace na poprawe ich zycia i funkcjonowania. Nalezy dokonac¢ zmian w ich zyciu
spotecznym zawodowym a takie pracowaé nad odbudowaniem prawidtowych relacji

rodzinnych i spotecznych.

W takich przypadkach to nie tylko pomoc $wiadczona przez Osrodki Pomocy Spotecznej
w formie pienieznej moze wptywac na odbudowe prawidtowych postaw i relacji ale réwniez
udzielanie kompleksowego wsparcia w umacnianiu postaw rodzicielskich, jak réwniez do

uczenia dzieci i mtodziezy wtasciwych postaw, norm, wartosci.

Problematyka wsparcia dzieci i mtodziezy jak rowniez samych rodzicéw powinny zajac sie tez
m.in. poradnie psychologiczno — terapeutyczne, poprzez zwiekszenie ich dostepnosci
i mozliwosci skorzystania przez dzieci i rodziny potrzebujgce. Funkcje jakie spetniajg tego
typu osrodki przy jednoczesnym udziale wykwalifikowanej kadry pozwolg udzieli¢ petnego
wsparcia dzieciom i miodziezy z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej,
logopedycznej, pomocy w wyborze zawodu, udzielanie wsparcia psychologiczno-

pedagogicznego rodzicom i nauczycielom, wspomdc rozwoju dziecka.

Dodatkowo $wiadczenia z zakresu profilaktyki uzaleznien poprzez prace z grupami, czy
wspomaganie wychowawcze] funkcji rodziny poprzez prace asystenta rodziny, czy edukacji
prorodzinnej niweluje przyczyny powstawania nowych patologii spotecznych czy zaburzen

bezradnosci.

Kompleksowe wsparcie pomoze zapobiec dalszej marginalizacji spotecznej o0sdb
wymagajacych wsparcia oraz pozwoli przywréci¢ rodzinom zdolnos¢ do wypetniania

przypisanych im funkgji.
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6.7 Migracje zewnetrzne i wewnetrzne

Migracje ludnosci to przemieszczenia zwigzane ze zmiang miejsca zamieszkania pobytu
statego lub czasowego i przekroczeniem granicy administracyjnej jednostki terytorialnej lub
Panstwa.

Migracje uwaza sie za najwazniejszy przejaw przestrzennej mobilnosci ludnosci. Poczatkiem
XVII wieku zaobserwowano pierwsza polskg emigracje skierowang do Ameryki Pétnocnej
i miata ona w gtdwnej mierze charakter polityczny.

Pierwsze lata powojenne - intensywne ruchy migracyjne; co czwarty mieszkaniec Polski

zmienit miejsce zamieszkania, tzn. doswiadczyt migracji zewnetrznej bgdz wewnetrzne;.

Po zmianach ustrojowych w 1989 r. - wprowadzenie polityki petnej swobody wyjazdéw

i przyjazdow. Dominujgce staty sie wyjazdy zarobkowe — nielegalne.

Od 1 maja 2004 r. Polacy mogg bez ograniczen pracowa¢ w nowych panistwach
cztonkowskich. Poczatkowo sposréd starych panstw UE tylko Wielka Brytania, Irlandia
i Szwecja otworzyty swoje rynki pracy.

Od 1 maja 2006 r. kolejne kraje zrezygnowaty z ograniczen i Polacy mogg ubiegac sie o prace
takze w Hiszpanii, Portugalii, Grecji, Finlandii, a 21 lipca br. podobng decyzje podjat rzad
Witoski, w 2007 otworzyt sie rynek holenderski i luksemburski a juz rok pdzniej rynek
francuski. Ostatnimi krajami w ktdérych obywatele polski nie mogli legalnie pracowac byty
Niemcy, Austria oraz Szwajcaria. Przetom nastgpit w roku 2011 i réwniez w tych krajach

mozna swobodnie poza podrézowaniem legalnie pracowac.

Wsrdd migracji mozemy wyodrebnié dwa gtéwne nurty a mianowicie:

Migracje wewnetrzne — zmiany miejsca statego lub czasowego pobytu, polegajgce na
przekroczeniu granicy administracyjnej danej jednostki terytorialnej w celu osiedlenia sie na
state lub czasowo w innej jednostce w granicach kraju. Ruch wewnetrzny dzielimy na
wedréowki  miedzy jednostkami tego samego stopnia administracji np. ruch
miedzywojewddzki i ruch wewnatrz (w granicach) danej jednostki np. ruch wewnatrz

wojewoddzki
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Migracje zewnetrzne — przekroczenie granicy panstwa zwigzane ze wzglednie trwatg zmiang

miejsca zamieszkania zmiana kraju pobytu na okres nie krotszy niz ustalony w definicji dla
danego panstwa; w Polsce — 3 miesigce
Migracje mozemy oprécz wspomnianych i uogdlnionych powyzej podzieli¢ ze wzgledu na
przyczyne wyjazdow: migracje ekonomiczne i migracje uchodzcze (motywowane czynnikami
politycznymi). Cho¢ wspodtczesne migracje z gminy Wielkie Oczy sg bez watpienia o podtozu
ekonomicznym, warto przeanalizowaé i zwrdcié uwage na inne czynniki prowadzace do
migracji. Wymienic tu mozna takie przyczyny jak:
* Edukacyjne
* Rodzinne (matrymonialne; przyczyny zwigzane z podporzagdkowaniem migrujacych
dzieci rodzicom; przyczyny rodzinne zwigzane z konfliktami i/lub przemocy
w rodzinie)
* Ekologiczne (zwigzane np. z degradacjg s$rodowiska naturalnego, katastrofami
naturalnymi)
* Emerytalne (zwigzane z zapewnieniem sobie wiekszego komfortu zycia na
emeryturze).
* Indywidualne (wynikajgce z checi realizowania jakiego$ stylu zycia, wartosci,
samorozwoju).
Do tego nalezy dodaé, ze migracje spetniajg czesto role okresu przejscia - pozwalajg mtodym

ludziom osiggna¢ dorostos¢, niezaleznosé i okresli¢ swoje miejsce w zyciu.

Tabela 18 Saldo migracji

saldo migracji wewnetrznych saldo migracji zagranicznych
. ogdétem mezczyini kobiety ogoétem mezczyini kobiety
2013 | 2014 | 2013 | 2014 | 2013 | 2014 | 2013 | 2014 | 2013 | 2014 | 2013 2014
[os.] | [os.] | [os.] | [os.] | [os.] | [0s.] | [o0s.] | [os.] | [os.] | [0s.] | [os.] [os.]

PODKARPACKIE |-2273|-1941| -943 | -786 |-1330|-1155| -829 | -308 | -301 -94 -528 -214

Powiat 180 | 117 | -95 | 33 | -85 | -84 | 22 | 3 | <11 | 5 | -11 2
lubaczowski
Wielkie Oczy (2) -5 -6 -1 -2 -4 -4 3 6 0 2 3 4

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych statystycznych
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W 2014 roku zarejestrowano 20 zameldowan w ruchu wewnetrznym oraz 26 wymeldowan,

w wyniku czego saldo migracji wewnetrznych wynosi dla gminy Wielkie Oczy -6. W tym
samym roku 6 oséb zameldowato sie z zagranicy oraz zarejestrowano 0 wymeldowan za
granice - daje to saldo migracji zagranicznych wynoszace 6.

Odptyw ludnosci z obszaru powiatu nie jest duzy, niemniej jednak wskazaé nalezy na staty
charakter tego zjawiska. Saldo migracji wewnetrznych na pobyt staty od wielu lat jest
ujemne.

Sytuacja gospodarcza w gminie Wielkie Oczy jak rowniez otwarte rynki pracy w krajach Unii
Europejskiej spotegowaty liczbe oséb emigrujagcych w celach zarobkowych. Wielu
z mieszkanncdw pomimo dalszego zameldowania w gminie przez sporg czes¢ roku wyjezdza
za granice kraju. Zauwazalny jest réwniez wzrost migracji wewnetrznych szczegdlnie wsréd
0s6b mtodych poszukujgcych pracy zarobkowej. Gtdwnymi kierunkami ich migracji
w dalszym ciggu pozostaje miasto wojewddzkie Rzeszéw oraz stalica kraju Warszawa.
Szacuje sie, ze za granice rocznie wyjezdza okoto 500 oséb. Niektdrzy wyjezdzajg tylko do

prac sezonowych.

Podsumowujgc rozwazania nt. ruchu migracyjnego w gminie wielko$é i kierunek migracji
najczesciej determinowane sg przez stopien rozwoju gospodarczego i ekonomiczng sytuacje
regionu, rynek pracy a takie checig poprawy standardu zycia oraz polepszenia wtasnej

pozycji spotecznej i lepszego bytu rodziny.

6.8 Bezpieczenstwo publiczne

Bezpieczenstwo publiczne — potencjat bezpieczeristwa publicznego w gminie Wielkie Oczy
tworzg m.in. takie instytucje jak Policja, Straz Graniczna, Stuzba Zdrowia Stuzby Ratownictwa
i ochrony ludnosci oraz inne instytucje ktérych posrednim lub bezposrednim zadaniem jest
ochrona bezpieczenstwa publicznego mieszkancow gminy. Nad bezpieczenstwem
mieszkancow gminy w wiekszosci czuwajg krajowe stuzy bezpieczeristwa jw. i to one s3
w gtdwnej mierze odpowiedzialne za utrzymanie tadu i porzadku w gminie, powiecie, czy

kraju.
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Policja

Gmina Wielkie Oczy nie posiada wtasnego komisariatu policji. Najblizsza jednostka
zlokalizowana jest w Lubaczowie (Komenda Powiatowa Policji w Lubaczowie). Na terenie gminy
funkcjonuje Rewir Dzielnicowych w Wielkich Oczach przy ul. Lesnej 2.

W ramach wspdlnych dziatan Komenda Powiatowa Policji na biezgco wspdtpracuje
z pozostatymi komisariatami policji zlokalizowanymi na terenie powiatu lubaczowskiego. Do
jednostek podlegty Komendy Powiatowej Policji w Lubaczowie nalezy Komisariat Policji
w Oleszycach, natomiast w sktad komisariatu Policji w Oleszycach wchodzg Rewiry
Dzielnicowe w Starym Dzikowie oraz Wielkich Oczach.

Funkcje kierownika Rewiru w gminie Wielkie Oczy petni Kierownik Posterunku starszy

aspirant Janusz Jacyk.

DO OBOWIAZKOW DZIELNICOWEGO NALEZY M.IN.:
= udzielanie pomocy lub asysty przedstawicielom organéw egzekucyjnych i innym
osobom uprawnionym, na podstawie odrebnych przepiséw prawa,
= przeprowadzanie wywiadéw srodowiskowych na zgdania uprawnionych organéw,
= dokonywanie odwiedzin posesyjnych w rejonie dziatania m.in. pod katem zasad
przestrzegania przez mieszkancOw przepisow "Ustawy o utrzymaniu porzadku
w gminach",
= wspolnie z pracownikami lokalnych samorzagdéw dokonywanie kontroli miejsc
sprzedazy i podawania wyrobow alkoholowych pod katem zasad przestrzegania
przepisdw prawa.
Policjanci petnigcy funkcje dzielnicowych, w ramach wykonywania codziennych obowigzkéw,
podejmujg przedsiewziecia zmierzajgce do zapobiegania popetfnianiu przestepstw
i wykroczen w rejonie nad ktérym sprawujg piecze, a w szczegdlnosci:
= inspirujg organizowanie dziatan i przedsiewzie¢ prewencyjnych,
= inicjujg i uczestniczg w spotkaniach organizowanych przez samorzady lokalne, szkoty,
lub organizacje mogace przyczyni¢ sie do poprawy bezpieczedstwa i porzadku

publicznego, zwalczania patologii, wtasciwej edukacji i wychowania mtodziezy,
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zagrozeniach i

= informujag mieszkancéw o wystepujacych udzielajg instrukcji
o sposobach zachowania sie, zabezpieczenia w okreslonych sytuacjach,

= uczestniczg w kontrolach zabezpieczen obiektéw zagrozonych przestepstwami,

= udzielajg poradnictwa o sposobach technicznego zabezpieczenia obiektéw
zagrozonych przestepstwami,

= utrzymujg staty kontakt z ofiarami przestepstw oraz inicjujg dziatania majgce na celu
rozwigzanie problemu, organizujg doradztwo profilaktyczne dla tej grupy oséb,

= realizujg zadania z zakresu zapobiegania przemocy w rodzinie.

Na terenie powiatu funkcjonujg wyspecjalizowane komérki czuwajgce nad bezpieczenstwem
mieszkancow. W ich sktad wchodzg m.in. Wydziat kryminalny, Wydziat Prewencji, Wydziat

Patrolowo-Interwencyjny i Ruchu Drogowego oraz komdérki organizacyjne stuzby

wspomagajgce]j dziatalnos¢ Policji w zakresie organizacyjnym, logistycznym i technicznym.

Tabela 19. Wykaz przestepstw stwierdzonych przez policje na zakoriczenie postepowania na terenie
powiatu lubaczowskiego w roku 2015 2014

2014 2015
Kategoria
przestepstw Wojewddztwo Powiat Wojewddztwo Powiat
podkarpackie Lubaczowski podkarpackie Lubaczowski
Drogowe 4 482 182 4003 161
Przieawko .zyuu 942 18 957 12
i zdrowiu
Przeciwko mieniu 4518 183 14141 162
Wskaznik 69,0 87,0 71,6 85,0
wykrywalnosci
O charakterze 8,49 5,09 7,23 3,95
kryminalnym
O charakterze 185 0,98 319 1,27
gospodarczym

Zrédto: Bank Danych Lokalnych
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Jak widaé¢ z powyiszego zestawienia liczba przestepstw stwierdzonych przez policje na
przestrzeni ostatnich dwdch lata w wojewddztwie i powiecie znaczenie sie rézni. Zauwazalny
jest wzrost liczby przestepstw dla catego wojewddztwa. Jesli chodzi o statystyki dotyczgce
powiatu to zauwazalny jest nieznaczny spadek co moze swiadczy¢ o pozytywnym aspekcie

edukacyjnym lokalnego spoteczefstwa nt. przestepczosci i zwigzanych z nim zagrozeniach.

W celu minimalizacji zagrozen zwianych z przestepczoscia wtadze lokalne powinny w swoich
dziataniach skupi¢ sie poza czescig informacyjno-edukacyjng na rozwoju gminy
w celu poprawy warunkow finansowych i bytowych mieszkarnicéw co automatycznie przetozy
sie na zmniejszenie ubdstwa, bezrobocia i alkoholizmu i tym samy wptynie na dalszg

poprawe liczby popetnianych przestepstw.

Straz Pozarna

Na terenie gminy Wielkie Oczy funkcjonuje 8 jednostek Ochotniczej Strazy Pozarne;.
W ramach przeciwdziatania i poprawy bezpieczeAstwa zostalo powotane Centrum
Powiadamiania Ratunkowego bedgce wspdlnym stanowiskiem kierowania na potrzeby KP
PSP i Oddziatu Pomocy Doraznej SP ZOZ Lubaczéw.

Utworzenie Centrum Powiadamiania Ratunkowego (CPR) zastepuje Powiatowe Stanowisko
Kierowania Pafstwowej Strazy Pozarnej i Stanowiska przyjmowania zgtoszen i dysponowania
do dziatan zespotéw wyjazdowych Oddziatu Pomocy Dorainej SP ZOZ Lubaczow oraz
w sytuacjach nadzwyczajnych zagrozen zycia, zdrowia lub srodowiska petni role Centrum

Zarzadzania Kryzysowego Starosty Powiatu.

Do glownych zadan jakie spoczywajg na Centrum Powiadamiania Ratunkowego naleia

m.in.:
« zapewnienie statego monitorowania mozliwych zagrozen i sytuacji ratowniczych przy
uzyciu dostepnych Zrédet informacji, systeméw automatycznego monitoringu

kontroli potencjatu i gotowosci sit i Srodkow stuzb dziatajgcych na terenie powiatu,
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« organizowania wspoétdziatania wszystkich podmiotéw ratowniczych, porzgdkowych

i ochrony ludnosci,

« zapewnienie dysponowania do poszczegdlnych zdarzen (zagrozen) niezbednych sit
i Srodkow

« zapewnia w sytuacji wystgpienia kleski Zzywiotowej Iub innych zdarzen
nadzwyczajnych noszacych znamiona sytuacji kryzysowej koordynacje dziatan
poszczegblnych podsystemoéw oraz stuzb w celu wspierania powszechnego systemu
ratownictwa, porzgdku publicznego i ochrony ludnosci

+ przyjmowanie zgtoszen o zagrozeniach

» ocenianie gotowosci systemu ratowniczego do podjecia dziatan ratowniczych,

« monitorowanie powstania i rozwoju mozliwych zagrozen,

« ostrzeganie stuzb ratowniczych i ludnosci o mozliwosci powstania nadzwyczajnych
zagrozen, zarzgdzonych formach ochrony i postepowania ludnosci,

« informowanie o powstatych zagrozeniach,

« analizowanie i prognozowanie rozwoju powstatych zdarzen i przebiegu dziatan
ratowniczych,

« tworzenie powiatowych ratowniczych baz danych — pozyskiwanie i przetwarzanie dla
potrzeb systemu ratowniczego baz danych posiadanych przez organy i instytucje

dziatajgce na terenie powiatu.

Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego KSRG — zlokalizowany w powiecie lubaczowskim
w ktérego sktad wchodzg mniejsze jednostki OSP w tym réwniez Ochotnicza Straz Pozarna

w Wielkich Oczach.

KSRG jest to zespdt przedsiewzie¢ organizacyjnych, szkoleniowych, materiatowo-
technicznych i finansowych, obejmujgcych prognozowanie, rozpoznawanie i zwalczanie
pozaréw, klesk zywiotowych, miejscowych zagrozen oraz skupiajgcy w uporzadkowanej
wewnetrznie strukturze jednostki ochrony przeciwpozarowej w celu ratowania zycia,

zdrowia, mienia i Srodowiska.
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KSRG stanowi integralng czes¢ systemu bezpieczeristwa wewnetrznego Panstwa. Nadzdér nad

jego funkcjonowaniem petni minister spraw wewnetrznych. Odpowiedzialno$¢é za organizacje

kierowania tym systemem spoczywa na komendancie gtéwnym Panstwowej Strazy Pozarne;.

Rysunek 4. Rozmieszczenie jednostek OSP w Gminie Wielkie Oczy

¢

OSP tukawiec

¢ ¢

DSP Bihale OSP Majdan Lipowiecki

0 o
OSP Zmijowska
OSP KSGR
Wielkie Oczy

¢

OSP Kobylnica & .3
Ruska OSP Kobylnica  0sp Skoli

Zrédto: opracowanie wtasne

Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego

Realizujgc zadania wynikajgce z Rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 26.04.2007r.
o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. 2013.1166 j.t.), zarzgdzeniem na podstawie art. 33 ust. 2
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z péz.zm.), ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzgdzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2007 r. Nr

89, poz. 590 z pdzn.zm.) zostat powotany GZZK.
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W sktad GZZK wchodza m.in.:

* Przewodniczacy Zespotu- Wéjt Gminy Wielkie Oczy,
* Sekretarz Urzedu Gminy Wielkie Oczy,

Cztonkowie Zespotu:

- Kierownik Referatu Gosp.Przestrzennej, Inwestycji, Gosp. Komunalnej,
Le$nictwa i Ochrony Srodowiska,

- Skarbnik Gminy,

- Kierownik GOPS,

- Kierownik USC,

- Inspektor ds. Obronnych i OC,

- Kierownik Rewiru Dzielnicowych w Wielkich Oczach,

- Komendant OSP w Wielkich Oczach.

Zadaniem Gminnego Zespotu jest:

e ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wptyw na
Bezpieczenstwo mieszkancéw gminy, prognozowanie tych zagrozen monitorowanie ich
i reagowanie na wystepujace zdarzenia kryzysowe oraz usuwanie ich skutkow,

e przygotowanie propozycji dziatan i przedstawienie wnioskéw dotyczgcych wykonania,
zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w planie zarzadzania kryzysowego,

e przedstawienie do publicznej wiadomosci informacji zwigzanych z zagrozeniami,

opiniowanie planu zarzadzania kryzysowego

W celu zapewniania prawidtowego wykonywania zadan w zakresie zarzadzania kryzysowego
w Gminie Wielkie Oczy oraz zapewnienia przeptywu informacji na potrzeby tego zarzadzania

staty dyzur dziata 24 h na dobe i zlokalizowany jest w siedzibie Urzedu Gminy .

PODKARPACKI OSRODEK SZKOLENIOWO-DORADCZY SP. Z 0.0

o
ul. Rejtana 53, 35-326 Rzeszow, www.posd.pl, tel. 17 85 00 678 pDSD

76
Id: 96719B54-5087-4208-B2FF-F9024C01E035. Podpisany



Strategia Rozwiqzywania Problemow Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

7. Problemy spoteczne na podstawie badan ankietowych

W IV kwartale 2015r. na potrzeby diagnozy problemdéw spotecznych na terenie Gminy
Wielkie Oczy do niniejszej strategii przeprowadzono badania ankietowe.
Z przeprowadzonych badan pozyskano 176 wypetnionych kwestionariuszy ankietowych,

kompletnych i umozliwiajgcych dokonanie analizy.

Formularz ankiety zawierat trzy czesci.

Pierwsza czes$¢ - dotyczy opinii badanych na temat najwazniejszych problemoéw spotecznych

mieszkancow Gminy Wielkie Oczy.

Druga czes¢ - dotyczy propozycji sposobow i kierunkdw niwelowania lokalnych probleméw
spotecznych,

natomiast koncowg czes¢ stanowi:

Trzecia cze$¢ — metryczka - w ktérej zawarte sg informacje o gtéwnych cechach spoteczno-
demograficznych (pteé, wiek, wyksztatcenie, dochody na jedng osobe w rodzinie, status

zawodowy, miejsce zamieszkania).

W badaniu wzieto udziat 131 respondentéw, w tym 85 kobiet (65%) oraz 46 mezczyzn
(35%), z ktérych wyodrebniono :
0 14 oséb w przedziale wiekowym 18-25 lat
30 os6b w przedziale wiekowym 26-35 lat
35 osoby w przedziale wiekowym 36-45 lat
30 os6b w przedziale wiekowym 46-55 lat

26 0s6b w przedziale wiekowym 56-65 lat

o O O o o

6 0s6b w przedziale wiekowym powyzej 66 lat.
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B5
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Liczba oséb
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Wykres 11. Wiek ankietowanych

18-25

26-35

36-45

46-55

56-65

powyzej 66

M Liczba oséb

30

55

30

26

6

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badari ankietowych

Sposrdod ankietowanych 12 osdb posiadato wyksztatcenie podstawowe, 42 — srednie,

a zawodowe — 33. Natomiast z wyksztatceniem wyzszym przebadano 44 oséb.

Wykres 12. Wyksztafcenie ankietowanych

WYKSZTALCENIE

Podstawowe
9%

Wyisze
34% :
Srednie

Zawodowe
25%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badar ankietowych
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Jezeli chodzi o dochody na jedng osobe w rodzinie, to ankietowanymi byty osoby wskazujace

w tej kwestii na nastepujgcy przedziat kwotowy:
0 Ponizej 500 zf netto — 31 oséb
0 Pomiedzy 500 — 1 000zt netto — 61 oséb
0 Pomiedzy 1 000 — 2 000zt netto — 26 osdb
0 Powyzej 2 000 zt netto — 13 0séb

Status zawodowy o0s6b ankietowanych przedstawia ponizsza tabela:

Tabela 20. Status zawodowy 0s6b ankietowanych

Status zawodowy osoby ankietowanej Liczba oséb
Osoba fizyczna prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza 6
Pracownik firmy prywatnej 15
Rolnik 23
Pracownik instytucji publicznej 40
Emeryt / rencista 13
Student 9
Uczen 1
Osoba bezrobotna 14
Osoba niepracujace 6
Opiekun osoby niepetnosprawnej 14
Osoba wychowujgca dzieci 6
Inne 5

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badar ankietowych

Sposrdd 131 osdb poddanych badaniom 4 stanowili mieszkaricy miasta, natomiast 127 oséb,

to mieszkancy terenu wiejskiego.

Pytani o najwazniejsze problemy spoteczne rodzin na terenie Miasta i Gminy

Wielkie Oczy respondenci, proszeni o zaznaczenie 3 najwazniejszych odpowiedzi, wskazywali
gtéwnie na:

0 bezrobocie — 18,26%

0 alkoholizm —13,58%

0 migracja zarobkowa mieszkancéw —13,11%
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Pozostate odpowiedzi, stanowigce 55,03%, to m.in:

0 nieporadnos¢ zyciowa 7,49 %

0 zterelacje miedzy mieszkancami 7,25 %

0 brak ofert spedzania czasu-dzieci, mtodziez 6,79 %

0 zanikanie tradycyjnych form spotkan rodzinnych 5,38 %

0 brak oferty spedzania czasu — osoby starsze 5,15 %
w tym odpowiedzi ponizej progu 5% to m.in

0 bezradnos¢ opiekunczo-wychowawcza
brak poradnictwa psychologiczno-prawnego
niski poziom wzajemnej pomocy pomiedzy rodzinami

niepetnosprawnosc¢ cztonka rodziny

o O O O

brak opieki instytucjonalnej ( np. ztobek, dzienny dom pobytu) dla oséb zaleznych
( dzieci, osoby starsze i niepetnosprawne)

niewystarczajgca opieka zdrowotna
zty stan zdrowia mieszkancow
problemy ekologiczne

brak oferty kulturalnej

niski poziom wyksztatcenia

niskie bezpieczenstwo publiczne

brak czystosci, estetyki, porzadku

O O O O 0O 0o o o

brak placéw zabaw, boisk

Wykres 13. Najwazniejsze problemy spoteczne rodzin na terenie Gminy Wielkie Oczy

radnosc
a; 7%

pozostate;
43,20%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badari ankietowych
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Pytani o przyczyny istotnych problemdéw spotecznych na terenie Gminy Wielkie

Oczy, respondenci, zaznaczajac 3 najwazniejsze odpowiedzi, wskazywali na:

(0]

o

(0]

(0]

brak miejsc pracy — 25,85 %
brak inwestoréw 15,30 %
niedochodowos¢ produkcji rolnej 11,60 %

uzaleznienie od alkoholu, patologie — 10,55 %

Pozostate odpowiedzi, stanowigce 36,7 %, to m.in:

(0]

o

(0]

o

mata aktywnos¢ zawodowa mieszkancow 7,12 %
niska aktywnosc¢ spoteczna mieszkancow 6,86 %
kryzys zycia rodzinnego i wychowania 6,59 %

niezaradnos¢ zyciowa, biernosé¢ 5,8 %

w tym odpowiedzi ponizej progu 5% to m.in

o

0]
0]
(0]

dziedziczenie biedy
stabe wyksztatcenie i kwalifikacje
brak opieki i edukacji przedszkolnej

kryzys wartosci religijnych, patriotycznych

Wykres 14. Przyczyny istotnych problemdéw spotecznych na terenie Gminy Wielkie Oczy

pozostate; ..
brak miejsc
0,
36,70% pracy; 25,85%

uzaleznienie od brak inwestoréw;

alkoholu, 15,30%
patologie; niedochodowos¢
10,55% produkcji rolnej;

11,60%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badari ankietowych
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Respondenci, na pytanie: ktérych grup mieszkaicdw Gminy Wielkie Oczy
najbardziej dotyczg istotne problemy spoteczne proszeni o zaznaczenie 3 najwazniejszych
odpowiedzi, wskazywali gtdwnie na:

0 bezrobotni 20,45 %

0 niektdrzy mieszkancy 12,12 %

0 wszyscy mieszkancy 10,35 %
0 osoby irodziny dotkniete uzaleznieniem od alkoholu 8,33 %
0 rodziny wielodzietne -7,82 %
Pozostate odpowiedzi, stanowigce 40,93 %, to:
0 niepetnosprawni, osoby dtugotrwale i powaznie chore
osoby i rodziny dotkniete ubdstwem
dzieci i mtodziez
rodziny niepetne (matki/ojcowie samotnie wychowujace dzieci)
osoby starsze, samotne

osoby i rodziny dotkniete skutkami powodzi
rodziny dotkniete problemami uzaleznien i przemocy domowej
byli wiezniowie powracajacy do spoteczenstwa

o]
o]
0]
0]
0 osoby irodziny majgce problemy mieszkaniowe
o]
o]
0]
0 uchodzcy i repatrianci

Wykres 15. Grupy mieszkarncow Gminy Wielkie Oczy dotkniete problemami spotecznymi

pozostate;

40,93% bezrobotni;

20,45%

osoby i rodziny niektdrzy

dotkniete mieszkancy;
; problemem 12,12%
rodziny uzalezniania od
wielodzietne; alkoholu:
7,82% 8 33%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badari ankietowych
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,Czy w Pana/Pani otoczeniu s3 osoby, ktérych bezposrednio dotycza problemy

spoteczne?” - to byto kolejne pytanie, na ktére odpowiedziano nastepujgco:
0 Tak-71,75%
0 Nie—=9,16%

0 Trudno powiedzie¢ — 19,08 %

Wykres 16. Osoby, ktdrych bezposrednio dotyczg problemy spoteczne

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%

40,00%

Udziat %

30,00%
20,00%

10,00%

TAK NIE TRUDNO POWIEDZIEC

0,00%

tak nie trudno powiedzie¢
[ Liczba oséb w % 71,75% 9,16% 19,08%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badari ankietowych

W odniesieniu do dziatan stuzacych rozwigzywaniu lub ograniczaniu istotnych

probleméw spotecznych oraz poprawie warunkéw zycia mieszkancOw Gminy, jakie

nalezatoby podjgé¢ (poproszono o przedstawienie swoich propozycji lub wybraé z listy —

razem maksymalnie 3 odpowiedzi), wskazano na:
0 Ograniczenie bezrobocia, poprawa rynku pracy 16,08 %
0 Wsparcie pracodawcow, przedsiebiorczosci 11,52%
0 Opieka medyczna 9,65 %
0 Pomoc mtodym 8,31%
0 Wsparcie kultury, sporty, rozrywki 7,77 %

Pozostate odpowiedzi, stanowigce 46,67 %, to:
0 Inwestycje w budownictwo i infrastrukture
0 Budownictwo socjalne i spoteczne
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Profilaktyka uzaleznien i przestepstw

Bezptatne doksztatcenie mtodziezy

Promocja gminy

Pomoc socjalna rodzinie

Zdecydowana walka z patologiami spotecznymi
Lepsze gospodarowanie publicznymi srodkami
Poprawa bezpieczenstwa w miescie i gminie
Ekologia

Likwidacja szarej strefy

Wsparcie inicjatyw obywatelskich

Polepszenie stanu szkolnictwa

Dziatalno$¢ na rzecz aktywizacji zawodowej

©O O 0O OO0 0O o o o o o o o

Rozszerzenie oferty kulturalno-rozrywkowej
0 Powstanie schroniska dla bezdomnych
Propozycje mieszkaricéw to m.in
0 Budowa kanalizacji, wieksza aktywnos$¢ oséb pracujacych z mtodzieza, lepszy dostep
do lekarzy specjalistéw, budownictwo socjalne i spoteczne, budowa drogi Wielkie
Oczy-Lubaczéw, wydtuzona edukacja przedszkolna, nacisk na rozwdj kot
zainteresowan.

Wykres 17.Dziatania stuzgce rozwigzywaniu lub ograniczaniu istotnych problemdw spotecznych
oraz poprawie warunkdw Zycia mieszkancéw Gminy

pozostate;
46,67%

Ograniczenie
bezrobocia,
poprawa rynku
pracy; 11,90%

Wsparcie kultury,
sportu, rozrywki;
7,77%

Pomoc mtodym;

8,31% Wsparcie

pracodawcéw,prz
edsiebiorczosci;
11,52%

Opieka
medyczna; 9,65%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badar ankietowych
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Odpowiedzi na pytanie jakie rozwigzania moga by¢ odpowiedzig na problemy dzieci

i mtodziezy (respondenci zostali proszeni o zaznaczenie 3 najwazniejszych odpowiedzi),
udzielano w nastepujacy sposob:
0 Tworzenie swietlic i lokali, w ktérych mtodziez mogta by sie spotykac i w ktérych
mozna bedzie realizowac réznego rodzaju zajecia— 21,97 %
0 Organizacja zaje¢ uswiadamiajgcych o skutkach natogéw oraz monitowanie
przestrzegania zakazu sprzedazy alkoholu i tytoniu nieletnim — 18,68%
0 Budowa nowych i wyposazanie istniejgcych obiektdw sportowych oraz
zatrudnianie instruktorow — 17,58%
0 Organizacja tematycznych kot zainteresowan —13,46%
0 Organizacja zaje¢ pozaszkolnych 11,81%

Pozostate odpowiedzi, stanowigce 16,5 %, to:
0 Zwiekszenie dostepnosci do Internetu ( kawiarenki, itp.)
0 Organizacja dyskotek wolnych od uzywek
0 Inne: organizacja zaje¢ skierowanych dla miodziezy jak np. kursy tanca,
organizacja réznego rodzaju wycieczek, wyjazdéw, obozdw.

Wykres 18 .Dziatania w odpowiedzi na problemy dzieci i mtodziezy

Organizacja zajec
uswiadamiajacych;
18,68%

tworzenie Swietlic i
lokali; 21,97%

pozostate; 12,50%

organizacja

tematycznych két
zainteresowan ;

13,46%

budowa nowych i
wyposazenie
istniejacych

obiektow organizacja zajec
sportowych;
p " 582; pozaszkolnych ;
,58% 11,81%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badari ankietowych
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Strategia Rozwiqgzywania Problemow Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

Do najwazniejszych dziatan Gminy Wielkie Oczy, ktére moga pozytywnie wptynac

na rozwigzanie probleméw spotecznych, zaliczono nastepujgce (przy zakresleniu trzech

najwazniejszych odpowiedzi):
0 Pozyskiwanie funduszy unijnych na kwestie spoteczne —32,63%
0 Organizowanie kurséw i szkolen dla oséb poszukujacych pracy — 24,85 %

0 Wpykorzystanie budynkéw gminy na nowe inwestycje spoteczne — 16,16 %

Pozostate odpowiedzi, stanowigce 26,36 %, to:
0 Zwiekszenie ilo$ci imprez sportowych i kulturalnych 8,89 %
0 Utworzenie spétdzielni socjalnych 11,37%

0 Uswiadomienie ludziom, Zze nie sg bezradni 5,98%

Wykres 19. Dziatania Gminy, ktére mogq pozytywnie wptyngc na
rozwigzanie problemow spotecznych

pozostate; 8,60%

wykorzystanie

budynkéw gminy na
nowe inwestycje

spoteczne ; 16,16%

pozyskiwanie

funduszy unijnych na
kwestie spoteczne ;

32,63%

organizowanie
kurséw i szkolen dla
0s0b poszukujacych
pracy ; 24,85%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badari ankietowych
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Strategia Rozwiqgzywania Problemow Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

Wsrdd czynnikdéw majacych wptyw na warunki Zzycia mieszkancow Gminy Wielkie

Oczy i rozwigzywanie problemdw spotecznych wymieniono:
0 Zaradnos$¢-—14,69 %
0 Wpyksztatcenie — 12,59 %
0 Pracowitos¢—11,54 %

Pozostate odpowiedzi, stanowigce 61,18 %, to:
0 Kwalifikacje —9,44 %
0 Pomocinnych oséb — 8,66 %
0 Ukfady i znajomosci—8,13 %
0 Dziatalnos¢ wtadz gminy — 7,34 %
w tym odpowiedzi ponizej progu 5% to m.in
0 Przedsiebiorczos¢
Szczescie
Pomoc réznych instytucji
Dziatalno$¢ wtadz powiatu
Dziatalnos$¢ wtadz wojewddztwa
Dziatalnos¢ rzadu
Ogélna sytuacje w kraju

O O O O O O O

Aktualnie wystepujgce trendy w sferze spoteczne;j

Wykres 20. Czynniki majgce wptyw na warunki zycia mieszkaricow Gminy Wielkie Oczy
i rozwigzywanie problemdw spotecznych

70,00%
60,00% —
50,00%

40,00%

udziat %

30,00%

20,00%

0,00%

pomoc innych
0s6b
M Czynniki (%) 14,69% 12,59% 11,54% 8,66% 9,44% 61,18%

zaradnosé wyksztatcenie | pracowitosé kwalifikacje pozostate

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badari ankietowych
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Strategia Rozwiqgzywania Problemow Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

W odniesieniu do instytucji i organizacji dziatajacych na terenie Gminy Wielkie

Oczy, badz obejmujacych zasiegiem dziatania jej mieszkaricdw, ktére mogg w najwiekszym

stopniu_przyczyni¢ sie do zniwelowania lokalnych problemdéw spotecznych (poproszono

o przedstawienie swoich propozycji lub wybrac z listy — razem maksymalnie 3 odpowiedzi),
wymieniano najczesciej:

0 Wtadze lokalne — 29,53 %

0 Mieszkancy —18,42 %

0 Szkota-—19,00 %
Pozostate odpowiedzi, stanowigce 33,05 %, to:

0 Kosciot—11,98 %

0 Policja—11,69%

0 Organizacje pozarzagdowe — 9,35 %

0 Propozycja 1- wskazano: Placowki kulturalne - swietlice

Wykres 21. Instytucje i organizacje dziatajgce na terenie Gminy Wielkie Oczy, bgdz obejmujgcych
zasiegiem dziatania jej mieszkaricow, moggce w najwiekszym stopniu przyczynic sie do zniwelowania
lokalnych problemdéw spotecznych

35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%

5,00%

0,00%

wtadze lokalne mieszkancy organizacje szkota kosciot pozostate
pozarzgdowe

B Wskaznik % 29,53% 18,42% 9,35% 19,00% 11,98% 33,05%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badari ankietowych
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

Za najwazniejsze obszary probleméw spotecznych Gminy Wielkie Oczy wymagajace

najbardziej pilnego rozwigzania uznano:

0 Dziatania w zakresie probleméw spotecznych rodzin — 20,04%
Dziatania w zakresie problemow spotfecznych dzieci i mtodziezy — 18,12%

(0]

0 Dziatania w zakresie problemoéw spotecznych oséb starszych — 14,07 %

0 Dziatania w zakresie probleméw spotecznych oséb niepetnosprawnych — 8,52%
(0]

Dziatania w zakresie opieki zdrowotnej- 16,20%

Pozostate odpowiedzi, stanowigce 23,05 %, to:
0 Dziatania w zakresie edukacji
0 Dziatania w zakresie sportu i kultury

0 Dziatania w zakresie bezpieczenistwa

Wykres 22. Najwazniejsze obszary problemdw spotecznych Gminy Wielkie Oczy
wymagajgce najbardziej pilnego rozwigzania

dziatania w
zakresie
problemow
spotecznych rodzin
; 20,04%

pozostate; 23,05%

dziatania w

dziatania w zakresie
zakresie opieki problemoéw
zdrowotnej;

spotecznych dzieci i

16,20% miodziezy ; 18,12%

dziatania w
zakresie
problemow
spotecznych osdb
niepetnosprawnych

; 8,52%

dziatania w
zakresie
problemoéw
spotecznych osob
starszych ; 14,07%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badari ankietowych
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Strategia Rozwiqgzywania Problemow Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

Badane osoby okreslaty relacje spoteczne miedzy mieszkaricami Gminy Wielkie Oczy

W nastepujacy sposob:

0 Ludzie sg obojetni —35,87%

0 Nie mam zdania na ten temat —20,61%
0 Ludzie sg zyczliwi i pomocni—19,08 %
0 Ludzie sg zawistni— 19,08 %
0 Ludzie nie sg zyczliwi i pomocni —5,34%
Wykres 23. Relacje spoteczne miedzy mieszkaricami Gminy Wielkie Oczy
40,00%
35,00%
30,00%
X 25,00%
3
:U
8 20,00%
=
2
= 15,00%
10,00%
0,00%
ludzie sg obojetni | ludzie sg zawistni Lerd zycz.I|W| ! . Iu.dz!(? niesa .| nie mam zdania
pomocni zyczliwi i pomocni
m Wielko$é w % 35,87% 19,08% 19,08% 5,34% 20,61%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badari ankietowych

W kwestii rozwiazywania problemdw spotecznych wystepujacych na terenie Gminy

Wielkie Oczy wypowiadano sie w niniejszy sposdb:

0 Problemy rozwigzywane sg indywidualnie —45,32%

0 Mieszkancy nie podejmujg zadnych dziatan, ze wzgledu na obojetnosé¢ 27,33 %
0 Problemy rozwigzywane sg w matych grupach —19,42%
(0]

Mieszkancy podejmujg wspdlne dziatania —7,91%.
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Strategia Rozwiqgzywania Problemow Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

Wykres 24. Sposdb rozwigzywania problemow spotecznych wystepujgcych
na terenie Gminy Wielki Oczy

problemy

rozwigzywane sa w
matych grupach;

19,42%

mieszkancy
podejmujg wspdlnie
dziatania; 7,91%

mieszkancy nie
podejmujg zadnych
dziatan ze wzgledu
na obojetnos¢;
27,33%

problemy

rozwigzywane sg
indywidualnie;

45,32%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badar ankietowych

Obszary zycia spotecznego Gminy Wielkie Oczy, poczynajac od najlepszego,
oceniono, jak nastepuje:
0 System edukacji w gminie 11,66
Infrastruktura i ogdlne zagospodarowanie — 11,26%
Wizerunek i promocja gminy na zewnatrz — 10,47%
Czystos¢, porzadek, estetyka — 10,86%
System pomocy spotecznej —9,68%

o O O O

Pozostate odpowiedzi:
0 Poczucie bezpieczennstwa publicznego 8,49 %
Oferta zycia kulturalnego 8,10 %
Atrakcyjnos¢ gminy dla inwestoréow — 7,50 %
Sie¢ handlowa - 6,12%
Jakosc¢ opieki zdrowotnej—6,12%
Dziatalno$¢ wtadz samorzgdowych. 6,52 %
Mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji, ustawicznego ksztatcenia 3,16 %

o O 0O 0O o o
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Strategia Rozwiqgzywania Problemow Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

Wykres 25. Obszary zycia spotecznego Gminy Wielkie Oczy

pozostate; 33,40%

jakosc¢ opieki
zdrowotnej; 6,12%

czystos¢, porzadek,
estetyka; 10,86%

wizerunek i promocja
gminy na zewnatrz;
10,47%

system edukacji w
gminie ; 11,66%

infrastruktura i

ogolne
. system pomocy
zagospodarowanie; tecznei: 9 68%
11,26% e —

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badari ankietowych

Respondenci ocenili dziatalnos¢ Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej na terenie Gminy

Wielkie Oczy:
Bardzo dobrze — 35,11 %

Dobrze — 39,69 %
Srednio — 19,84 %

o O o o

Zle — 5,34 %.
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Strategia Rozwiqgzywania Problemow Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

Wykres 26. Ocena dziatalnos¢ Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
na terenie Gminy Wielkie Oczy przez respondentéw

40,00%

35,00%

30,00%

25,00%

20,00%

Wskaznik %

15,00%

10,00%

5,00%

0,00%

bardzo dobrze dobrze Srednio zle
B Wskaznik % 35,11% 39,69% 19,84% 5,34%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badari ankietowych
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

8. Analiza SWOT

Analiza SWOT to narzedzie, dzieki ktéremu firma moze zanalizowaé i rozpoznac

wtasne silne i stabe strony (Strengths i Weaknesses), a takze istniejgce i potencjalne szanse

i zagrozenia (Opportunities i Threats) ptyngce z otoczenia zewnetrznego i majgce wptyw na

postrzeganie Gminy Wielkie Oczy przez nalezgce doni spoteczeristwo. W ramach analizy

przeprowadzono wywiad podczas warsztatdw partycypacyjnych oraz przeprowadzono

kolejne badanie ankietowe.

Przeprowadzona analiza SWOT okre$la zatem, co moze pomdc w realizacji celéow

Gminy (silna strona lub mozliwos¢) lub co moze by¢ przeszkoda, ktérg nalezy przezwyciezyé

lub zminimalizowa¢ w celu osiggniecia pozgdanego rezultatu (staba strona lub zagrozenie).

Tabela 21. Analiza SWOT

Mocne strony

Stabe strony

-- wysokie walory srodowiska przyrodniczego /duza
powierzchnia lasow, ciekdw wodnych — rzek

- wysoki poziom edukacji na poziomie szkot
podstawowych, gimnazjow,

- zaplecze sportowe i kulturalne

- dobry stan drog

- dobrze rozwinieta sfera kultury,

- aktywnos¢ wtadz gminy,

- kompetentny i sprawny samorzqd lokalny,

- doswiadczenie zawodowe pracownikéw socjalnych,
- pozyskiwanie funduszy unijnych,

- atrakcyjnosc turystyczna (zabytki, historia i przyroda),
- aktywne organizacje pozarzgdowe,

- promocja poprzez kulinaria regionalne,

- kultywowanie lokalnych tradycji,

- promocja poprzez cykl imprez i uroczystosci

sztandarowych;

PODKARPACKI OSRODEK SZKOLENIOWO-DORADCZY SP. Z 0.0
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- wysokie bezrobocie

- mata ilos¢ wiekszych zaktadow pracy / ubogi
rynek pracy

- niewystarczajqca infrastruktura komunalna /
kanalizacja

- daleki dostep do szkdt wyzszych

- staby dostep do opieki medycznej

- niska konkurencyjnosc ustug na rynku
lokalnym

- mata ilos¢ zajec pozalekcyjnych dla dzieci

- niska konkurencyjnosc¢ ustug na rynku
lokalnym

- brak kanalizacji

- brak dostepnych obiektow sportowych:
kgpielisk, ptywalni, boisk sportowych i roznych
form sportu

- niekorzystne (zbyt odlegte) potoZenie

|
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025 ]

- istniejgca siec swietlic wiejskich, w stosunku do duzych miast

- przyjazna, zyczliwa i goscinna spotecznosc¢ lokalna, - brak dobrych rozwigzan w sferze

- Scista wspdtpraca z réznymi instytucjami przedsiebiorczosci

pomocowymi, - brak przemystu

- otwarcie na mozliwosc realizacji projektow - wymagajgca poprawy infrastruktura
w perspektywie 2014-2020; drogowa

- zte potfgczenia komunikacyjne

- niepetne wykorzystanie waloréw
historycznych

i turystycznych, gminy,

- niedoinwestowanie infrastruktury spotecznej,
rekreacyjnej i turystycznej,

- pokoleniowos¢ rodzin korzystajgcych z
pomocy (syndrom uzaleznienia od pomocy
spotecznej),

- bariery architektoniczne dla
niepetnosprawnych,

- niekorzystna struktura wyksztatcenia,

Szanse Zagrozenia
- Srodki pochodzgce z budzetu unii europejskiej - ucieczka ludzi mtodych z obszarow wiejskich
- agroturystyka i ekoturystyka do wiekszych miast i za granice
- podnoszenie swiadomosci ekologicznej mieszkaricow | - bariery dla przedsiebiorczosci
w celu ochrony i wykorzystania waloréw srodowiska - trudnosci budzetowe
przyrodniczego na terenie gminy - brak inicjatywy spotecznej
- rozwéj matej przedsiebiorczosci /handel, ustugi/ - niekorzystne zmiany demograficzne
- walory srodowiska naturalnego - czesto zmieniajgce sie przepisy prawa
- obszary inwestycyjne i wynikajgca z nich nadmierna biurokracja
- budowa kanalizacji sanitarnej oraz przydomowych - finansowanie z budzetu gmin coraz wiekszej
oczyszczalni sciekow ilosci zadan z zakresu polityki spotecznej
- rozwdj przedsiebiorczosci - kryzys gospodarczy wptywajqcy w znacznym
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

- zmniejszenie bezrobocia

- poprawa infrastruktury drogowej (chodnikow, drég
np. droga powiatowa przez teren gminy Wielkie Oczy)
- budowa obiektdow sportowych (tukawiec)

- zajecia pozalekcyjne dla dzieci i mtodziezy

- promocja gminy

- edukacja

- uczestnictwo w ministerialnych i unijnych
programach i projektach

- angazowanie w ogdlnopolskie kampanie spoteczne,
ktore podnoszq wrazliwos¢ mieszkaricow na problemy
spoteczne i wptywajg na zmiane postaw spotecznych
(edukacja, aktywizowanie)

- zwiekszenie naktaddw finansowych na system pomocy
spotecznej przez budzet paristwa

- mozZliwos¢ pozyskiwania dodatkowych srodkow na
aktywizacje zawodowq bezrobotnych w ramach
projektow i programow finansowanych z funduszu
pracy oraz z EFS

- wspotpraca z zewnetrznymi podmiotami

w rozwigzywaniu kwestii spotecznych (pozyskiwanie
nowych partnerdw ze sfery przedsiebiorcow,
organizacji pozarzqgdowych)

- zwiekszenie wptywu Srodkow masowego przekazu na
promowanie dziatan jednostek pomocy spotecznej oraz
urzedu pracy, uwrazliwienie spoteczeristwa na
trudnosci zwigzanie z tym obszarem spotecznym
poprzez wspotprace z mediami, a tym samym
minimalizowanie kreowania przez media negatywnego
wizerunku podmiotdw polityki spotecznej

- mozliwos¢ zatrudnienia mieszkaricow Gminy Wielkie

stopniu destabilizujgco na sytuacje na rynku
pracy, na wzrost bezrobocia, likwidacje
zaktaddw pracy oraz zwolnienie spoteczne

- wzrost liczby rodzin zadtuzajqcych sie, tzw.
»Spirale zadtuzenia”, a tym samym zwiekszenie
ilosci 0osob korzystajgcych z pomocy spotecznej
- brak progresu w zakresie wysokosci
dochodow rodzin

- zmiana struktury spoteczeristwa

Z wyraznym zwiekszeniem sie liczby osob
starszych i ubogich przy réwnoczesnym
wzroscie emigracji liczby mtodych oraz spadku
liczby urodzin,

- masowe wyjazdy mtodych osdb za granice

w poszukiwaniu pracy co niekorzystnie wptywa

na rodzine i dochody panstwa.
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Strategia Rozwiqgzywania Problemow Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

Oczy w osciennych powiatach w wyniku poprawy ich

sytuacji na rynku pracy, bez koniecznosci zmiany
miejsca zamieszkania

- wykorzystywanie mozliwosci ksztatcenia kadr przez
podmioty zewnetrzne,

- potozenie przy polsko-ukrairiskim przejsciu granicznym
Korczowa — Krakowiec, ktére moze wptyngc na
aktywizacje gospodarczq spoteczeristwa Gminy Wielkie

oczy oraz catego powiatu lubaczowskiego

Zrédto: Opracowanie wtasne
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9 Strategiczne cele do osiggniecia w perspektywie do 2025 roku.

Nadrzednym celem Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Wielkie Oczy

na lata 2016-2025 jest stworzenie mieszkarncom Gminy Wielkie Oczy mozliwosci rozwoju

we wszystkich sferach zycia spotecznego oraz skuteczne przeciwdziatanie zjawiskom

marginalizacji

i wykluczenia spotecznego.

Obszar problemowy I: Infrastruktura spoteczna,

CEL STRATEGICZNY: wsparcie infrastruktury spofecznej

Kierunki dziatan:

* Budowa kanalizacji sanitarnej oraz przydomowych oczyszczalni Sciekdéw,

* Rozbudowa infrastruktury kulturalnej

* Rozbudowa infrastruktury sportowo-rekreacyjnej (np. kapieliska, ptywalnie)

* Podejmowanie inicjatyw na rzecz kultury sportu i rekreacji

* Realizacja projektdw miekkich w sferze kultury sportu i rekreacji

* Rozbudowa $ciezek rowerowych

e Zorganizowanie Mieszkania chronionego (na podst. rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 marca 2012 r. w sprawie mieszkan chronionych).
Mieszkanie chronione jest formg pomocy spotecznej przygotowujgcg osoby tam
przebywajgce, pod opieka specjalistow, do prowadzenia samodzielnego zycia lub
zastepujgcg pobyt w placéwce zapewniajgcej catodobowg opieke. Mieszkanie
chronione zapewnia warunki samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku,

w integracji ze spotecznoscig lokalna.
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Wskazniki realizacji celu:

e Dtugos¢ wybudowanej kanalizacji sanitarnej

* llo$¢ przydomowych oczyszczalni sciekow

e Liczba wybudowanych / rozbudowanych/ przebudowanych obiektéw infrastruktury
sportowej (np. kryta ptywalnia, sitownie)

e Liczba wybudowanych / rozbudowanych/ przebudowanych obiektéw infrastruktury
kulturalnej

e Liczba wybudowanych / rozbudowanych/ przebudowanych obiektéow infrastruktury
rekreacyjnej

* Liczba podjetych inicjatyw na rzecz kultury sportu i rekreacji

* Liczba projektéw miekkich w sferze kultury sportu i rekreacji

e Liczba / Dtugos¢ rozbudowanych $ciezek rowerowych

e Liczba Mieszkan chronionych

Prognoza zmian w wyniku realizacji celu:
* Poprawa infrastruktury drogowej i sanitarne;j
* Wozrost ilosci obiektdw infrastruktury sportowej, kulturalnej, rekreacyjnej na terenie
Gminy Wielkie Oczy

* Poprawa jakosci obiektow infrastruktury sportowej kulturalnej, rekreacyjnej na
terenie Gminy Wielkie Oczy
* Wozrost liczby oraz poziomu inicjatyw na rzecz kultury sportu i rekreacji

e Poprawa sytuacji w kwestii propozycji uczestnictwa mieszkarnicéw Gminy Wielkie Oczy
w projektach miekkich w sferze kultury sportu i rekreacji
* Przygotowanie podopiecznych mieszkania chronionego do samodzielnego

funkcjonowania w srodowisku, w integracji ze spotecznoscia lokalna.

Zrédto finansowania:
* Budzet Gminy, srodki zewnetrzne.

Okres realizacji: lata 2016-2025
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Obszar problemowy Il: Bezrobocie

CEL STRATEGICZNY: przeciwdziatanie bezrobociu

Kierunki dziatan:

* udzielenie jak najszerszego wsparcia, zwtaszcza finansowego dla oséb pozostajgcych
bez pracy oraz dla ich rodzin, a takze objecie tg pomocg oséb, ktére zgodnie
z obowigzujacymi przepisami nie mogg uzyskac statusu bezrobotnego

Wskazniki realizacji celu:

Liczba oséb bezrobotnych,

* Liczba osdb, ktére skorzystaty z réznych form aktywizacji zawodowej,

e Liczba projektdw polegajagcych na udzieleniu wsparcia finansowego dla o0sdb
pozostajgcych bez pracy oraz dla ich rodzin,

* Liczba objetych pomocg oséb, ktére zgodnie z obowigzujgcymi przepisami nie moga

uzyskac statusu bezrobotnego gdyz np. sg wtascicielami gospodarstwa rolnego.

Prognoza zmian w wyniku realizacji celu:

Spadek liczby oséb bezrobotnych

* Podniesienie poziomu aktywnosci lokalnej

* Wzrost motywacji do zmiany wtasnej sytuacji zyciowej u mieszkanncéw Gminy poprzez
rézne formy wsparcia

* Poprawa sytuacji materialnej mieszkancéw
Zrédto finansowania:
* Budzet Gminy, srodki zewnetrzne.

Okres realizacji: lata 2016-2025
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Obszar problemowy lll: Przemoc w rodzinie

CEL STRATEGICZNY: przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

Kierunki dziatan:

prowadzenie dziatan zwigzanych z profilaktykg i rozwigzywaniem problemoéw
przemocy w rodzinie nalezacych do zadan witasnych Gminy Wielkie Oczy,
realizowanych na podstawie Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie, uchwalanego Uchwatg Rady
Gminy

zapewnienie osobom doswiadczajgcym przemocy odpowiedniego poziomu
bezpieczenstwa oraz wsparcia poprzez: poradnictwo, prace socjalng dla oséb i rodzin
dotknietych przemocg

zwiekszenie skutecznosci dziatan interwencyjnych wobec oséb stosujgcych przemoc
w rodzinie np. poprzez kierowanie wnioskdw na leczenie odwykowe

Podnoszenie swiadomosci spotecznej w zakresie zjawiska przemocy i sposobow
radzenia sobie z tym problemem, poszerzanie wiedzy dotyczacej zjawiska przemocy
i sposobdéw tego problemu wsréd dzieci, mtodziezy

Zapewnienie kompleksowej pomocy osobom doznajagcym przemocy, poprzez
dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego, powotanego przez Wéjta Gminy Wielkie Oczy

zapewnienie dyzuréw pedagoga w szkotach

Wskazniki realizacji celu:

Liczba prowadzonych dziatan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem probleméw
przemocy w rodzinie

Liczba kierowanych wnioskow na leczenie odwykowe

Liczba dziatan / inicjatyw podnoszgcych swiadomosé spoteczng w zakresie zjawiska
przemocy i sposobdéw radzenia sobie z tym problemem, poszerzanie wiedzy
dotyczgcej zjawiska przemocy i sposobow tego problemu wsrdd dzieci, mtodziezy
Liczba dziatan dotyczacych udzielenia pomocy osobom doznajgcym przemocy,

poprzez dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego, powotanego przez Woéjta Gminy
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Wielkie Oczy

* Liczba zapewnionych punktéw dyzuréw pedagoga w szkotach

Prognoza zmian w wyniku realizacji celu:
* Wozrost liczby prowadzonych dziatan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem
probleméw

e Wozrost liczby zapewnionych punktow dyzuréw pedagoga w szkotach

Zrédto finansowania:
* Budzet Gminy, srodki zewnetrzne.

Okres realizacji: lata 2016-2025

Obszar problemowy IV: Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych

CEL STRATEGICZNY: odbudowie prawidtowych relacji i umacniania prawidfowych postaw

rodzicielskich

Kierunki dziatan:

e udzielenie pomocy oraz stosowanie dziatan profilaktyczno-ochronnych,
* aktywizowanie jednostki lub rodziny do poszukiwania samodzielnych rozwigzan,
* stworzenie swietlic socjoterapeutycznych,

* zapewnienie dyzuréw psychologa i pedagoga w szkotach.

Wskazniki realizacji celu:

e Liczba rodzin, ktérym udzielono wsparcia i réznych form pomocy

e Liczba rodzin, w stosunku do ktérych zastosowano dziatania profilaktyczno-ochronne,

e Liczba zaktywizowanych jednostek lub rodzin do poszukiwania samodzielnych
rozwigzan,

* Liczba stworzonych swietlic socjoterapeutycznych,

e Liczba punktéw wsparcia, w ktérych zapewniono dyzury psychologa i pedagoga
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w szkotach

Prognoza zmian w wyniku realizacji celu:

* Wozrost liczby rodzin, ktérym udzielono wsparcia i réznych form pomocy
* Poprawa warunkéw zycia i funkcjonowania rodzin, w stosunku, do ktérych

zastosowano dziatania profilaktyczno-ochronne,

e Liczba zaktywizowanych jednostek lub rodzin do poszukiwania samodzielnych

rozwigzan,
* Liczba stworzonych swietlic socjoterapeutycznych,
e Liczba punktéw wsparcia, w ktdérych zapewniono dyzury psychologa i pedagoga

w szkotach.
Zrédto finansowania:
* Budzet Gminy, srodki zewnetrzne.

Okeres realizacji: lata 2016-2025

Obszar problemowy V: Opieka medyczna, w tym niepetnosprawnosé

i dtugotrwata choroba

CEL STRATEGICZNY: Zapewnienie wsparcia i opieki

Kierunki dziatan:

* Zapewnienie opieki medycznej z zakresu:
- réinych specjalnosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem 5 gtédwnych grup
zachorowan: choréb nowotworowych, uktadu krazenia, uktadu kostno-stawowo-
miesniowego, uktadu oddechowego, chordb (zaburzen) psychicznych,
- podstawowej opieki zdrowotnej (stomatolog, dermatolog, ginekolog, laryngolog,

rehabilitant)
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e zapewnienie gotowosci do udzielania $wiadczen w razie wypadku, urazu, porodu,

nagtego zachorowania lub nagtego pogorszenia stanu zdrowia
e Organizowanie réznych form opieki oraz aktywnosci spotecznej dla oséb chorych oraz

niepetnosprawnych

Wskazniki realizacji celu:

e Liczba $wiadczen w razie wypadku, urazu, porodu, nagtego zachorowania lub nagtego
pogorszenia stanu zdrowia.

e Liczba osrodkéw udzielajgcych swiadczen w razie wypadku, urazu, porodu, nagtego
zachorowania lub nagtego pogorszenia stanu zdrowia.

* Liczba inicjatyw lub réznych form opieki oraz aktywnosci spotecznej dla oséb chorych
oraz niepetnosprawnych

Prognoza zmian w wyniku realizacji celu:
* Poprawa warunkéw swiadczenia ustug medycznych
* Integracja oséb chorych i niepetnosprawnych ze spotecznoscia lokalng

* Wspieranie oséb sprawujgcych opieke nad osobami chorymi (w tym osobami

starszymi) i niepetnosprawnymi.

Zrédto finansowania:
* Budzet Gminy, srodki zewnetrzne.

Okres realizacji: lata 2016-2025

Obszar problemowy VI: Alkoholizm

CEL STRATEGICZNY: Przeciwdziatanie alkoholizmowi

Kierunki dziatan:

* Wyznaczenie  komoérki odpowiedzialnej za organizowanie réznych form pomocy

i ustug dla rodzin stykajacych sie z problemem alkoholowym(przez Instytucje
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zajmujgce sie rozwigzywaniem probleméw alkoholowych), w szczegdlnosci

adresowanych do dzieci wychowujgcych sie w tych rodzinach,

e przygotowanie merytoryczne oséb, ktére pracujg z rodzinami, w ktérych wystepuje
problem alkoholowy, a zwtfaszcza wspomagaja rodzicdw w wypetnianiu funkgcji
opiekuniczo-wychowawczych,

* inicjacja akcji majacych na celu, z jednej strony wsparcie rodzin dotknietych
problemem alkoholowym, a z drugiej strony angazowanie oséb bedacych
alkoholikami do aktywnej pracy nad sobg w celu uwolnienia sie od problemu

alkoholowego.

Wskazniki realizacji celu:
e Liczba komodrek odpowiedzialnych za organizowanie réznych form pomocy i ustug dla
rodzin alkoholowych, w szczegdlnosci adresowanych do dzieci wychowujacych sie
w tych rodzinach,
e Liczba o0s6b z odpowiednim przygotowaniem merytorycznym, ktére pracujg
z rodzinami, w ktdorych wystepuje problem alkoholowy, a zwtfaszcza wspomagajg
rodzicow w wypetnianiu funkcji opiekuiczo-wychowawczych,
* Liczba zainicjowanych akcji majacych na celu wsparcie rodzin dotknietych problemem
alkoholowym, oraz angazowanie oséb bedacych alkoholikami do aktywnej pracy nad

soba w celu uwolnienia sie od problemu alkoholowego.

Prognoza zmian w wyniku realizacji celu:
* Spadek oséb dotknietych problemem alkoholowym
e Spadek liczby rodzin dotknietych problemem alkoholowym
e Poprawa sytuacji rodzin, w ktérych wystepuje problem alkoholowy, a zwtaszcza

kwestii dotyczgcej wypetniania przez rodzicéw funkcji opiekuriczo-wychowawczych,

Zrédto finansowania:

* Budzet Gminy, srodki zewnetrzne.
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Okres realizacji: lata 2016-2025

Obszar problemowy VII: Migracje zewnetrzne i wewnetrzne

CEL STRATEGICZNY: przeciwdziatanie negatywnym skutkom migracji

Kierunki dziatan:
e prowadzenie monitoringu problemu oraz opracowanie programéw zaradczych

w stosunku do negatywnych skutkéw migracji.

Wskazniki realizacji celu:
e Liczba oséb dotknietych negatywnymi skutkami zjawiska migracji (ze szczegdlnym
uwzglednieniem migracji zarobkowej)
e Liczba rodzin dotknietych negatywnymi skutkami zjawiska migracji (ze szczegdlnym
uwzglednieniem migracji zarobkowej)

Prognoza zmian w wyniku realizacji celu:

* Spadek oséb dotknietych negatywnymi skutkami zjawiska migracji (ze szczegdlnym
uwzglednieniem migracji zarobkowej)

* Spadek liczby rodzin dotknietych negatywnymi skutkami zjawiska migracji (ze
szczegdlnym uwzglednieniem migracji zarobkowej)

* Poprawa sytuacji rodzin, w ktérych wystepujg negatywne skutki zjawiska migracji

Zrédto finansowania:
* Budzet Gminy, srodki zewnetrzne.

Okres realizacji: lata 2016-2025

PODKARPACKI OSRODEK SZKOLENIOWO-DORADCZY SP. Z 0.0

ul. Rejtana 53, 35-326 Rzeszow, www.posd.pl, tel. 17 85 00 678

106
Id: 96719B54-5087-4208-B2FF-F9024C01E035. Podpisany



Strategia Rozwiqzywania Problemow Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

Obszar problemowy VllI: Bezpieczenstwo publiczne

CEL STRATEGICZNY: przeciwdziatanie niebezpieczenstwu publicznemu

Kierunki dziatan:
* prowadzenie dziatan profilaktycznych
* zainstalowanie monitoringu na terenie gminy Wielkie Oczy, obejmujgcego szkoty,

koscioty, place zabaw, skupiska ludzi

Wskazniki realizacji celu:
* Liczba prowadzonych inicjatyw i dziatan profilaktycznych
e Liczba punktéw poddanych monitoringowi na terenie gminy Wielkie Oczy,

obejmujgcego szkoty, koscioty, place zabaw, skupiska ludzi

Prognoza zmian w wyniku realizacji celu:
* Poprawa poziomu bezpieczenstwa publicznego spotecznosci na terenie gminy Wielkie
Oczy

Zrédto finansowania:

* Budzet Gminy, srodki zewnetrzne.

Okres realizacji: lata 2016-2025

Obszar problemowy IX: Potrzeba ochrony macierzynstwa

CEL STRATEGICZNY: wsparcie spoteczne rodzin wielodzietnych

Kierunki dziatan:
e Utworzenie poradni psychologicznych;
* Organizacja czasu wolnego dzieci z rodzin wielodzietnych (np. wycieczki, zajecia
sportowe, kolonie itp.);

* Wsparcie asystenta rodziny;
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e Doptaty do wyprawek szkolnych dla uczgcych sie dzieci;

* Terapia rodzinna, terapia indywidualna dla cztonkéw rodzin z problemami
wynikajgcymi z trudnej sytuacji;

e Treningi kompetencji spotecznych oraz zarzgdzania budzetem domowym dla
rodzicéw;

* Pomoc w formie szerokiego dostepu do swietlic socjoterapeutycznych;

Wskazniki realizacji celu:

e Liczba utworzonych poradni psychologicznych;

e Liczba akcji oraz inicjatyw (projektow) polegajgcych na organizacji czasu wolnego
dzieci z rodzin wielodzietnych (np. wycieczki, zajecia sportowe, kolonie itp.);

* Liczba osdb, ktérym zapewniono wsparcie asystenta rodziny;

e Liczba zaproponowanych/wprowadzonych rodzajow terapii, w tym terapia rodzinna,
terapia indywidualna dla cztonkéw rodzin z problemami wynikajgcymi z trudnej
sytuacji;

e Liczba zaproponowanych/wprowadzonych rodzajow treningdw, w tym treningi
kompetencji spotecznych oraz zarzgdzania budzetem domowym dla rodzicéw;

e Liczba $wietlic socjoterapeutycznych;

Prognoza zmian w wyniku realizacji celu:

e Zwiekszenie liczby inicjatyw spotecznych realizowanych na terenie Gminy

* Podniesienie poziomu skutecznosci oraz efektywnosci wspotpracy wiadz
samorzadowych oraz rozmaitych organizacji na terenie Gminy (w tym organizacji
pozarzadowych);

* Poprawa sytuacji rodzin wielodzietnych;

* Poprawa sytuacji oséb korzystajgcych ze swietlic socjoterapeutycznych;

e Poprawa poziomu motywacji uzdolnionych  dzieci, korzystajacych ze

stypendidw/nagrdd.

PODKARPACKI OSRODEK SZKOLENIOWO-DORADCZY SP. Z 0.0

ul. Rejtana 53, 35-326 Rzeszow, www.posd.pl, tel. 17 85 00 678

108
Id: 96719B54-5087-4208-B2FF-F9024C01E035. Podpisany



Strategia Rozwiqzywania Problemow Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

Zrédto finansowania:

Budzet Gminy, srodki zewnetrzne.

Okres realizacji: lata 2016-2025

Obszar problemowy X: Bieda i ubéstwo

CEL STRATEGICZNY: przeciwdziatanie biedzie i ubostwu

Kierunki dziatan:

inwestycje zwigzane z edukacjg i aktywizacjg zawodowgq zapewniajgce rownos¢ szans
i wyzszg jako$¢ ustug edukacyjnych pozwalajgcg na uczestnictwo w nowoczesnym
rynku pracy,

inicjatywy zwigzane z godzeniem funkcji rodzinnych i zawodowych, wspieraniem
rodzicielstwa i wychowania mtodziezy,

inwestycje zwigzane z podtrzymaniem zdrowia, sprawnosci i aktywnosci osdb
dorostych i starszych, pozwalajace na to, by jak najdtuzej mozna byto zachowat¢

samodzielnos¢ i wyzszg jakosc zycia.

Wskazniki realizacji celu:

Liczba inwestycji zwigzanych z edukacjg i aktywizacjg spoteczng zapewniajgcych
rownos$é szans i wyzszg jakos¢ ustug edukacyjnych pozwalajgcych na uczestnictwo
w nowoczesnym rynku pracy,

Liczba inicjatyw (akcji informacyjnych) zwigzanych z godzeniem funkcji rodzinnych
i zawodowych, wspieraniem rodzicielstwa i wychowania mtodziezy,

Liczba inwestycji zwigzanych z podtrzymaniem zdrowia, sprawnosci i aktywnosci osob
dorostych i starszych, pozwalajacych na to, by jak najdtuzej mozna byto zachowaé

samodzielnosc¢ i wyzszg jakos¢ zycia.

Prognoza zmian w wyniku realizacji celu:

Poprawa jakos$ci edukacji/ksztatcenia
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* Podniesienie poziomu wyksztatcenia mieszkancéw Gminy

* Podniesienie poziomu aktywizacji i integracji mieszkancow

e Poprawa w zakresie postaw zyciowych zwigzanych z godzeniem funkcji rodzinnych
i zawodowych, wspieraniem rodzicielstwa i wychowania mtodziezy

* Podniesienie poziomu wiedzy na temat warunkéw utrzymania dobrego stanu zdrowia
mieszkancdw Gminy, sprawnosci i aktywnosci oséb dorostych i starszych,
pozwalajgcych na to, by jak najdtuzej mozna byto zachowaé samodzielnosé i wyzsza

jakos¢ zycia.

Zrédto finansowania:
* Budzet Gminy, srodki zewnetrzne.

Okres realizacji: 1lata 2016-2025
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10. Spoteczne cele projektow realizowanych na terenie gminy Wielkie
Oczy w ramach srodkéw pochodzacych z budzetu UE

Sfera spoteczna na terenie Gminy Wielkie Oczy jest bardzo powaznie traktowana
zaréwno przez Wtadze Gminy, jak i inne jednostki, instytucje czy podmioty, ktérych cele
statutowe sg spdjne z celami Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej.

Bezsprzecznym dowodem na to sg projekty ostatnio powziete do realizacji, a majgce
ogromne znaczenie dla poprawy warunkow zycia mieszkancdw gminy i postrzegania ich

przez otoczenie.

Projekt pn. ,CZAS NA AKTYWNOSC W GMINIE WIELKIE OCZY.”

KAPITAL LUDZKI UNIA EU?&ZEPJ;E"(\I :. * ,:

4 NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

*
*

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wielkich Oczach od 2008 do 2015 roku realizowat
projekt systemowy pn. ,Czas na aktywnos¢ w Gminie Wielkie Oczy” w ramach Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki VII.

Gtéwnym celem projektu bylo przede wszystkim przezwyciezenie marginalizacji
i wykluczeniu spotecznemu beneficjentéw, poprzez stworzenie sprawnego systemu,

umozliwiajgcego uczestnikom projektu przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych.

W ramach projektu uczestnicy mieli mozliwos¢ zdobycia nowych kwalifikacji zawodowych

wraz ze wsparciem doradcy zawodowego i psychologa.

Projekt skierowany byt przede wszystkim do oséb zamieszkujgcych na terenie Gminy Wielkie
Oczy, korzystajagcych z pomocy spotecznej GOPS, bedacych jednoczesnie osobami

bezrobotnymi, nieaktywnymi zawodowo, a takze rolnikdw.
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Poprzez udziat w Projekcie Uczestniczki i Uczestnicy podwyzszyli swoje kwalifikacje
zawodowe, podniesli kompetencje, a rdwnoczesnie poznali umiejetnosci autoprezentacji,
poruszania sie na rynku pracy, odpowiedniego prowadzenia rozmowy z potencjalnym
pracodawcg, tworzenia dokumentédw aplikacyjnych. Istotne jest takze, ze dzieki terapii
psychologicznej beda potrafili bardziej pozytywnie podejs¢ do siebie i swoich mozliwosci na
rynku pracy, znajdg sposéb na integracje rodziny, wtasciwe radzenie sobie z problemami

wychowawczymi.

Projekt systemowy ,Czas na aktywnos¢ w Gminie Wielkie Oczy” byt realizowany
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspétfinansowany ze S$rodkéw

Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekt pn. ,Mali odkrywcy — Lubaczowskie Punkty Przedszkolne”

INNOWACYINA UNIA EUROPEJSKA
GOSPODARKA mn%mg;mogég

NARDDOWA STRATLCA SAONDIC

Projekt wspétfinansowany
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego
w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodar ka

Projekt miat przede wszystkim na celu wzrost upowszechniania edukacji przedszkolnej w trzech
gminach powiatu lubaczowskiego: Wielkie Oczy, Stary Dzikdw oraz Horyniec-Zdrdj. Jego realizacja
przyczynita sie juz w sposéb znaczacy do zwiekszenia swiadomosci lokalnej spotecznosci na temat
wczesnej edukacji najmtodszych. Celem projektu jest takze wyréwnanie szans edukacyjnych dzieci
poprzez zapewnienie rozwoju i osiggniecie przez nie dojrzatosci szkolnej, ktdra utatwi im rozpoczecie

nauki w szkole.
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Projekt pn. ,Indywidualizacja procesu nauczania i wychowania uczniéw klas I-1ll szkét
podstawowych w Gminie Wielkie Oczy”

INNOWACYINA UNIA EUROPEJSKA
4 GOSPODARKA wz%mg:‘“"wg

KARODDOWA STRATLGA SNONDIC

Projekt wspétfinansowany
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego
w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodar ka

Projekt realizowany w ramach Priorytetu IX, Dziat. 9.1, Poddziat. 9.1.2 POKL 2007 — 2013.
Realizacja projektu rozpoczeta sie we wrzesniu 2012 roku, a zakoriczyta w czerwcu 2013.
W jego ramach zakupiono m.in. pomoce naukowe dla dzieci imateriaty dydaktyczne
(komputer, biurko, oprogramowanie do diagnozowania ikorygowania wady wymowy
i dysleksji, programy multimedialne, itp.). Cato$¢ projektu (ponad 60 tysiecy ztotych)

sfinansowana zostata przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

PODKARPACKI OSRODEK SZKOLENIOWO-DORADCZY SP. Z 0.0

o
ul. Rejtana 53, 35-326 Rzeszow, www.posd.pl, tel. 17 85 00 678 pDSD

113
Id: 96719B54-5087-4208-B2FF-F9024C01E035. Podpisany



Strategia Rozwiqzywania Problemow Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

11. Wykaz tabel

Tabela 1. Sktad Zespotu Roboczego do spraw opracowania strategii w Wielkich Oczach...................... 6
Tabela 2. Powierzchnia gminy Wielkie Oczy w podziale na miejscowosci (W Km?) ......cccvveveveeecnenne. 19
Tabela 3.Ludnos$¢ gminy Wielkie Oczy na tle powiatu lubaczowski€go.......ccceeevcvieeiiciieiiiiieee e, 21
Tabela 4. Liczba mieszkancéw gminy Wielkie Oczy W 2014 rokuU .......ccveeeeeiieeeiiieee e ecieveee e 22
Tabela 5. Struktura IUANOSCI WE PICI ..eeuveeeiieecee ettt et rre e s enes 23
Tabela 6. Struktura ekonomiczna ludnosci gminy Wielkie Oczy na tle powiatu Lubaczowskiego w roku
0 SR 24
Tabela 7. Urodzenia zywe, zgony i przyrost naturalny na 1000 ludnosci w latach 2013 - 2014 ........ 26
Tabela 8. Edukacja W Gminie WiIelKi@ OCZY ......ccccviieieiiiieiciieee ettt ettt e e e stte e e s evre e e seataeaeeans 28
Tabela 9. Edukacyjne grupy wiekowe w Gminie Wielkie Oczy W 2014r. .....ccccvviieeeeeeeeciieeeee e 29
Tabela 10. Czytelnictwo w Gminie Wielkie Oczy W 2012r. - 20141 .ccoccuvivieciieeeiieee et eseveeessveee e 30
Tabela 11. Przychodnie ogétem w gminie Wielkie OCZY .....c.uveeiviieeiiiiiee ettt 33
Tabela 12. Liczba oséb przypadajaca na 1 przychodnie w gminie Wielkie OCzy.......cccccvevcveercereicennnns 33
Tabela 13. Zestawienie udzielonych swiadczen przez GOPS w Wielkich Oczach w latach 2013-2015. 38
Tabela 14. Powody udzielania pomocy spotecznej w Wielkich Oczach ..........coovvviieiiciiiiciceeen e, 42
Tabela 15 Liczba rodzin i 0séb objetych pomocg SPoteCzNg.....cccueevieeiciieeciieceecee e 43
Tabela 16. Liczba dzieci objetych opiekg W ztobkach..........ccooeeiiiiiiiiie e, 56
Tabela 17 Osoby niepetnosprawne w gminie z podziatem na wiek........ccoecvveeevciieiiciiicciee e, 59
Tabela 18 SaldO MIBIaCjiuuueiicuieiieiiiiiiiiieie ettt e st e e s st ee e e s seateeeesbteeesanbeeeesanseeessnseeeesnnn 69
Tabela 19. Wykaz przestepstw stwierdzonych przez policje na zakonczenie postepowania na terenie

powiatu lubaczowskiego W roku 2015 2014 ......cccuuiieeiiiiieeccieee e e e e e ere e e e e rra e e e ssaraeeesnraee s 72
Tabela 20. Status zawodowy 0s6b anKIiETOWANYC........ccciiiiiiieie e e 79
Tabela 21, ANAliZa SWOT ... ..ottt st e e st e e s st ee e e saatabe e e s sbeeeesssbeeeesanteeessaseeeesann 94

PODKARPACKI OSRODEK SZKOLENIOWO-DORADCZY SP. Z 0.0

o
ul. Rejtana 53, 35-326 Rzeszow, www.posd.pl, tel. 17 85 00 678 pDSD

114
Id: 96719B54-5087-4208-B2FF-F9024C01E035. Podpisany



Strategia Rozwiqgzywania Problemow Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

12. Wykaz rysunkow

Rysunek 1. Powiat lubaczowski na tle wojewddztwa podkarpacki€go.......cccueeeecveeeeeciiieeiiciieeee e, 16
Rysunek 2. Potozenie gminy Wielkie Oczy na tle powiatu lubaczowski€go........cccceevveveeeiniveeeiincinenenn. 17
Rysunek 3. Sktad gminy WiIElKie OCzZY......ccoccuiiiiiiiiie ettt e st vte e e e bre e e sentaeeeeans 18
Rysunek 4. Rozmieszczenie jednostek OSP w Gminie Wielkie OCZY .......cceecvvevivciieeiciieee e 75

PODKARPACKI OSRODEK SZKOLENIOWO-DORADCZY SP. Z 0.0

ul. Rejtana 53, 35-326 Rzeszow, www.posd.pl, tel. 17 85 00 678

115
Id: 96719B54-5087-4208-B2FF-F9024C01E035. Podpisany



Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Wielkie Oczy na lata 2016-2025

13. Wykaz wykresow

Wykres 1. Powierzchnia gminy Wielkie Oczy w podziale na miejscowosci (W Km?) .......evveevevevrvrennee. 20
Wykres 2. Ludno$¢ Gminy Wielkie Oczy na przestrzeni lat 2011 - 2014 .......cccceeecevevieevieeeeee e 21
Wykres 3. Ludnos$¢ Gminy Wielkie Oczy w roku 2014 w podziale na miejscowosci (%) ......ccccceveennee.. 22
Wykres 4. Ludnosé Gminy Wielkie Oczy W roku 2014..........ooieevieeieiieee e ceeee e eeee e e evee e e evne e e 24
Wykres 5. Struktura ekonomiczna ludnosci gminy Wielkie Oczy W 2014 roKu.......cceccveeecvveeveeeeneeeennee. 25
Wykres 6. Migracje ludnosci gminy Wielkie Oczy na pobyt staty ........cccoecvieiiicieiiiiiiceceee e 26
Wykres 7. Procentowy udziat 0séb korzystajgcych z pomocy spotecznej.......cceecvevevveevieecceeecceeeenee, 47
Wykres 8. Wydatki w tys$ zt na pomoc spoteczng i pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej. 48
Wykres 9. Bezrobocie rejestrowane w latach 2012-2014 w gminie Wielkie OCZy .......cccccvvveeveciveeeenns 49
Wykres 10. Osoby niepetnosprawne w gminie z podziatem na Wiek .......cccccevvcieeiiiviieeiiiiieesiciiee e 59
Wykres 11. Wiek ankietOWanyCh .........ooi i 78
Wykres 12. Wyksztatcenie ankietowanyCh ...........cooiiiiiiie e 78
Wykres 13. Najwazniejsze problemy spoteczne rodzin na terenie Gminy Wielkie Oczy .........ccoeeeennnee 80
Wykres 14. Przyczyny istotnych problemoéw spotecznych na terenie Gminy Wielkie Oczy.................. 81
Wykres 15. Grupy mieszkancow Gminy Wielkie Oczy dotkniete problemami spotecznymi ................ 82
Wykres 16. Osoby, ktérych bezposrednio dotyczg problemy spoteczne........ccceevceeeveeevieerceeeeceeens 83
Wykres 17.Dziatania stuzace rozwigzywaniu lub ograniczaniu istotnych problemoéw spotecznych oraz
poprawie warunkow zycia mieszkanCOW GMINY........ccocvvieiiiiieeeeiiieeecieeeesireeeesrreeeeeareeessraeeeenasaees 84
Wykres 18 .Dziatania w odpowiedzi na problemy dzieci i mtodziezy.......c.cccceeeveeiivviiieiiciieeiiiciiee e 85

Wykres 19. Dziatania Gminy, ktére mogg pozytywnie wptyngé¢ na rozwigzanie problemdw

(Y oY) (<Tor4 21V ol o TSP SP 86

Wykres 20. Czynniki majace wptyw na warunki zycia mieszkancow Gminy Wielkie Oczy i

rozwigzywanie problemoOw SPOtECZNYCN ........cii i 87

Wykres 21. Instytucje i organizacje dziatajgce na terenie Gminy Wielkie Oczy, badZ obejmujgcych

zasiegiem dziatania jej mieszkaricéw, mogace w najwiekszym stopniu przyczyni¢ sie do zniwelowania
lokalnych problemMOW SPOTECZNYCI ....ooeeeieciie e re e e e e snee e sareeans 88
Wykres 22. Najwazniejsze obszary probleméw spotecznych Gminy Wielkie Oczy wymagajace
najbardziej PilNEEO rOZWIGZaANIa ......uviiiiiiiei sttt e st e e s sbae e e ssbaeesssbeeessaneeeeas 89
Wykres 23. Relacje spoteczne miedzy mieszkanncami Gminy Wielkie OCZY ......ccceeeecveeeiicveeescieeeeeens 90
Wykres 24. Sposdb rozwigzywania probleméw spotecznych wystepujgcych na terenie Gminy Wielki
(@ Lov Y TSP PTT R UPTPPPPPP 91
Wykres 25. Obszary zycia spotecznego Gminy Wielki@ OCZY ........eeovcvieeiciieeiicieee e 92

Wykres 26. Ocena dziatalnos¢ Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej na terenie Gminy Wielkie Oczy

(o] 2=y 2 ¢ <1 o Yo o o 1121 o 1V 2SR 93

PODKARPACKI OSRODEK SZKOLENIOWO-DORADCZY SP. Z 0.0

o
ul. Rejtana 53, 35-326 Rzeszow, www.posd.pl, tel. 17 85 00 678 pDSD

116

Id: 96719B54-5087-4208-B2FF-F9024C01E035. Podpisany






