UCHWALA NR 1/55/2019
RADY GMINY WIELKIE OCZY

z dnia 7 czerwca 2019 r.

w sprawie okreslenia Regulaminu Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Wielkie Oczy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.].
Dz. U. z2019r. poz. 506), art. 72 ust. 1 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z2018r. poz. 967 z pdzn. zm.), po zasiegnieciu opinii
zwigzkow zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli, uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Uchwala Regulamin Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla
ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Wielkie Oczy, w brzmieniu stanowigcym Zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Wielkie Oczy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego.

Przewodniczgcy Rady
Gminy Wielkie Oczy

Zenon Kociotek
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Zatgcznik Nr 1 do uchwaty Nr 1/55/2019
Rady Gminy Wielkie Oczy
z dnia 7 czerwca 2019 .

Regulamin Funduszu Zdrowotnego

dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Wielkie Oczy

Rozdziat 1.
Postanowienia wstepne

§ 1. 1. Niniejszy Regulamin stosuje sie w szkofach, dla ktérych organem prowadzgacym jest
Gmina Wielkie Oczy.

2. Regulamin okresla:
1) tryb przyznawania $rodkéw finansowych na pomoc zdrowotng dla nauczycieli;

2) dokumenty wymagane, w celu potwierdzenia uprawnien do uzyskania pomocy finansowej
z funduszu zdrowotnego dla nauczycieli;

3) szczegotowe zasady przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli.
3. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o nauczycielu nalezy przez to rozumiec:

1) nauczycieli zatrudnionych w wymiarze nie nizszym niz V2 etatu w placowkach oswiatowych dla
ktorych organem prowadzgcym jest Gmina Wielkie Oczy.

2) nauczycieli wymienionych w §1 ust. 3 pkt 1 po przejsciu na emeryture, rente Ilub na
nauczycielskie swiadczenie kompensacyjne.

§ 2. 1. Ze $wiadczen Funduszu Zdrowotnego mogg korzystaé:

1) nauczyciele zatrudnieni w wymiarze nie nizszym niz 2 etatu w placowkach oswiatowych dla
ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Wielkie Oczy.

2) nauczyciele po przejsciu na emeryture, rente lub swiadczenie kompensacyjne bez wzgledu na
date przejScia na emeryture, rente lub Swiadczenie kompensacyjne, ktorzy przeszli na
wymienione swiadczenia z placéwki oswiatowej prowadzonej przez Gmine Wielkie Oczy.

2. Warunek dotyczacy zatrudnienia uwaza sie za spetniony, jezeli nauczyciel jest zatrudniony
w kilku szkotach prowadzonych przez Gmine Wielkie Oczy, w kazdej w wymiarze nizszym niz
potowa obowigzujgcego go wymiaru zajec, tgcznie jednak w wymiarze, co najmniej potowy
obowigzujgcego go wymiaru zajec.

3. Fundusz Zdrowotny dla Nauczycieli tworzg srodki finansowe ujete corocznie w uchwale
budzetowej Gminy Wielkie Oczy.

4. Srodki finansowe o ktérych mowa w ust. 3 dzieli sie pomiedzy szkoty dla ktérych organem
prowadzgcym jest Gmina Wielkie Oczy.

Rozdziat 2.
Dysponent Funduszu Zdrowotnego

§ 3. Srodkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotng dla nauczycieli dysponuje
Dyrektor danej placéwki oswiatowej, a w przypadku dyrektora szkoty - Wojt Gminy Wielkie Oczy.

§ 4. Wysoko$¢ pomocy zdrowotnej, o ktérej mowa w § 3 zalezy od mozliwosci finansowych
Funduszu Zdrowotnego.

§ 5. Decyzje o przyznaniu pomocy zdrowotnej oraz wysoko$ci pomocy zdrowotnej podejmuje
Dyrektor szkoty, a w przypadku dyrektora szkoty - Wéjt Gminy Wielkie Oczy.
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Rozdziat 3.
Warunki i sposéb przyznawania pomocy zdrowotnej

§ 6. 1. Ze srodkow finansowych Funduszu Zdrowotnego Nauczycieli moga korzystaé osoby
uprawnione, o ktérych mowa w § 2 niniejszego regulaminu:

1) u ktérych orzeczono chorobe zawodowa, chorobe przewlekta, chorobe nieuleczalng -
wymagajgca np. ciggtego przyjmowania lekéw, szczepionek, statych konsultacji lekarskich;

2) ktére ulegly wypadkowi, zdarzeniu losowemu, wskutek ktérego wymagajg leczenia
specjalistycznego, zakupu sprzetu medycznego, urzadzen rehabilitacyjnych i medycznych,
konsultacji lekarskich, w tym poza miejscem zamieszkania;

3) objete diugotrwatym leczeniem szpitalnym lub poza szpitalnym;
4) u ktérych wystepuje koniecznos¢ skorzystania z protetyki dentystycznej, aparatéow stuchowych;
5) zaistnienia innych szczegdlnych okolicznosci uzasadniajgcych jej przyznanie.

§ 7. 1. Podstawg przyznania pomocy zdrowotnej jest ztozenie wniosku przez nauczyciela - do
dyrektora szkoly, w przypadku dyrektora szkoty wniosku - do Wodjta Gminy Wielkie Oczy,
nie pézniej niz w ciggu dwoch lat od zaistnienia zdarzenia bedgcego podstawg przyznania pomocy
zdrowotnej, na druku stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

] 2._ W uzasadnionych przypadkach wniosek o przyznanie pomocy dla nauczyciela moze ztozyé
rowniez:
1) cztonek rodziny lub opiekun nauczyciela;
2) dyrektor szkoty;
3) rada pedagogiczna;
4) organizacja zwigzkowa
3. Do wniosku nalezy dotgczy¢:

1) dokumentacje o stanie zdrowia, w tym oryginat aktualnego zaswiadczenia o stanie zdrowia
wystawionego przez lekarza rodzinnego lub lekarza specjaliste;

2) dokumenty potwierdzajgce poniesione koszty leczenia - imienne faktury i rachunki za leczenie,
badania specjalistyczne, zakup lekarstw zwigzanych zchorobg przewlektg, sprzetu
rehabilitacyjnego;

3) oswiadczenie o sytuacji materialnej rodziny nauczyciela dotyczace trzech ostatnich miesiecy
poprzedzajgcych ztozenie wniosku o Sredniej miesiecznej wysokosci dochodu brutto,
przypadajgcego na osobe pozostajgcg z nauczycielem w jednym gospodarstwie domowym.

4. Wz6r oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 2 do regulaminu;

5. Wnioski wraz z zatgcznikami o ktéorych mowa w ust. 3 nalezy sktada¢ w szkole, w ktorej
nauczyciel jest zatrudniony Ilub objety opiekg socjalng, aw przypadku dyrektora szkoty
w sekretariacie Urzedu Gminy Wielkie Oczy, do dnia 15 listopada danego roku kalendarzowego.

6. Nauczyciel moze ubiegacC sie o pomoc zdrowotng raz wroku, aw szczegolnie
uzasadnionych przypadkach - wiecej niz raz.

7. Dyrektor szkoty, a w przypadku dyrektora szkoty - Wojt Gminy Wielkie Oczy moze odméwié
przyznania pomocy zdrowotnej nauczycielowi. Odmowa przyznania pomocy wymaga
uzasadnienia.

§ 8. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania $rodkami na pomoc zdrowotng Dyrektor
szkoty, a w przypadku dyrektora szkoty - Wojt Gminy Wielkie Oczy, moze powota¢ komisje do
weryfikowania i opiniowania wnioskow o0 przyznanie $wiadczenia pienieznego ze sSrodkéw
finansowych na pomoc zdrowotng dla nauczycieli.
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Rozdziat 4.
Postanowienia koncowe

§ 9. Wysokos¢ wszystkich przyznanych wdanym roku $wiadczen wramach pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli nie moze przekroczy¢ kwoty funduszu zdrowotnego przyjetego na dany
rok.

§ 10. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotng dla nauczycieli niewykorzystane
w danym roku kalendarzowym nie przechodzg na rok nastepny.
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Zatgcznik Nr 1 do

Regulamin Funduszu Zdrowotnego

WNIOSEK O PRZYZNANIE POMOCY ZDROWOTNEJ

........................................ (miejscowos¢ i data)
(imie i nazwisko)
(adres zamieszkania)
(numer telefonu do kontaktu )
Zwracam sie z prosbg o przyznanie pomocy zdrowotnej
(szkota, w ktorej nauczyciel jest lub byt zatrudniony)
wwymiarze .................... etatuwokresieod ..................l o o T
Uzasadnienie:
Zataczniki:

1. Zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce chorobe lub inne dokumenty Swiadczgce
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o stanie zdrowia.
2. Dokumenty potwierdzajgce poniesione koszty leczenia (faktury, rachunki).

3. Oswiadczenie (dotyczgce ostatnich trzech miesiecy poprzedzajgcych termin ztozenia
wniosku) o sredniej miesiecznej wysokosci dochodu brutto, przypadajgcego na osobe pozostajgca
z nauczycielem w jednym gospodarstwie domowym, lub osobe samotnie zamieszkujgca.

Ewentualng pomoc zdrowotng prosze przekazac ( przelew na rachunek bankowy)

(data, czytelny podpis)
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Zatgcznik Nr 2 do

Regulamin Funduszu Zdrowotnego

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a...........coiiiiiii U PP

Imiona rodzicéw

Zamieszkaty/a

niniejszym oswiadczam, ze sredni miesieczny dochdéd brutto wyliczony za okres trzech miesiecy
poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku, wyniést w moim gospodarstwie domowym w przeliczeniu
NA jednNa 0SODE .......c.vuiiiiii i zt brutto.

(data, czytelny podpis)
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Uzasadnienie

Podjecie niniejszej Uchwaty jest wykonaniem zapiséw ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22018 r. poz. 967 z p6zn. zm.). Zgodnie z art 72 ust.1 przedmiotowe;j
ustawy ktory stanowi, ze niezaleznie od przystugujgcego nauczycielowi i czitonkom jego rodziny
prawa do $wiadczen z ubezpieczenia zdrowotnego, organy prowadzgce szkoty przeznaczag
corocznie w budzetach odpowiednie $rodki finansowe z przeznaczeniem na pomoc zdrowotng
dla nauczycieli korzystajgcych z opieki zdrowotnej. Uprawnienia te zgodnie z art. 72 ust. 3 Karty
Nauczyciela zachowujg takze nauczyciele po przejsciu na emeryture, rente lub nauczycielskie
Swiadczenie kompensacyjne, bez wzgledu na date przejscia na emeryture, rente lub swiadczenie
kompensacyjne.

W mys$l art. 91 d pkt 1 ustawy Karta Nauczyciela, kompetencje organu prowadzgcego w tym
zakresie wykonuje Rada Gminy.
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