ZARZADZENIE NR 40/2019
WOJTA GMINY WIELKIE OCZY

z dnia 7 maja 2019 .

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Wielkich Oczach

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z2019r. poz. 506), art. 63 ust. 1i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j.
Dz. U. 22018 r. poz. 996 z p6zn. zm.) oraz rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publiczne;j
placoéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587), Wojt Gminy Wielkie
Oczy, zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Wielkich Oczach, ul. Lesna 13, 37-627 Wielkie Oczy.

§ 2. Ogtoszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§ 3. 1. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie internetowej i stronie BIP Urzedu
Gminy Wielkie Oczy.

2. Ogtoszenie o konkursie wywiesza sie na tablicy ogtoszen w budynku Urzedu Gminy
Wielkie Oczy.

§ 4. Konkurs przeprowadzi Komisja konkursowa powotana odrebym zarzgdzeniem
Wojta Gminy Wielkie Oczy.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Gminnego Zespotu
Ekonomiczno-Administracyjnego Szkdét w Wielkich Oczach.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wjt Gminy Wielkie Oczy

Albert Hawrylak
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Zatagcznik Nr 1 do zarzgdzenia Nr 40/2019
Wojta Gminy Wielkie Oczy
z dnia 7 maja 2019.

Ogtoszenie o konkursie
Wojt Gminy Wielkie Oczy ogtasza konkurs na stanowisko
DYREKTORA
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Wielkich Oczach, ul. Lesna 13, 37-627 Wielkie Oczy

§ 1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w §1, §2, §6, §12
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597).

§ 2. Oferty oséb przystepujgcych do konkursu powinny zawieraé dokumenty wskazane
w §1 ust. 2 pkt 4 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 roku
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587):

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania irozwoju Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Wielkich Oczach,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

3) oSwiadczenia zawierajgcego nastepujgce dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ zoryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérych mowa w pkt 2; Swiadectw
pracy, zaswiadczeh o zatrudnieniu Ilub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres
zatrudnienia,

5) poswiadczonych przez kandydata za zgodnosé =z oryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow
wyzszych lub swiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo
Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiata,

6) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$é z oryginatem kopii dokumentu potwierdzajgcego
znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 931 z p6zn. zm.) - w przypadku cudzoziemca,

7) poswiadczonej przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazanh zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
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9) oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.].
Dz. U. 22018 r. poz. 1458 z p6zn. zm.),

11) o$wiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 430 z pozn.
zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 .,

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodnosC¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) oswiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z2018r.
poz. 967 z pézn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym inauce (Dz.U. z2018r. poz. 1668 z p6zn. zm.) - w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego,

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnoséci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych,

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
zustawg zdnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z2018r.
poz. 1000 z pézn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

§ 3. Oferty nalezy sktadac¢ osobiscie lub drogg pocztowg w zamknietych kopertach z podanym
adresem zwrotnym i numerem telefonu oraz dopiskiem "Konkurs na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Wielkich Oczach™, w terminie do dnia 24 maja 2019 r. do
godziny 15.00 na adres: Urzad Gminy Wielkie Oczy, ul. Lesna 2, 37-627 Wielkie Oczy pok. 2.
W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy sie data doreczenia przesyiki na adres
Urzedu Gminy Wielkie Oczy.

§ 4. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

§ 5. Na zgdanie organu prowadzgcego kandydat ma obowigzek przedstawienia oryginatéw
dokumentéw o ktérych mowa w §2 pkt 4-7, 12, 13.

§ 6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;j.

§ 7. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych:

»Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) - zwanego dalej RODO informuije, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Wielkie Oczy z siedzibg: ul.
Lesna 2, 37-627 Wielkie Oczy, w ktoérej imieniu obowigzki Administratora wykonuje Wojt Gminy
Wielkie Oczy.

2. Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczgce sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych, atakze przystugujgcych Pani/Panu uprawnien, moze sie Pani/Pan skontaktowaé
z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Urzedzie Gminy Wielkie Oczy za pomocg adresu
odo@wielkieoczy.info.pl.

3. Pani/Pan dane osobowe przetwarzane bedg wcelu przeprowadzenia konkursu na
stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Wielkich Oczach.
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4. Podstawg przetwarzania Pani/Pan danych osobowych jest art. 6 ust. 1lit. ¢ RODO -
wypetnienie obowigzku prawnego cigzgacego na administratorze.

5. W zwigzku z przetwarzaniem danych w wskazanych celach, Pani/Pana dane osobowe moga
by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych osobowych. Odbiorcami
Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ tylko podmioty uprawnione na podstawie odpowiednich
przepiséw prawa.

6. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;.

7. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizaciji
wskazanych celdw, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa, tj. przepisy ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach oraz aktach wykonawczych do tej ustawy.

8. Obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana jest
wymogiem ustawowym. Brak podania danych osobowych skutkowat bedzie wykluczeniem
z konkursu na stanowisko dyrektora szkoty.

9. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystugujg Pani/Panu
nastepujace uprawnienia:

- prawo dostepu do danych osobowych, wtym prawo do uzyskania kopii tych danych na
podstawie art. 15 RODO;

- prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych — w przypadku gdy dane sg
nieprawidtowe lub niekompletne na podstawie art. 16 RODO;

- prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 18 RODO,
z zastrzezeniem przypadkoéw o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO.

10. Nie przystugujg Pani/Panu:
- prawo do usunigecia danych osobowych w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO;
- prawo do przenoszenia danych osobowych o ktérym mowa w art. 20 RODO;

- prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 21 RODO, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 lit. ¢ RODO.

11. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych
narusza przepisy RODO.

12. Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu”.

§ 8. Szczegotowych informacji dotyczacych konkursu udziela: Aneta Juraszek, Dyrektor
GZEAS, tel. 16 631 01 25.

Wojt Gminy Wielkie Oczy

Albert Hawrylak
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