ZARZADZENIE NR 12/2016
WOJTA GMINY WIELKIE OCZY

z dnia 9 marca 2016 r.

w sprawie powolania Komisji konkursowej opiniujacej oferty zlozone w ramach otwartego konkursu
ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu na
terenie Gminy Wielkie Oczy w 2016 roku w ramach wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U.
z 2015 r. poz. 1515 zpdzn. zm.), w zwiazku z art. 15 ust. 2a - 2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.)
oraz Uchwala Nr 1X/69/2015 Rady Gminy Wielkie Oczy z dnia 19 listopada 2015 r. w sprawie Rocznego
Programu Wspoélpracy Gminy Wielkie Oczy zorganizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2016:

§ 1. Powoluj¢ Komisj¢ Konkursowa w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu
ofert na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu:

1) Dziatalnos¢ szkoleniowa dzieci, mtodziezy i dorostych w miejscowosci Lukawiec,

2) Dziatalnos$¢ szkoleniowa dzieci, mtodziezy i dorostych w miejscowosci Wielkie Oczy, w nastepujacym
sktadzie:

a) przewodniczacy komisji - Zbigniew Patczynski (przedstawiciel Wojta Gminy Wielkie Oczy),
b) cztonek komisji - Aneta Juraszek (przedstawiciel Wojta Gminy Wielkie Oczy),
c) cztonek komisji - Krzysztof Bolotiuch (przedstawiciel Wojta Gminy Wielkie Oczy).

§ 2. Zasady pracy Komisji okresla Regulamin pracy Komisji konkursowej, ktory stanowi Zalacznik Nr
1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Niniejsze zarzadzenie zostanie opublikowane poprzez zamieszczenie:
a) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Wielkie Oczy,
b) na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Wielkie Oczy,
¢) na portalu informacyjnym Gminy Wielkie Oczy.
§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Wielkie Oczy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wéjt Gminy Wielkie Oczy

Tomasz Lorenc
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 12/2016
Wojta Gminy Wielkie Oczy
z dnia 9 marca 2016 1.
Regulamin pracy komisji konkursowej opiniujacej oferty zlozone w ramach otwartego konkursu ofert

na realizacje zadania publicznego z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu na terenie
Gminy Wielkie Oczy w 2016 roku w ramach wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Wojt Gminy Wielkie Oczy przyjmuje Regulamin pracy Komisji konkursowej opiniujacej oferty
ztozone w ramach otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego:

- Dziatalno$¢ szkoleniowa dzieci, mlodziezy i dorostych w pitce noznej w miejscowosci Lukawiec,

- Dziatalno$¢ szkoleniowa dzieci, mlodziezy i dorostych w pilce noznej w miejscowosci Wielkie
Oczy, w ramach wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

1. Ogolne zasady pracy Komisji konkursowej:

a) prace Komisji prowadzone sa w oparciu o przepisy ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z2014 r., poz. 1118,
Z po6zn.zm.)

b) cztonkowie Komisji Konkursowej wykonuja swoje funkcje spotecznie,

c¢) do czlonkéow Komisji bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz. 23)
dotyczace wylaczenia pracownika,

d) kazdy cztonek Komisji podpisuje zobowigzanie, Ze:

- nie pozostaje w stosunku pokrewienstwa i powinowactwa z podmiotem ubiegajacym si¢ o przyznanie
dotacji,

- od daty wszczecia procedury konkursowej nie pozostaje w stosunku pracy lub zlecenia z oferentami
oraz nie byt cztonkiem wtadz podmiotow biorgcych udziat w procedurze konkursowej,

-nie pozostaje z oferentami w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢
uzasadnione watpliwosci, co do jego bezstronnosci.

e) wzor oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia,
f) pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji,

g) komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu oferentow. Termin i miejsce
posiedzenia Komisji okresla Przewodniczacy,

h) decyzje w sprawach proceduralnych iorganizacyjnych podejmowane sa wickszoscia glosow
w glosowaniu jawnym.

2. Przebieg prac Komisji:
a) Komisja przystepuje do rozpatrywania ofert po ustaleniu, ze:

- ogloszenie o sktadaniu ofert zostalo we wlasciwym czasie i w nalezyty sposob podane do publicznej
wiadomosci, tzn.: zostalo zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowe;j
Urzedu Gminy Wielkie Oczy atakze na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Wielkie Oczy w miejscu
przeznaczonym na zamieszczanie ogloszen,

- uptynat termin sktadania ofert,

- komisja konkursowa przystgpuje do oceny ofert pod wzgledem speknienia kryteriow formalnych 1i
merytorycznych okreslonych w punktach 3 i 6 ogloszenia o otwartym konkursie ofert. W razie ich nie
spetnienia oferent moze uzupeli¢ braki w ofercie, najpézniej w terminie 3 dni od dnia wezwania go
przez Komisje konkursowa. Jezeli oferent nie uzupelni brakéw w okreslonym terminie, jego oferta nie
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bedzie rozpatrywana,

- cztonkowie Komisji oceniajg oferty pod wzgledem merytorycznym i formalnym na kartach oceny,
ktorych wzor stanowig zalaczniki nr 3 i 4 do niniejszego Zarzadzenia. Kazda karta zostaje podpisana
przez osoby dokonujace oceny. Liste rankingowa konkursu ofert tworzy si¢ porzadkujac oferty wedtug
uzyskanych ocen konicowych od najwyzszej do najnizszej,

b) z prac Komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy i Cztonkowie Komisji.

- Komisja podejmuje decyzje o wyborze oferentéw i przedstawia wyniki konkursu Wojtowi Gminy
Wielkie Oczy, ktory podejmuje ostateczng decyzje o przyjeciu oferty do realizacji oraz przeznaczeniu
1 wysokosci przyznanej dotacji w formie ogloszenia o wynikach otwartego konkursu ofert.

¢) protokoét z przebiegu prac Komisji oraz ogloszenie Wojta Gminy Wielkie Oczy okreslajace wyniki
otwartego konkursu ofert zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowe;
Urzedu Gminy Wielkie Oczy a takze w siedzibie Urzgdu Gminy Wielkie Oczy w miejscu przeznaczonym
na zamieszczanie ogloszen.
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Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 12/2016
Wojta Gminy Wielkie Oczy

z dnia 9 marca 2016 r.

Oswiadczenie czlonka Komisji konkursowej

1. Ja nizej podpisany/a, niniejszym deklaruje, ze zgadzam si¢ bra¢ udziat w procedurze oceny ofert
ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert na zlecenie realizacji zadan publicznych w 2016 roku
z zakresu:

- Dziatalnos¢ szkoleniowa dzieci, mlodziezy i dorostych w pitce noznej w miejscowosci Lukawiec,
- Dziatalnos$¢ szkoleniowa dzieci, mtodziezy i dorostych w miejscowosci Wielkie Oczy,
2. Jednoczeénie oswiadczam, ze:

- nie pozostaj¢ w stosunku pokrewienstwa i powinowactwa z podmiotem ubiegajacym si¢ o przyznanie
dotacji,

- od daty wszczgcia procedury konkursowej nie pozostawatem/ tam w stosunku pracy lub zlecenia
z oferentami oraz nie bylem/tam cztonkiem wladz podmiotow bioracych udzial w procedurze
konkursowej,

-nie pozostaje¢ z oferentami w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢
uzasadnione watpliwos$ci, co do mojej bezstronnosci.

3. Ponadto deklaruje, iz:
- bede bezstronnie i uczciwie wykonywac swoje obowiazki,

- zobowigzuje si¢ utrzymacé w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktore zostaty mi
ujawnione.

Imig i Nazwisko: Data i podpis:
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Zatacznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr 12/2016
Wojta Gminy Wielkie Oczy

z dnia 9 marca 2016 r.

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY nr: ...........
Lp. | Kryteria oceny projektu ilos¢
punktéw

Uwagi

1. Przygotowanie organizacji do realizacji zadania
Doswiadczenie w realizacji podobnych zadan 0-2
(m. in:. realizowane projekty, uzyskane efekty, poziom merytoryczny
dotychczasowych dzialan w zakresie podobnych zadan, ewentualne
rekomendacje)

Posiadane zasoby lokalowe, sprzetowe, kadrowe organizacji oraz/lub partnerow 0-4
zwigzane z realizacjg planowanego zadania

(m. in.: liczba i przygotowanie zawodowe (kwalifikacje) oséb zatrudnionych
do realizacji zadania, liczba i przygotowanie oséb wspélpracujacych,
wolontariuszy)

RAZEM (maksymalnie: 6 punktow)

2. Sposob realizacji zadania

Uzasadnienie i cel realizacji zadania 0-3
(m.in. czy odpowiada na potrzeby odbiorcow)

Znaczenie regionalne projektu 0-4
Zadanie wymienione jest w programie wspotpracy. Projekt ponadto spetnia jedno
z nastepujqgcych kryteriow.: wpisuje si¢ w hasto wiodqgce programu; realizowany
jest z partnerem; jest innowacyjnym sposobem odpowiedzi na zapotrzebowanie
spoteczne/problem, moze by¢ upowszechniany w ramach dobrych praktyk.
Planowane dziatania, harmonogram realizacji 0-3
(m. in. przejrzystos¢ realizacji zadania, wykonalno§é, atrakcyjnos$é, jakosé
przyjetych metod)

Zakladane rezultaty 0-3
(m.in. liczba odbiorcow, §wiadczen, zakladane efekty iloSciowe i jakosSciowe,
czy przewidywany efekt jest trwaly, oddzialywanie zadania)

Zaangazowanie partneréw 0-2
(m. in. liczba, réznorodnos$¢ partneréw, zakres wspoélpracy)

RAZEM (maksymalnie: 15 punktow)

3 .Budet zadania
Koszt realizacji zadania 0-4
(m.in. czy budzet jest realny w stosunku do zadania, czy nie jest zawyzony lub
zanizony, czy wszystkie wydatki sq konieczne i uzasadnione, wszystkie koszty
kwalifikowalne)
Przejrzystos¢ i szczegolowosé kalkulacji 0-3
(m. in. czy budzet jest czytelny, jasny, uzasadniony, poszczegolne pozycje budzetu sq
dostatecznie opisane, czy jest zgodny z harmonogramem)
RAZEM (maksymalnie: 7 punktow)

Punktacja koncowa dzialy 1+2+3 (maksymalnie 28 punktow)

Wielkie Oczy dnia..........cccceevennenne.

Podpisy cztonkéw komisji dokonujacych oceny merytorycznej:

Id: 8E93DAE1-6A7D-490B-BB6E-BE4D7529FBCI1. Podpisany Strona 1



Zatacznik Nr 4 do Zarzadzenia Nr 12/2016

Wojta Gminy Wielkie Oczy

z dnia 9 marca 2016 r.

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

NAZWA OFETENTA ....veeiiiieiiiie ettt e e et e e s e s et e e s seeaaaaeeesesaareeessanaareesssnnnaeeeeean

TYtUE PrOJEKLUL ..o
NT OFEILY evenvieieeiierieeie et Data WPLYWU ..ooviiiiiieiceceee e
Lp. | Kryterium | tak/nie | Uwagi
I. Kryteria nie podlegajace uzupelnieniu:
1. | Oferta wplyne¢ta w terminie.
5 Oferent jest podmiotem uprawnionym w $wietle art. 3 ustawy
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
3. | Oferta zostata zlozona na obowiazujacym druku.
4. | Zadanie miesci si¢ w dziatalno$ci statutowej organizacji.
s Termin realizacji zadania jest zgodny ze wskazanym w ogloszeniu
konkursu.
6 Wnioskowana wysoko$¢ dotacji nie przekracza kwoty dofinansowania
" | okreslone] w ogloszeniu konkursowym.
7 Zadanie jest zgodne z priorytetami i zadaniami zawartymi
" | w ogloszeniu konkursowym.
I1. Kryteria podlegajace uzupelnieniu:
3 Oferta i zalaczniki (kserokopie) zostaly podpisane przez osobe/y
" | uprawnione
9. | Oferta zawiera wymagane zalgczniki:
- Aktualny odpis z KRS lub innej ewidencji potwierdzajacy status prawny
podmiotu
i prowadzonej dziatalnosci oraz 0s6b upowaznionych do reprezentacji
Stosowne o$wiadczenia i pelnomocnictwa zwigzane ze statusem prawnym
podmiotu (jezeli dotyczy).
10. | Zataczniki zostaty potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem. ‘
OCENA KONCOWA (niepotrzebne skresli¢):
1. Oferta spetnia wymogi formalne; 2. Oferta nie spetnia wymogéw formalnych; 3. Oferta do
uzupetnienia
Oferta zostata uzupelniona: TAK/NIE
Wielkie Oczy dnia. .......ccceoveveneneneneneeieeene
Podpisy cztonkéw komisji konkursowej dokonujacej oceny formalne;j:
L
2
B
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