ZARZADZENIE NR 2/2018
WOJTA GMINY WIELKIE OCZY

z dnia 9 stycznia 2018 1.

w sprawie ustalenia maksymalnych miesiecznych stawek wynagrodzenia kierownikéw jednostek
organizacyjnych

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U.
7 2016 r. poz. 902 ze zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Niniejsze zarzadzenie znajduje zastosowanie wobec kierownikdw gminnych jednostek
organizacyjnych podleglych Gminie Wielkie Oczy, a to:

1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wielkich Oczach,
2. Gminny Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkét w Wielkich Oczach.

§ 2. Zarzadzenie wyznacza maksymalne miesi¢czne wynagrodzenie osob wymienionych w § 1, pod
ktérym nalezy rozumie¢ sume¢ przypadajacych do wyplaty w danym miesigcu nastgpujacych sktadnikdéw
wynagrodzenia: wynagrodzenie zasadnicze, dodatek funkcyjny oraz dodatek za wieloletnig prace.

§ 3. Maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych,
o ktérych mowa w § 1 nie moze przekroczy¢ 7.000 zt brutto (stownie ztotych: siedem tysiecy).

§ 4. Miesieczne wynagrodzenie dla kierownikéw wyptacane jest ze srodkow jednostek organizacyjnych.

§ 5. Z tytulu okresowego zwickszenia obowigzkow stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan
pracownikom, o ktorych mowa w § 1 moze by¢ przyznany dodatek specjalny, wyptacany w ramach $rodkow
na wynagrodzenia posiadanych przez jednostki organizacyjne w kwocie nieprzekraczajacej 40%
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wéjt Gminy Wielkie Oczy

Tomasz Lorenc
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