ZARZADZENIE NR 50/2019
WOJTA GMINY WIELKIE OCZY

z dnia 28 maja 2019 .

w sprawie powotania komisji kwalifikacyjnej do przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Wielkie Oczy

Na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(t.j. Dz. U. 2018 r. poz. 1260 z p6zn. zm.) oraz § 2 ust. 1 zatgcznika Nr 1 do Regulaminu naboru
pracownikbw na wolne stanowiska urzednicze, wtym kierownicze stanowiska urzednicze
w Urzedzie Gminy Wielkie Oczy ustalonego Zarzadzeniem Nr 10/2012 Wojta Gminy Wielkie Oczy
w dniu 2 marca 2012 r. zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Powotuje Komisje Kwalifikacyjng w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
urzednicze - mtodszy referent, w nastepujgcym skfadzie:

1. Zbigniew Patczynski - Przewodniczacy Komisiji,
2. Mariusz Janeczko -Zastepca Przewodniczgcego,
3. Elzbieta Stotwinska- Cztonek Komisji.

§ 2. Postepowanie w sprawie naboru na stanowisko urzednicze Komisja przeprowadzi wedtug
zasad okreslonych w Regulaminie naboru pracownikow na wolne stanowiska urzednicze, w tym
kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Wielkie Oczy nadanym Zarzadzeniem
Nr 10/2012 Wojta Gminy Wielkie Oczy z dnia 2 marca 2012 r.

§ 3. Komisja Kwalifikacyjna ulega rozwigzaniu po zakohczeniu prac zwigzanych
Z przeprowadzeniem naboru i zatwierdzeniem protokotu z przeprowadzonego naboru.

§ 4. Nadzér nad realizacjg zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Urzedu Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wojt Gminy Wielkie Oczy

Albert Hawrylak
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